Beamtenordnung (3): 172.221.103
(BO 3)2

vom 29. Dezember 1964 (Stand am 28. Dezember 2000)

Der Schweizerische Bundesrat,

gestiitzt auf das Beamtengesetz (BtG)3

und auf die Artikel 42 Absatz 1 und 61 Absétze 2—4 des V erwaltungsorgani sations-
gesetzes (VWOG)4,5

verordnet:

Einleitung

Art. 1
1In dieser Verordnung werden folgende Bezeichnungen verwendet:

—  Departement, fir das Eidgendssische Departement fir auswartige Angele-
genheiten,;

—  Zentrale, fur die Verwaltungseinheiten des Departementes in der Schweiz;

— Karrieredienste, fir die Dienste nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstaben a, b und
C

— Allgemeine Dienste, fur die Dienste, die nicht zu den Karrierediensten ge-
horen;

— Aussendienst, fur die Verwaltungseinheiten des Departementes im Ausland;
—  Missionen, fur die schweizerischen diplomatischen Vertretungen;
—  Posten, fir die schweizerischen konsularischen Vertretungen;

AS 1965 157

1 Fassung des Tit. geméss Ziff. | der V vom 20. Dez. 1972 (AS 1973 148).

2 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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das Regierungs- und V erwal tungsorgani sationsgesetz (SR 172.010).

5 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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— Pensionskasse, fir die Vorsorgeeinrichtung des Bundes fir Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer nach der Verordnung vom 24. August 19946 (iber
die Pensionskasse des Bundes (PK B-Statuten);”

—  SUVA, fir die Schweizerische Unfallversicherungsanstalt;

— UVG, fir das Unfalversicherungsgesetzs;

— ALV, fir die Arbeitslosenversicherung;

— AHV, fir die eidgendssische Alters- und Hinterlassenenversicherung;
— IV, fir die eidgendssische Invalidenversicherung;

—  EO, fur die Erwerbsersatzordnung;

—  PKB-Statuten, fir die Verordnung vom 24. August 1994 (iber die Pensions-
kasse des Bundes?.10

2 Die am Kopfe der Artikel in Klammern beigefligten Ziffern beziehen sich auf die
Artikel des BtG.

3 Diese Verordnung gilt fir die Beamten der Karrieredienste und der algemeinen
Dienste des Eidgendssischen Departements fir auswértige Angelegenheiten, bei de-
nen die Verpflichtung zur Annahme einer Versetzung ins Ausland Wahlbedingung
war.11 Artikel 7 dieser Verordnung ist auch auf andere Personen anwendbar.12

I. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

Art. 2 Dienstzugehorigkeit
1 Die Beamten des Departementes gehtren einem der folgenden vier Dienste an:
a.  diplomatischer Dienst;
b.  konsularischer Dienst;
c. Sekretariats- und Fachdienst;
d. algemeine Dienste.13

2 Die Vorschriften Uiber Zulassung, Wahl und Beforderung ordnen die Vorausset-
zungen fir die Zugehorigkeit des Beamten zu einer dieser vier Dienste.

6 SR 172.222.1

7 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

8 SR832.20

9 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987 (AS 1988 23). Fassung gemass Ziff. |
der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995 5087).

10 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

11 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995 5087).

12 satz eingefigt durch Ziff. | der V 15. M&rz 1999 (AS 1999 1413).

13 Fassung geméss Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
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3 Sind die Voraussetzungen geméss den auf Grund von Artikel 15 erlassenen Vor-
schriften erfiillt, so kann die Wahlbehtrde den Ubertritt des Beamten von einem
Dienst zum andern durch Wahl oder Beforderung verfigen.

Art.3(3) Offentliche Ausschreibung

1 Als &ffentliche Ausschreibung eines Amtes gilt die Ausschreibung im Stellenan-
zeiger des Bundes «Die Stelle, L’ emploi, Il posto».14

2 Besondere Wahlerfordernisse sind in der offentlichen Ausschreibung aufzufuhren.
Fir die Bewerbung ist eine angemessene Frist einzurdumen.

3 Vorbehdltlich der offentlichen Ausschreibung im Rahmen des Zulassungsverfah-
rens nach Artikel 4 werden die Amter der Karrieredienste ohne offentliche Aus-
schreibung besetzt. Hingegen sind die unbesetzten Amter der allgemeinen Dienste
grundsétzlich auszuschreiben.15> Das Eidgendssische Finanzdepartement regelt die
Ausschreibung im einzelnen und bezeichnet die Amter, die ohne Ausschreibung be-
setzt werden kénnen.16

Art. 4 (4) Wahlerfordernisse

1 Das Departement setzt in einem Zulassungsreglement die Voraussetzungen fur die
erste Wahl zum Beamten des Departementes fest. Die flr eine nachfolgende Wahl
zu erfillenden Voraussetzungen richten sich nach Artikel 15.

2Die Zulassung zum diplomatischen Dienstl” oder zum konsularischen Dienst18
hangt vom Ergebnis einer Eintrittspriifung ab; die Wahl zum Beamten setzt das Be-
stehen einer Probezeit und eines Abschlusskurses oder einer Abschlussprifung vor-
aus.19

3 Die Zulassung zum Sekretariats- und Fachdienst?0 hangt vom Ergebnis einer Prii-
fung ab; die Wahl zur Beamtin setzt das Bestehen einer Probezeit voraus.

4 Die Zulassung zu den allgemeinen Diensten kann vom Ergebnis einer Prifung oder
einer Probezeit abhangig gemacht werden. Ausserdem gelten die in Artikel 15
Absatz 1 erwéghnten Vorschriften.

4bis Zum Beamten der Karrieredienste kann nur gewahlt werden, wer ausschliesslich
das schweizerische Birgerrecht besitzt.21

14 Fassung gemass Ziff. | der V vom 19. Juni 1989 (AS 1989 1221).

15 Fassung des zweiten Satzes gemass Ziff. | der V vom 19. Juni 1989 (AS 1989 1221).

16 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

17 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 12, Dez. 1988 (AS 1989 21).

18 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

19 Fassung geméss Ziff. | des BRB vom 26. Jan. 1972 (AS 1972 187).

20 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

21 Eingefugt durch Ziff. 1 der V vom 20. Dez. 1972 (AS 1973 148). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 31. Mé&rz 1976 (AS 1976 969).
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5 Das Departement ernennt eine Kommission fir die Zulassung zum diplomatischen
Dienst22 sowie eine Kommission fir die Zulassung zum konsularischen Dienst23 Es
bestimmt die Obliegenheiten und die Organisation dieser Kommissionen.

6 Zur Gewinnung hervorragender Arbeitskrafte kann der Departementsvorsteher aus-
nahmsweise auf die Anwendung der Bestimmungen dieses Artikels ganz oder teil-
weise verzichten.

Art. 524 Zustandigkeit zur Wahl
1 Der Bundesrat wahlt die Beamten, diein der Uberklasse eingereiht sind.
2 Das Departement regelt die Zustandigkeit fur die Wahl seiner Gibrigen Beamten.

Art. 5a25 Ubrige Zustandigkeiten

1Wo diese Verordnung die Zustéandigkeit zum Entscheid der Wahlbehorde zuweist,
entscheidet in den Féllen, in denen nach Artikel 5 Absatz 1 der Bundesrat Wahlbe-
hoérde ist, das Departement.

2 Soweit diese Verordnung die Zustéandigkeit zum Entscheid nicht regelt, erlasst das
Departement die Zusténdigkeitsregelung.

3 Das Departement kann in seiner Zustandigkeitsregelung nach Absatz 2 fur Ent-
scheide, die nach dieser Verordnung der Wahlbehorde obliegen, eine der Wahlbe-
horde nachgeordnete Instanz als zusténdig erkléren.

Art. 626 (5)  Wahlverfugung

1 Dem Beamten wird die Wahl mit einer Verfligung eroffnet. Darin sind das Amt,
der Dienstort, der Zeitpunkt des Amtsantritts, besondere Verpflichtungen, der Be-
schéftigungsgrad, die Besoldungsklasse und die Beziige aufzufiihren.

2 Bei der Erstwahl erhdt der Beamte mit der Verfligung das Beamtengesetz, die Be-
amtenordnung 3 und die PKB-Statuten.2” Er muss jederzeit die Moglichkeit haben,
in die Reglemente und die Ausfuhrungsvorschriften zu diesen Erlassen Einsicht zu
nehmen.

3 Die Wiederwahl nach Artikel 57 des BtG erfolgt durch eine Allgemeinverfiigung.
Wiederwahl mit Vorbehalt und Nichtwiederwahl sind dem Beamten mit einer Verfi-
gung zu eréffnen.

22 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

23 Ausdruck geméss Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

24 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

25 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

26 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

27 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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Art. 7 Verleihung diplomatischer und konsularischer Titel

1 Wenn es das dienstliche Interesse erfordert, kann dem Beamten ein anderer als der
seinem Amt entsprechende diplomatische oder konsularische Titel verliehen werden.
Der Titel darf nur so lange getragen werden, al's die V oraussetzungen, die zu dessen
Verleihung gefuihrt haben, bestehen. Fir die Verleithung von Titeln, die dem Range
eines Missionschefs entsprechen, ist der Bundesrat zusténdig; davon ausgenommen
sind die Félle, in welchen der Bundesrat das Departement erméchtigt hat, im
Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement Botschaftertitel zu
verleihen.28 In den Ubrigen Féllen ist das Departement zustandig.29 30

2 Der Bundesrat kann diplomatische oder konsularische Titel ad personam verlei-
hen.

3 Unabhangig vom mit dem Amt verbundenen Titel kann das Departement dem mit
einer besonderen Tétigkeit betrauten Beamten den entsprechenden, im internationa-
len Verkehr Ublichen Titel verlethen.

4 Die Verleihung eines Titels gilt nicht als Beférderung im Sinne von Artikel 12 des
BtG.

Art. 83 (7)  Ausschlussverhéltnisse

Beamte, die miteinander verheiratet oder bis und mit dem zweiten Grad verwandt
oder verschwagert sind oder die im Adoptionsverhdltnis zueinander stehen, sind
wenn immer moglich so zu beschéftigen, dass sie einander nicht unmittelbar unter-
oder Ubergeordnet sind.

Art.932(8)  Dienstort, Wohnsitz, Zivilstand; Meldepflicht
1 Als Dienstort gilt der Ort, der dem Beamten angewiesen wird.33

2 Die Erméachtigung zur Wohnsitznahme ausserhalb des Dienstortes gilt fur das
schwei zerische Staatsgebiet unter VVorbehalt von Absatz 3 als erteilt.

3 Soweit es der Dienst erfordert, wird die Wohnsitznahme vorgeschrieben oder aus-
serhalb des Dienstortes an Bedingungen gekniipft.34

4 Zustandig fur die Anweisung des Dienstortes (Abs. 1) und des Wohnsitzes (Abs. 3)
ist unter Vorbehalt von Artikel 10 Absatz 4 die Wahlbehorde.35

28 Fassung des Satzes gemass Ziff. | der V vom 15. Mérz 1999 (AS 1999 1413).

29 satz eingefligt durch Ziff. | der V vom 15. Mérz 1999 (AS 1999 1413).

30 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

3l Fassung geméss Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

32 Fassung gemass Ziff. | der V vom 1. Sept. 1993 (AS 1993 2769).

33 Fassung geméass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

34 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

35 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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5 Der zivilrechtliche Wohnsitz des Beamten bestimmt sich nach dem anwendbaren
Zivilrecht.36

6 Der Beamte hat der zustandigen Amtsstelle der Zentrale auf dem Dienstweg seinen
Zivilstand, die fur die Beziige in Betracht fallenden Verhdtnisse sowie seine Wohn-
adresse anzugeben und jede Anderung unverziiglich zu melden. Er meldet dieser
Amtsstelle im weitern eine bevorstehende Heirat und macht ihr die erforderlichen
Angaben Uber Zivilstand, Bildungsgang, berufliche Téatigkeit, Sprachkenntnisse und
Staatsangehdrigkeit des zukinftigen Ehegatten.37

Art. 10 (9) Versetzung und Verwendung

1 Der Beamten der Karrieredienste38 kann jederzeit in der Zentrale oder im Aussen-
dienst verwendet werden. Im dienstlichen Interesse oder zur Aushildung kann er
voriibergehend einem anderen Departement zugeteilt werden; wahrend dieser Zeit
bleibt er Beamter des Dienstes, dem er angehért.

2 Der Beamte der allgemeinen Dienste kann nur dann in ein anderes Land oder an
einen anderen Dienstort im gleichen Land versetzt werden, wenn:

a. die Verpflichtung zur Annahme einer solchen Versetzung as Wahl-
bedingung galt;

das Amt aufgehoben wird;

die Versetzung eine notwendige Bedingung zur Fortsetzung des Dienst-
verhaltnisses ist.39

3 Bei der Verwendung des Beamten werden seine berufliche Ausbildung, seine Eig-
nung fir das vorgesehene Amt, sein Zivilstand und gegebenenfalls die Befahigung
seines Ehegatten, ihn in der Erfullung seiner dienstlichen Aufgaben in angemessener
Weise zu unterstiitzen, berticksichtigt. Ebenso wird dem Gesundheitszustand des
Beamten und nach Moglichkeit der Familienangehdrigen sowie den Schulungsmég-
lichkeiten fur die Kinder Rechnung getragen. Der Beamte kann hinsichtlich seiner
kinftigen Verwendung Winsche dussern.40

4 Der Bundesrat entscheidet auf Vorschlag des Departementes Uber die Versetzung
der Missionschefs. Die Versetzung der Gbrigen Beamten obliegt dem Departement.4t

5 Der Versetzungsentscheid bezeichnet das neue Amt, die Funktion, die Besoldung,
die Zulagen und Vergutungen, den neuen Dienstort und den Zeitpunkt des Amtsan-
trittes; er wird dem Beamten so friihzeitig wie mdglich bekanntgegeben.42

36 Urspriinglich Abs. 4

37 Urspriinglich Abs. 5 )

38 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21). Diese Anderung ist im
ganzen Erlass berticksichtigt.

39 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

40 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

41 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 26. Jan. 1972 (AS 1972 187).

42 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).
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6 Fir jeden Dienstort mit schwierigen Lebensbedingungen bestimmt das Departe-
ment eine minimale Aufenthaltsdauer, nach deren Ablauf der Beamte seine Verset-
zung verlangen kann. Der Beamte kann nicht verpflichtet werden, insgesamt mehr
als zwdlf Dienstjahre an solchen Orten zu verbringen.43

7 Der Beamte kann alféllige Grinde gegen einen Versetzungsentscheid auf dem
Dienstweg geltend machen. Uber die vorgebrachten Griinde befindet die Wahlbe-
horde oder, wo der Bundesrat Wahlbehorde ist, das Departement nach Anhdren ei-
ner Kommission von funf Mitgliedern, welche der Departementsvorsteher aus den
Mitgliedern der Beforderungskommissionen ernennt.

Art. 1144 (10 und 20a) Arbeitszeit
1 Die durchschnittliche Wochenarbeitszeit an der Zentrale betrégt:
a 41 Stunden fur vollzeitbeschéftigte Beamte;

b. weniger as 41 Stunden, mindestens aber 20Y, Stunden fir teilzeit-
beschéftigte Beamte.45

1bis Das Departement ordnet in diesem Rahmen im Einvernehmen mit dem Eidge-
nossischen Finanzdepartement die Besonderheiten.46

Iter Die vollzeitbeschéftigten Beamten erbringen in der Regel eine Arbeitszeit von
42 Stunden pro Woche, teilzeitbeschéftigte Beamte den ihrem Beschéftigungsgrad
entsprechenden Anteil. Die so zusétzlich geleistete Arbeitszeit wird mit finf Aus-
gleichstagen pro Kaenderjahr ausgeglichen, die den Ferientagen gleichgestellt
sind.47

lquater Mt dem Beamten kann vereinbart werden, dass er:
a dieArbeitszeit im Jahresdurchschnitt erbringt;
b. dieArbeitszeit nach Absatz 19s bis zu 5 Prozent Uber- oder unterschreitet;
c. dieArbeitszeit in der Form der Gruppenarbeitszeit erbringt.48

1quinquies Das Eidgendssische Finanzdepartement regelt das Néhere zu den Vereinba-
rungen nach Absatz 1duater 49

2 Falls es die Verhdtnisse im Aussendienst rechtfertigen, kann das Departement je
nach Dienstort eine kirrzere Arbeitszeit festsetzen.

3..50

4 Reisezeiten bei Dienstreisen im Inland sowie Génge oder Fahrten zu einem aus-
wartigen Arbeitsort oder von dort zuriick und von einer Arbeitsstelle zur andern

Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

Fassung geméss Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

Fassung gemass Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994, in Kraft seit 1. Juni 1995 (AS 1995 7).
Eingefugt durch Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994, in Kraft seit 1. Juni 1995 (AS 1995 7).
Eingefugt durch Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994, in Kraft seit 1. Juni 1995 (AS 1995 7).
Eingefugt durch Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994 (AS 1995 7).

49 Eingefigt durch Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994 (AS 1995 7).

S0 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995 (AS 1995 5087).

EA&5&R &
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gelten als Arbeitszeit. Das Eidgendssische Finanzdepartement ordnet fir die Beam-
ten der Zentrale die Anrechnung der Reisezeiten bei Auslanddienstreisen und die
Begrenzung des Zeitausgleichs bei Dienstreisen im Inland. Das Departement ordnet
die Anrechnung fur Reisezeiten fir die Beamten im Aussendienst.5!

5 Der Beamte erhdlt fir den Dienst zwischen 20 und 24 Uhr einen Zeitzuschlag von
10 Prozent.52

6 Der Beamte erhdlt fiir Nachtdienst zwischen 24 und 4 Uhr einen Zeitzuschlag von
30 Prozent. Dieser wird zudem fur Dienst zwischen 4 und 5 Uhr gewahrt, sofern ihn
der Beamte vor 4 Uhr angetreten hat. Mit Beginn des Kaenderjahres, in dem der
Beamte das 55. Altergahr vollendet, wird der Zeitzuschlag von 30 Prozent auf 40
Prozent erhoht.s3

Art. 11854 (10 und 20a) Schichtung der Arbeitszeit

1 Die Schichtung der Arbeitszeit fir Beamte der Zentrale wird in der Verordnung
vom 26. Mérz 198055 Uiber die Arbeitszeit in der Bundesverwaltung geregelt.

2 Im Aussendienst schichten die Missions- und Postenchefs die Arbeitszeit ihrer Be-
amten im Einvernehmen mit dem Departement.

Art. 11b56 (10 und 20a) Mehrarbeit und Uberzeitarbeit

1 Bei ausserordentlicher Geschéftslast oder wegen dringender Arbeit kann die Amts-
stelle Mehrarbeit oder Uberzeitarbeit anordnen. Mehrarbeit von mehr als zwei Stun-
denim Tag ist mit dem teilzeitbeschaftigten Beamten zu vereinbaren.

2 Mehrarbeit liegt vor, wenn ein teilzeitbeschéftigter Beamter gelegentlich:

a.  mehr as die vereinbarte wochentliche Arbeitszeit, aber nicht mehr als 42
Stunden arbeitet;

b. mehr asdie vereinbarte tagliche Arbeitszeit, aber nicht mehr als 8,4 Stunden
arbeitet.

3 Uberzeitarbeit an der Zentrale liegt vor, wenn mehr as 8,4 Stunden im Tag oder
mehr als 42 Stunden in der Woche oder wenn an einem arbeitsfreien Tag gearbeitet
werden muss.

4 Uberzeitarbeit darf, ausser an arbeitsfreien Tagen oder bei Notfallen wie héhere
Gewalt, Betriebsstérung oder unvorhergesehene Stérung des Verwaltungsablaufs,
zwei Stunden im Tag nicht Uberschreiten. An arbeitsfreien Tagen oder bei nicht vol-

51 Fassung des Satzes gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996
(AS 1995 5087).

52 Fassung gemass Ziff. | der V vom 11. Dez. 1989, in Kraft seit 1. Juni 1990 (AS 1990
104).

53 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21). Fassung gemass Ziff. |
der V vom 11. Dez. 1989, in Kraft seit 1. Juni 1990 (AS 1990 104).

54 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

55 SR 172.221.122

56 Eingefligt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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lem Tagewerk sollen die Arbeitszeit, die Mehrarbeit und die Uberzeitarbeit an der
Zentrale zusammen 10,4 Stunden nicht Uberschreiten.

5 Mehrarbeit und Uberzeitarbeit sind in der Regel durch Freizeit von gleicher Dauer
auszugleichen. Der Zeitpunkt des Ausgleichs ist mit dem Beamten zu vereinbaren.
Ist der Ausgleich innerhalb eines angemessenen Zeitraums nicht mdglich, so erhdlt
der Beamte eine Barvergiitung. Diese betragt fir Mehrarbeit 100 Prozent der auf die
Stunde umgerechneten Beziige. Fur Uberzeitarbeit richtet sich die Barvergitung
nach Artikel 73.

6 |m Kalenderjahr diirfen insgesamt hochstens 150 Stunden Mehrarbeit und Uber-
zeitarbeit durch eine Barvergiitung abgegolten werden. Fir den Aussendienst ordnet
das Departement die besonderen Félle.57

6bis Auf das folgende Kalenderjahr kdnnen insgesamt hochstens 100 Stunden Mehr-
arbeit und Uberzeitarbeit tbertragen werden. Darliber hinausgehende Stunden ver-
fallen am Jahresende ohne Verglitung oder Ausgleich in Freizeit. Die Amtsstelle
sorgt bei der Anordnung von Mehrarbeit und Uberzeitarbeit dafirr, dass diese — so-
weit sie die Hochstzahl nach den Absétzen 6 und 6bs Giberschreiten — bis zum Ende
des laufenden Jahres ausgeglichen werden kénnen. In begriindeten Einzelfallen kann
das Departement dem Beamten eine Verschiebung des Verfaltages auf spatestens
den 30. April des Folgejahres bewilligen.s8 59

7Wo die wdchentliche Arbeitszeit im Aussendienst weniger als 42 Stunden betrégt,
setzt das Departement fest:

a  wann Uberzeit vorliegt;

b. welche Gesamtstundenzahl an arbeitsfreien Tagen oder Halbtagen nicht
Uberschritten werden darf;

c. die Uberzeit, die ohne Anspruch auf Ausgleich vom Missions- oder Posten-
chef angeordnet werden kann.

Art. 1260 (10) Ruhetage

1 Der Beamte hat Anspruch auf 63 Ruhetage je Kalenderjahr. Als Ruhetage an der
Zentrale gelten die Sonntage, Neujahr, Auffahrt, der Bundesfeiertag, Weihnachten
und die Ubrigen am Dienstort iblichen Feiertage, welche auf einen Arbeitstag fal-
len.61

1bis Ergeben sich nach Absatz 1:

a  weniger as 63 Sonn- und Feiertage, so besteht Anspruch auf den Bezug der
fehlenden Ruhetage, die in der Regel frei verfligbar und den Ferientagen
gleichgestellt sind;

57 Fassung des Satzes geméss Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996
(AS 1995 5087).

58 Fassung des Satzes geméss Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996
(AS 1995 5087).

59 Eingefligt durch Ziff. | der V vom 16. Febr. 1994 (AS 1994 365).

60  Fassung geméss Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987, in Kraft seit 1. Jan. 1988 (AS 1988 23).

61  Fassung gemass Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994 (AS 1995 7).
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b. mehr as 63 Sonn-und Feiertage, so verringert sich die Anzahl der
Ausgleichstage nach Artikel 11 Absatz 1ter entsprechend.62

2 Als Ruhetage gelten fur die Beamten im Aussendienst die Sonntage beziehungs-
weise die entsprechenden wochentlichen dienstfreien Tage und die vom Departe-
ment auf Vorschlag des Missions- oder Postenchefs unter Beriicksichtigung der
Verhdtnisse am Dienstort bezeichneten tiblichen Feiertage.63

3 Am Nachmittag vor in Absatz 2 genannten ganzen Feiertagen wird die Arbeit eine
Stunde friiher beendet als an den Ubrigen Wochentagen.

4 Bei Diensteintritt oder -austritt im Laufe des Kaenderjahres hat der Beamte An-
spruch auf die der Dienstzeit entsprechende Anzahl frel verfligharer Ruhetage.4

5 Das Departement ordnet den Ersatz der Ruhetage, wenn die Arbeit an Sonn- und
Feiertagen aus dienstlichen Grunden nicht eingestellt werden kann.

6 Das Eidgendssische Finanzdepartement ordnet fur die Beamten der Zentrale insbe-
sondere:

a dieBerechnung des Anspruchs auf Ruhetage bei Teilzeitbeschéaftigung;
b. DieBerechnung des Anspruchs auf Ruhetage bei Dienstabwesenheit;

c. die Schliessung von Biros und Betrieben unmittelbar vor oder nach Feierta
gen und den vollen Ausgleich der ausfallenden Arbeitszeit.

Art. 13 (11)85 Ausbildung

1 Der Bund fordert die Ausbildung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, indem er
Ausbildungsveranstaltungen anbietet, Ausbildungsurlaub gewahrt und sich an den
Kosten betelligt. Fur die bedarfsorientierte Ausbildung gewéhrt er in der Regel be-
zahlten Urlaub und Gbernimmt die Kosten. Fir die bediirfnisorientierte Aushildung
gewéahrt der Bund bezahlten Urlaub und Ubernimmt die Kosten, soweit die Ausbil-
dung in seinem Interesse liegt. Wenn es im dienstlichen Interesse liegt, kann den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zugunsten ihrer Ehegatten ein Beitrag fur das
Erlernen von Sprachen gewahrt werden.66

2 Der Bundesrat steuert die Aushildung in der allgemeinen Bundesverwaltung durch
Leitbilder und durch die Legisaturplanung.

3Das Departement erlésst in seinem Kompetenzbereich die erforderlichen Vor-
schriften. Es berlicksichtigt dabei die fur die algemeine Bundesverwaltung
geltenden Ausfuhrungsvorschriften und die K oordinationsregel ung.67

4 Das Eidgendssische Finanzdepartement regelt die Einzelheiten, insbesondere die
Beurlaubung zu Aushildungszwecken, die Ubernahme der Kosten und die Riicker-

62 Eingefigt durch Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994 (AS 1995 7).

63 Fassung gemass Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994 (AS 1995 7).

64 Fassung geméss Ziff. | der V vom 21. Dez. 1994 (AS 1995 7).

65 Fassung gemass Ziff. | der V vom 6. Dez. 1993 (AS 1994 4).

66 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

67 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).
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stattungspflichten. Es setzt eine Kommission zur Forderung der Ausbildung
(Ausbildungskommission) ein.

5 Alle Vorgesetzten, insbesondere die Missionschefinnen und die Missionschefs
oder die Postenchefinnen und die Postenchefs, férdern und Uberwachen die Ausbil-
dung der ihnen zugeteilten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

6 Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet, sich ihren Fahigkeiten ent-
sprechend auszubilden und den sich wandelnden Anforderungen anzupassen. Sie
haben im Rahmen ihres Dienstauftrages das Recht auf angemessene Férderung ihrer
beruflichen und personlichen Fahigkeiten.

7 Treten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter innerhalb von vier Jahren nach Ab-
schluss einer Ausbildung aus dem Bundesdienst aus, kann der Bund die Riickerstat-
tung der von ihm ibernommenen Ausbildungskosten fordern.

Art. 1468 (51 Abs. 3) Personalbeurteilung®®

1 Die Beamten der Besoldungsklassen 1-30 werden in regelmassigen Absténden
qualifiziert. Die Qudlifikation gibt namentlich Uber ihren Charakter sowie Uber ihre
intellektuelle und berufliche Eignung Aufschluss.70

2 Nach der Beurteilung Ubergibt der Vorgesetzte dem Beamten den Quadlifikations-
bericht und I&sst ihm gentigend Zeit zur Kenntnisnahme. Danach fuhrt er mit ihm
ein Qualifikationsgesprach. Der Beamte fligt gegebenenfalls dem Qualifikationsbe-
richt seine Bemerkungen bei und unterzeichnet ihn. Das Departement behandelt den
Bericht als vertraulich.

3 Der Beamte der algemeinen Dienste kann beim néchsththeren Vorgesetzten an
seinem Dienstort eine Uberprifung der Beurteilung verlangen und sich verbeistan-
den lassen.

4 Das Departement bestimmt die zeitlichen Absténde der Qualifikationen sowie das
Qualifikationsverfahren und Uberwacht die Durchfiihrung. Der Beamte kann von
sich aus eine Personal beurteilung verlangen.”

Art. 1572 (12) Beférderung

1 Das Departement umschreibt im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanz-
departement in einem Reglement die sachlichen und persdnlichen V oraussetzungen

68 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
69 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997

2811).

70 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

71 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

72 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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fir die Wahl oder Beforderung in eines der in den Besoldungsklassen 1-30 einge-
reihten Amter der besonderen Einreihung nach Artikel 22 der Verordnung Amter-
klassifikation vom 15. Dezember 198873.74

2 Die Zustandigkeit zum Entscheid iber das Vorhandensein der in Absatz 1 genann-
ten Voraussetzungen richtet sich nach Artikel 5.

Art. 16 V ereinszugehorigkeit

Im Aussendienst ist der Beamte gehalten, dem Missions- oder Postenchef jede Mit-
gliedschaft in einer Vereinigung mit Sitz im Ausland zu melden.

Art. 17 (14)  Bekleidung offentlicher Amter

1 Der Beamte der Zentrale hat die Erméachtigung zur Bekleidung eines &ffentlichen
Amtes auf dem Dienstweg einzuholen. Die Erméchtigung ist nicht erforderlich,
wenn dem Beamten ein 6ffentliches Amt tibertragen wird, zu dessen Ubernahme ei-
ne bundesrechtliche Vorschrift verpflichtet, oder wenn er in einen Stimmausschuss
oder ein Wahlbiro gewahlt wird.

2|n der Erméachtigung sind die Bedingungen aufzufiihren, die daran geknlipft wer-
den. Wird die Erméchtigung verweigert, eingeschrénkt oder zurtickgezogen, so sind
dem Beamten die Griinde dafur mitzuteilen.

3 Zustandig fur die Erméchtigung ist die Wahlbehorde.”>

4 Muss der Beamte fiir die Auslibung des 6ffentlichen Amtes den Dienst aussetzen,
so hat er rechtzeitig um Urlaub nachzusuchen. Der Urlaub ist zu bewilligen, wenn
und soweit der Dienst die Abwesenheit erlaubt. Wo die Beanspruchung 15 Tage
jahrlich Ubersteigt, bestimmt das Departement, ob und in welchem Umfang ein Ab-
zug an der Besoldung, den Ruhetagen oder den Ferien stattzufinden hat.”6

5 Im Aussendienst kann der Beamte kein offentliches Amt bekleiden.

Art. 1877 (15 und 20a) Nebenbeschéftigung

1 Als unvereinbar mit der Bekleidung des Amtes im Sinne von Artikel 15 Absatz 1
des BtG gelten Nebenbeschéftigungen, welche:

a die Wahrung des Amtsgeheimnisses oder die Interessen des Bundes geféhr-
den;

b. zwar nicht unter die Bestimmung von Artikel 15 Absatz 2 des BtG fallen,
aber zu unlauterem Wettbewerb gegentiber dem Handwerk, Gewerbe, Han-
del oder andern Berufen fiihren;

73 SR172.221.111.1

74 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

75 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

76 Fassung geméss Ziff. | des BRB vom 16. Dez. 1968 (AS 1968 1668).

77 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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c. Leben und Gesundheit des Beamten gefahrden oder
d. ihndauernd in erheblichem Masse in Anspruch nehmen.

2 Unabhangig vom Beschaftigungsgrad hat der Beamte der Zentrale auf dem Dienst-
weg eine Erméchtigung einzuholen:

a  fur Nebenbesch&ftigungen, die einen Erwerbszweck verfolgen;
b. fur die Beteiligung an der Leitung einer Erwerbsgesel| schaft;

c. fir die Betelligung an der Leitung einer Vereinigung oder Anstalt, die nach
dem Grundsatz der Selbsthilfe ihren Mitgliedern wirtschaftliche Erleichte-
rung verschaffen will.

3 Die Erméchtigung darf erteilt werden:

a wenn keine Unvereinbarkeit besteht und zwischen den dienstlichen
Interessen und den Interessen im Zusammenhang mit der Neben-
beschéftigung eine Kollision ausgeschlossen ist;

b. zur Leitung einer Erwerbsgesellschaft, wenn:
1. der Beamte zu der Erwerbsgesellschaft noch durch andere ds finan-
zielle Beziehungen in einem besonders engen Verhdltnis steht, und
2. die personellen Verhdltnisse der Erwerbsgesellschaft die Mitarbeit des
Beamten in der Leitung als notwendig erscheinen lassen;

c. zu Nebenbeschéftigungen, die einem Erwerbszweck dienen, wenn vorbehalt-
lich Buchstabe a der Bund einem teilzeitbeschéaftigten Beamten keine Voll-
zeitbeschéftigung bieten kann.

4 Zusténdig fur die Erméchtigung ist die Wahlbehérde. ™

5Im Aussendienst ist die Ausilibung der in Absatz 2 aufgefiihrten Nebenbeschafti-
gungen durch den Beamten mit seiner &ffentlichen Stellung unvereinbar. In beriick-
sichtigenswerten Féllen kann die in Absatz 4 erwdhnte Behdrde eine Ausnahme be-
willigen, soweit diese mit den in Artikel 31 genannten Vorrechten und Immunitéten
vereinbar ist.

6 Die Erwerbstétigkeit und jede Verdnderung der Erwerbstétigkeit der im Haushalt
|ebenden Familienmitglieder des Beamten im Aussendienst wird auf vorheriges Ge-
such namentlich dann bewilligt, wenn sie mit der dienstlichen Stellung des Beamten.
seiner Versetzbarkeit, den in Artikel 31 genannten Vorrechten und Immunitéten, den
Interessen des Departementes und den Gesetzen und Gebréuchen des Resi-
denzlandes vereinbar ist.

Art. 18a79 (15 Abs. 4) Abgabepflicht

1 Der Beamte, der eine Nebenbeschéftigung ausschliesslich auf Grund seiner dienst-
lichen Stellung oder seiner dienstlichen Aufgaben ausiibt, muss der vorgesetzten

78 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
79 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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Amtsstelle alle notwendigen Angaben (ber das Einkommen aus der Nebenbeschéf-
tigung liefern.

2 Erreicht der Beamte mit dieser Nebenbeschéftigung und seiner Besoldung nach Ar-
tikel 36 des BtG insgesamt ein hoheres Einkommen as 110 Prozent des Hochst-
betrages seiner Besoldungsklasse, so muss er den Mehrbetrag dem Bund abliefern.
Das Eidgenossische Finanzdepartement regelt die Einzelheiten des anrechenbaren
Einkommens und der Ablieferung.

3 Hat der Bund an der Ausiibung einer Nebenbeschéftigung ein wesentliches Inter-
esse, so kann der Beamte von der Ablieferungspflicht teilweise oder ganz befreit
werden. Zustandig ist die Wahlbehdrde.80

Art. 1981 (16) Erfindungen von Beamten

Uber die Gewahrung einer Vergiitung oder Belohnung fir Erfindungen entscheidet
die Wahlbehorde.

Art. 2082 (17) Dienstwohnungen

1 Als Dienstwohnung gilt die dem Beamten aus dienstlichen Griinden zugewiesene
Residenz oder Wohnung. Es besteht kein Anspruch auf Zuweisung einer Dienstwoh-
nung oder, wenn eine sol che entzogen wird, auf eine Entschadigung.

2 83

3 Die Beteiligung des Beamten an den Kosten der Dienstwohnung richtet sich nach
der Haushaltsgrésse und nach der Hohe der Besoldung nach den Artikeln 36, 40 und
41 BtG. Die mit der Beniitzung verbundenen Vor- und Nachteile werden bei der
Festsetzung der K ostenbeteiligung angemessen beriicksichtigt.84

4 Der Beamte in der Schweiz hat ausser der Kostenbeteiligung nach Absatz 3 die
Kosten fir elektrischen Strom, Gas und Heizung nach dem Verbrauch im eigenen
Haushalt oder, wo dieser nicht festzustellen ist, pauschal zu bezahlen. Der ordentli-
che Wasserverbrauch ist in der Kostenbeteiligung nach Absatz 3 inbegriffen.8s

4bis Der Beamte im Ausland hat ausser der Kostenbeteiligung nach Absatz 3 einen
Anteil an die Kosten fir elektrischen Strom, Gas und Heizung fur den eigenen
Haushalt zu tragen; dabel werden die Haushaltsgrésse und die Hohe der Besoldung
nach den Artikeln 36, 40 und 41 BtG beriicksichtigt. Der ordentliche Wasserver-
brauch ist in der Kostenbeteiligung nach Absatz 3 inbegriffen.86

80  Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

8l Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

82 Siehe auch die SchiB And. 29. 9. 1997 am Ende dieses Textes.

83 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997 (AS 1997 2811).

84 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

85 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

8  Eingefligt durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

14



Beamtenordnung (3) 172.221.103

5 Werden vom Inhaber einer Dienstwohnung oder von seinen Familienmitgliedern
besondere Dienstleistungen verlangt, die nicht zu den Amtsobliegenheiten gehoren,
so sind sie angemessen zu entschadigen.

6 Das Eidgenossische Finanzdepartement bestimmt die Grundsétze betreffend das
Nutzungsverhdtnis an Dienstwohnungen und die Entschédigungen. Das Departe-
ment ordnet die Einzelheiten des Nutzungsverhaltnisses und die Zustandigkeit zur
Zuweisung.8?

Art.21(17) Mietwohnungen

Uberlasst die Verwaltung dem Beamten eine Wohnung, die nicht als Dienstwoh-
nung gilt, so ist hierliber ein privatrechtlicher Mietvertrag abzuschliessen.

Art. 22 Diplomatische und konsularische Uniformen

Im diplomatischen und konsularischen Dienst der Schweiz wird keine Uniform ge-
tragen.

Art.23(18) Dienstkleider

1 Weibeln, Wagenfiihrern und anderem Hilfspersonal werden Dienstkleider abgege-
ben, wenn

a sieim Verkehr mit der Offentlichkeit kenntlich zu machen sind;
b. sieden Unbilden der Witterung besonders ausgesetzt sind;

c. dieKleider im Dienst in besonderem Masse der Verunreinigung, Abniitzung
oder Beschadigung unterliegen.

Unter den in den Buchstaben b und ¢ genannten V oraussetzungen kann, wenn es die
Verhdltnisse erfordern, an Stelle des Dienstkleides eine Entschadigung ausgerichtet
werden.

2 VVorbehalten bleiben die besonderen Bestimmungen Uber das Tragen des Wehrklei-
des asDienstkleid.

3 Das Departement erlésst die weiteren Vorschriften Uber die Abgabe und das Tra-
gen von Dienstkleidern.88

Art. 24 (19) Betriebliche Vergiinstigungen

Die Grundsétze Uber die Gewahrung von betrieblichen Verglinstigungen, wie Fahr-
begilinstigungen und Vorzugsleistungen anderer Art, werden vom Bundesrat aufge-
stellt.

87 Fassung gemass Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987, in Kraft seit 1. Jan. 1988 (AS 1988 23).
8  Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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Art.25(51) Dienstzeugnisse

Das Departement ordnet die Zustandigkeit fir die Ausstellung von Dienstzeugnis-
sen.

I1. Abschnitt: Die Pflichten des Beamten

Art. 26 (22 und 24) Verhatenin und ausser Dienst

1 Der Beamte soll bestrebt sein, durch sein Verhalten in und ausser Dienst die Ach-
tung der Behdrden und der Angehorigen des Aufenthaltsstaates zu erwerben. Er un-
terh@t mit ihnen die zur Erfullung seiner Aufgaben notwendigen Beziehungen. Er
hat sich jeder Ausserung zu enthalten, die sich storend auf die Politik der eidgends-
sischen Behdrden, namentlich auf die Durchfuhrung der Aussenpolitik auswirken
kénnte.

2 Der Beamte ist gehalten, am Leben der Schweizerkolonie teilzunehmen. Er soll be-
strebt sein, das Zusammengehdrigkeitsgefiihl in der Kolonie zu férdern und deren
Verbundenheit mit der Heimat zu stérken.

3 Der Beamte hat darauf zu achten, dass die in seinem Haushalt |ebenden Personen
sich seiner amtlichen Tétigkeit wiirdig erweisen, die Ausiibung seines Amtes nicht
beeintrachtigen und den Interessen der Eidgenossenschaft nicht schaden.

Art. 27 (22) Veroffentlichungen und Vortrage

Das Departement kann Vorschriften tber Veréffentlichungen und Vortrage des Be-
amten, die mit dem Aufgabenbereich des Departementes zusammenhangen, erlassen.

Art. 28 Abwesenheit vom Aufenthal tsstaat

Der Beamte im Aussendienst bedarf zum Verlassen des Aufenthaltsstaates einer Be-
willigung des Departementes.

Art. 2989 Obligatorischer Dienst

Will der Beamte des Aussendienstes obligatorischen Dienst leisten, so hat er die
Erméchtigung des Departementes auf dem Dienstweg einzuholen. Die Erméchtigung
ist zu erteilen, wenn die dienstlichen Bediirfnisse es gestatten.

Art. 30 Pflichten bei Aufenthalt in der Schweiz

1 Der Beamte im Aussendienst ist wahrend seines Aufenthaltes in der Schweiz ver-
pflichtet, sich dem Departement und anderen Bundesstellen fur Besprechungen und
flr die Erledigung von Dienstangel egenheiten zur Verfligung zu halten.

89 Fassung gemass Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).
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2Ebenso hat der Beamte den wirtschaftlichen, wissenschaftlichen und kulturellen
Kreisen der Schweiz auf deren Wunsch und unter Beachtung der Vorschriften von
Artikel 33 Auskiinfte Gber diein seine Zustéandigkeit fallenden Fragen zu erteilen.

Art. 31 Vorrechte und |mmunitaten

1 Der Beamte ist verpflichtet, die mit der Gewahrung der diplomatischen oder kon-
sularischen Vorrechte und Immunitéten verbundenen Bedingungen einzuhalten und
jeden Missbrauch zu unterlassen. Er ist verantwortlich fiir den Gebrauch, den seine
Familienmitglieder und die Ubrigen seinem Haushalt angehdrenden Personen von
den ihnen zustehenden Vorrechten und Immunitéten machen.

2 Uber den Verzicht auf Vorrechte und Immunitéten entscheidet das Departement.
Droht Gefahr, so obliegt der Entscheid dem Missions- oder Postenchef oder im Ver-
hinderungsfall seinem Stellvertreter.90

Art.32(26) Verbot der Annahme von Geschenken

1 Als Geschenke im Sinne von Artikel 26 des BtG gelten unter Vorbehalt von Ab-
satz 2 grundsétzlich alle Zuwendungen, die direkt oder indirekt einen Vermogens-
vorteil darstellen, namentlich auch Naturalgaben, Schulderlass, Rabatte u.dgl. Als
sonstige Vorteile sind unter dem gleichen Vorbehalt geldwerte und andere Leistun-
gen zu betrachten, die bestimmt oder geeignet sind, dem Empfanger einen besonde-
ren, ihm sonst nicht zukommenden V orzug zu verschaffen.

2 Nicht als Zuwendungen im Sinne von Absatz 1 gelten:

a  Geschenke von geringem Wert, die vorwiegend as Andenken oder
Aufmerksamkeit gedacht sind;

b. Verginstigungen, die mit den diplomatischen und konsularischen
Vorrechten verbunden sind;

c. Abschlége auf Lieferantenpreisen, die dem Personal diplomatischer und
konsularischer Vertretungen allgemein gewahrt werden;

d. landesiibliche Trinkgelder fir Hilfspersonal; wo indessen die Art des Dien-
stes oder die Unabhangigkeit des Beamten es erfordert, kann das Departe-
ment deren Annahme untersagen.

3 Geschenke, die weniger fir den Empfanger as fir den Staat, den er vertritt, be-
stimmt sind, namentlich solche, die bei Feierlichkeiten offiziell Uberreicht werden,
fallen der Eidgenossenschaft zu.

4 Der Beamte hat dem Departement die von ihm oder von in seinem Haushalt |eben-
den Familienmitgliedern erhaltenen Geschenke geméss Absatz 3 und, falls Zweifel
Uber die Zweckbestimmung oder den Wert bestehen, auch die unter Absatz 2 Buch-
stabe a erwdhnten Geschenke auf dem Dienstweg zu melden. Das Departement ent-
scheidet, was damit zu geschehen hat.

90  Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 26. Jan. 1972 (AS 1972 187).
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Art. 33(27) Amtsverschwiegenheit

1Der Beamte hat im Dienst, zu Hause und in seinen Beziehungen zu Dritten den
Massnahmen zur Wahrung des Amtsgeheimnisses besondere Aufmerksamkeit zu
schenken.

2 Nach Auflésung des Dienstverhadtnisses darf der Beamte von Tatsachen und Do-
kumenten, deren Kenntnisnahme der Pflicht zur Amtsverschwiegenheit unterstand
und die der Offentlichkeit nicht freigegeben wurden, nur mit Bewilligung des De-
partementes Gebrauch machen.

Art. 34 (28)  Zeugnispflicht

1 Der Beamte hat die Erméchtigung zur Ausserung vor einem Organ der Rechts-
pflege im Sinne von Artikel 28 des BtG auf dem Dienstweg einzuholen. Zustandig
fur die Erméchtigung ist das Departement.

2 Der Beamte im Aussendienst hat Uberdies das Departement auf dem Dienstweg zu
benachrichtigen, wenn er oder ein in seinem Haushalt |ebendes Familienmitglied zu
einer Zeugenaussage aufgefordert wird, die den Verzicht auf die Immunitét voraus-
setzt. Das Departement entscheidet Uber das weitere Vorgehen und gegebenenfalls
Uber den Verzicht auf die Immunitét.

3 Soweit nétig 1&sst sich das Departement vom Organ der Rechtspflege die Punkte
bezeichnen, Uber die der Beamte einvernommen werden soll. Die Erméachtigung
kann algemein oder nur fir einzelne Punkte erteilt werden.

4 Artikel 28 des BtG und die Absétze 1-3 hievor gelten sinngeméss fir die Akten-
edition.

[11. Abschnitt: Verletzung der Dienstpflichten
a. Haftung flr verursachten Schaden

Art. 35

1 Die Haftung des Beamten fiir Schaden, den er dem Bund oder einem Dritten zu-
fugt, sowie das Verfahren zur Geltendmachung dieses Schadens richten sich nach
dem Verantwortlichkeitsgesetz91.

2 Hat ein Beamter im Aussendienst in einem solchen Verfahren personlich vor dem
Bundesgericht zu erscheinen, so kann der Bund seine Reisekosten tibernehmen.

91 SR 170.32
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b. Disziplinarordnung

Art.36(31) Artund Mass der Massnahme®2, Verjahrung

L Art und Mass der Massnahme richten sich nach dem Verschulden, den Beweg-
griinden, dem bisherigen Verhalten, der dienstlichen Stellung und V erantwortlich-
keit des Beamten sowie nach Umfang und Wichtigkeit der verletzten oder gefahrde-
ten Dienstinteressen.

2Bei geringflgigen Verletzungen der Dienstpflicht ist von einer Disziplinarmass-
nahme Umgang zu nehmen, wenn Belehrung, Mahnung oder Warnung ausreichen.

3 Der Entzug von Fahrbegiinstigungen ist namentlich bei deren Missbrauch zu verfi-
gen.

4 Die disziplinarische Versetzung ist gegebenenfalls mit einer Herabsetzung oder
dem Entzug der fir Versetzungen vorgesehenen Entschadigungen oder Leistungen
verbunden.

5 Die disziplinarische Verantwortlichkeit des Beamten verjghrt ein Jahr nach der
Entdeckung des disziplinwidrigen Verhaltens, auf ale Félle drei Jahre nach der
letzten Verletzung der Dienstpflicht. Die Verjéhrung ruht, solange wegen des namli-
chen Tatbestandes ein Strafverfahren durchgefiihrt wird oder solange Uiber Rechts-
mittel noch nicht entschieden ist, die im Disziplinarverfahren ergriffen wurden (Art.
22 Abs. 2 und 3 des VG®3).

Art. 37 (31) Anwendung von Disziplinarmassnahmen

1 Wird der Beamte im Amt riickversetzt und Ubersteigt seine Besoldung den Hochst-
betrag des neuen Amtes, so ist sie wenigstens auf diesen Hochstbetrag herabzuset-
zen.

2 Die Besoldung kann, im Rahmen der fiir das Amt massgebenden Ansétze, dauernd,
auf Amtsdauer oder auf kiirzere Frist herabgesetzt werden. Nach Ablauf der Frist hat
der Beamte wiederum Anspruch auf die friihere Besoldung.

3 Kilrzung oder Einstellung der ordentlichen Besoldungserhéhung kann nur fur die
néchste ordentliche Besoldungserhthung verflgt werden. In der Disziplinarverfu-
gung® ist zu bestimmen, ob und gegebenenfalls wann der entzogene Anspruch wie-
der auflebt.

4 Die Bussen fallen in die Unterstiitzungskasse der Pensionskasse.%>

92 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962). Diese Anderung ist im
ganzen Erlass berticksichtigt.

93 SR 170.32

94 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

9  Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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Art. 38 (31 Abs. 5) Versetzung in das provisorische Dienstverhaltnis

1Die Versetzung in das provisorische Dienstverhdtnis ist namentlich zu verfiigen,
wenn die Entlassung angezeigt wére, aber berticksi chtigenswerte Griinde fur weitere
Verwendung im Dienst auf Zusehen hin sprechen.

2 Mit der Versetzung in das provisorische Dienstverhdtnis falt die Garantie der
Amtsdauer und der gesetzlichen Besoldung weg. Solange dieses Dienstverhdltnis
dauert, werden in der Regel die ordentlichen Besoldungserhéhungen nicht gewahrt.
Bei Wohlverhalten kdnnen sie nach Ablauf eines Jahres auf den Beginn des néch-
sten Kalenderjahres wieder ausgerichtet werden. Soweit die Wahlbehorde nicht aus-
dricklich etwas anderes bestimmt, gelten im Ubrigen flr das provisorische Dienst-
verhdltnis sinngemass die Bestimmungen Uber das Beamtenverhdtnis.

3 Die Wahlbehdrde kann das provisorische Dienstverhaltnis durch schriftliche Vor-
anzeige auf 30 Tage aufldsen oder, wenn wichtige Griinde vorliegen, sofort aufhe-
ben. In jedem Fall ist dem Betroffenen schriftlich mitzuteilen, ob die Massnahme im
Sinne von Artikel 43 der PKB-Statuten als Entlassung aus eigenem Verschulden
gelte.%

Art. 39 (33)97 Erstinstanzliche Disziplinarbehdrden

1 Das Departement ist erstinstanzliche Disziplinarbehérde fir alle Disziplinarmass-
nahmen, fir die das Bundesrecht nicht eine V orinstanz als zusténdig bezei chnet.

2 Das Generalsekretariat kann Uber die von ihm gewéhlten Beamten die Disziplin-
armassnahmen des Verweises, der Busse, des Entzuges von Fahrbegiinstigungen und
der voruibergehenden Einstellung im Amte verhéngen.98

Art. 40 (32) Disziplinaruntersuchung

1 Dem Beamten ist die Einleitung der Disziplinaruntersuchung unter Bezeichnung
der ihm zur Last gelegten Verletzung der Dienstpflicht zu eréffnen. Er ist zu verho-
ren und soll Gelegenheit erhalten, ale zu seinen Gunsten sprechenden Tatsachen
vorzubringen. Der Beschuldigte muss fiir die Untersuchung an die Zentrale gerufen
werden, wenn Tatbestdnde zur Untersuchung stehen, welche die Versetzung in das
provisorische Dienstverhdltnis oder die disziplinarische Entlassung begriinden
konnten; er bleibt an der Zentrae, bis die Disziplinarverfligung in Rechtskraft er-
wachsen ist. In den Ubrigen Fallen kann der Beschuldigte an die Zentrale gerufen
werden.%9

2 Das Verhor des Beschuldigten und die Ausserungen von Zeugen und Sachverstéan-
digen sind zu protokollieren. Die Protokollierung kann unterbleiben, wenn geringfi-
gige Verletzungen der Dienstpflicht in Frage stehen.

9%  Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

97 Fassung geméss Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).

98 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

99 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).
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3 Die Disziplinaruntersuchung wird vom Inhaber der Disziplinargewalt selbst oder
nach seiner Anordnung von einem oder mehreren damit Beauftragten gefuhrt. Die
zustdndige Disziplinarinstanz kann ausserhalb der Verwaltung stehende Personen
mit Disziplinaruntersuchungen betrauen.100

Art.41(32) Verteidigung des Beschuldigten

1 Betrachtet die zustandige Disziplinarinstanz die Untersuchung als abgeschlossen,
so setzt sie den Beschuldigten vom Ergebnis in Kenntnis. Gleichzeitig teilt sie ihm
mit, wo er oder gegebenenfalls sein Bevollméchtigter die Akten einsehen kann, auf
wel che die Disziplinarverfligung gestiitzt werden soll. Fir die Einsichtnahmeist eine
ausreichende Frist anzusetzen.101

2 Innert der angesetzten Frist kann sich der Beschuldigte zum Tatbestand und zur
Schuldfrage dussern sowie eine Erganzung der Untersuchung beantragen. Uber ei-
nen solchen Antrag entscheidet die zusténdige Disziplinarinstanz.

3 Wird eine Erganzung der Untersuchung angeordnet, so ist dem Beschuldigten oder
gegebenenfalls seinem Bevollméachtigten zum Zwecke der Stellungnahme vom Er-
gebnis Kenntnis zu geben.

Art. 42102 (32) Disziplinarverfugung

1 Die Disziplinarverfigung enthélt den Tatbestand, die rechtlichen Erwégungen, die
Disziplinarmassnahme und die Rechtsmittelbel ehrung.

2 Die Rechtsmittelbelehrung gibt auch den Ort an, wo der Beschuldigte oder sein
Vertreter bis zum Ablauf der Beschwerdefrist die Akten einsehen kann.

3 Die Disziplinarinstanz kann einer alfélligen Beschwerde gegen eine andere Diszi-
plinarmassnahme als die Busse die aufschiebende Wirkung entziehen (Art. 55 Abs.
2 VWV GI03),

Art. 43104 Ubrige Vorschriften fiir das erstinstanzliche Verfahren

Das erstinstanzliche Disziplinarverfahren bestimmt sich im tbrigen nach den alge-
meinen Vorschriften Uber das Verwaltungsverfahren (Art. 7ff. VwVG105),

Art. 44106 Beschwerdeverfahren

Das Beschwerdeverfahren richtet sich nach den Artikeln 58 und 59 BtG sowie nach
den allgemeinen Bestimmungen Uber die Bundesrechtspflege.

100 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

101 Fassung geméss Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).

102 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).

103 SR 172.021

104 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).

105 SR 172.021

106 Fassung gemass Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).
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Art. 45-46107

Art. 47108 (60 Abs. 1 und 2) Disziplinarkommission

Erméchtigt das Departement die Disziplinarkommission, einen im Aussendienst t&
tigen Beschwerdefuhrer zu verhoren, so gehen dessen Reisekosten zu Lasten des
Bundes.

Art. 48109 Erganzende Bestimmungen fiir das Beschwerdeverfahrenl10

1 Die Beschwerdeinstanz bringt dem Beschwerdefiihrer die Vernehmlassung der
Vorinstanz zur Kenntnis und gibt ihm Gelegenheit zur Stellungnahme. Gegebenen-
falls macht sie ihn auf das Recht aufmerksam, die Beschwerde durch die Diszipli-
narkommission begutachten zu lassen (Art. 60 Abs. 1 BtG).111

2 Die Beschwerdeinstanz |&sst, soweit nétig, die Untersuchung ergénzen. Dabei ist
Artikel 41 Absatz 3 anzuwenden.

3 Entscheidet sie nicht endguiltig, so gilt Artikel 42 Absatz 2.112

c. Strafrechtliche Verantwortlichkeit

Art. 49

1Wenn bei einer Verletzung der Dienstpflicht zugleich der Tatbestand einer strafba-
ren Handlung nach einem eidgendssischen oder kantonalen Strafgesetz in Betracht
kommt, so sind die Akten mit den Einvernahmeprotokollen vom Departementsvor-
steher der Bundesanwaltschaft zu Uberweisen.

2 Treffen die Voraussetzungen von Artikel 52 BtG zu, so kann der Bundesrat, wenn
es sich um einen Missionschef handelt, und in allen andern Fallen das Departement,
den Beamten sofort vorsorglich seines Dienstes entheben.113

31st nach Auffassung der Bundesanwaltschaft das Strafverfahren einzuleiten, so
stellt sie in diesem Sinne Antrag an das Eidgendssische Justiz- und Polizel departe-
ment. Das weitere Verfahren richtet sich nach dem Verantwortlichkeitsgesetz114,

4 Der Beamte im Aussendienst wird an die Zentrale gerufen, wenn die Untersuchung
es rechtfertigt, in jedem Falle wenn das Eidgendssische Justiz- und Polizei departe-
ment die Eréffnung eines Strafverfahrens bewilligt hat.

107 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).
108 Fassung gemass Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).
109 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).
110 Fassung geméss Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).
111 Fassung gemass Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).
112 Fassung geméss Ziff. | der V vom 26. Jan. 1994 (AS 1994 276).
113 Fassung geméss Ziff. | des BRB vom 26. Jan. 1972 (AS 1972 187).
114 SR 170.32
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V. Abschnitt: Besoldungsor dnungtts

Art. 50116 117 (39)  Anfangsbesoldung
1 Die Anfangsbesol dung wird durch die Wahlbehorde festgesetzt.

2 Bei der Festsetzung der Anfangsbesoldung werden die Vorbildung, die Erfahrung,
die Fahigkeiten, das Lebensalter sowie die Arbeitsmarktlage angemessen bertick-
sichtigt. Der Mindestbetrag der massgebenden Besoldungsklasse kann unterschritten
werden; fur Uber 20j&hrige kann die Unterschreitung hdchstens 10 Prozent betragen.

3 Uber die Festsetzung der Anfangsbesoldung erlésst das Eidgentssische Finanzde-
partement Richtlinien.

Art. 51118 (40) Ordentliche Besoldungserhéhung

1 Die ordentliche Besoldungserhéhung entspricht einem Achtel des Unterschiedes
zwischen dem Mindest- und dem Héchstbetrag der massgebenden Besoldungsklas-
se, wenn die Leistungen den Anforderungen vollumfanglich entsprechen. Fir die
untersten Besoldungsklassen kann sie durch das Eidgendssische Finanzdepartement
hoher festgesetzt werden.119

2 Bei Leistungen, die den Anforderungen nur grdsstenteils entsprechen, kann sie auf
einen Zwolftel reduziert werden.120

3Bei Leistungen, die die Anforderungen weit Ubertreffen, kann sie auf einen Sech-
stel erhdht werden. Die Anzahl der ordentlichen Besoldungserhéhungen nach die-
sem Absatz darf nicht grosser sein als die Anzahl der ordentlichen Besoldungserho-
hungen nach Absatz2 und der verweigerten Besoldungserhéhungen nach Ab-
satz 4.121

4 Bei Leistungen, die den Anforderungen nicht entsprechen (ungeniigend), wird die
ordentliche Besoldungserhthung verweigert (Art. 45 Abs. 2bs Beamtengesetz,
Art. 82d).

5 Hat der Beamte am 1. Januar noch kein volles Dienstjahr zurlickgelegt, so betrégt
die ordentliche Besoldungserhéhung fir jeden vollen Monat der anzurechnenden
Dienstzeit einen Zwolftel der massgebenden Erhdhung.

6 War der Beamte im abgelaufenen Kalenderjahr mehr as 30 Tage oder einen Ka-
lendermonat ohne Besoldung beurlaubt, so wird ihm die ordentliche Besoldungser-
héhung nur fir voll bezahlte Monate ausgerichtet.

115 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

116 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

117 Siehe indessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.

118 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

119 Sjeheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.

120 gieheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.

121 Sieheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.
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7Hat der Beamte eine Krankheit oder einen Unfall absichtlich oder grobfahrlassig
herbeigefiihrt oder die Heilung absichtlich oder grobfahrléssig verzogert, so ist die
ordentliche Besoldungserhéhung im Verhdltnis zur Dienstabwesenheit ganz oder
teilweise zu entziehen.

8 Wird der Beamte auf den 1. Januar befordert, so hat er auf diesen Zeitpunkt auf die
ordentliche Besoldungserhéhung nur soweit Anspruch, as die bisherige Besoldung
den Héchstbetrag der Besoldungsklasse nicht erreichte, in welche er vor der Befor-
derung eingereiht war.

9 Zustandig fur die Entscheide nach den Absédtzen 17 ist die Wahlbehérde.

Art. 52122 (41) Ausserordentliche Besoldungserhéhungen

1 Die ausserordentliche Besoldungserhéhung bei Beforderung in eine héhere Besol-
dungsklasse entspricht, die Hochstgrenze der neuen Klasse vorbehaten, einem
Sechstel des Unterschiedes zwischen dem Mindest- und dem Hochstbetrag der
neuen Klasse nach Artikel 51 Absatz 1.123 124

2 Ausserordentliche Besoldungserhhungen ohne Beforderung kénnen bis zum
Hochstbetrag der massgebenden Besol dungsklasse gewahrt werden, wenn:

a  diehisherige Besoldung offensichtlich zu niedrig festgesetzt worden ist;
b. esumdieErhaltung einer hervorragenden Arbeitskraft geht.

3 Uber das Vorhandensein der in Absatz 2 genannten Voraussetzung und gegebe-
nenfalls Uber das Mass der ausserordentlichen Besoldungserhéhung entscheidet die
Wahlbehorde.

Art. 53125 126(37) Orts- und Sonderzuschlag im der Schweiz

1Der Ortszuschlag betragt im Jahr hochstens 4100 Franken, der Sonderzuschlag
hdchstens 2500 Franken (Index 119,0 Punkte).

2 Das Eidgendssische Finanzdepartement reiht die Dienstorte, fur die ein Anspruch
auf Ortszuschlag besteht, in 13 Stufen ein. Die Betrége sind im Anhang 1 gemass
Artikel 82c aufgefuhrt.

3 st der Ortszuschlag fur den Wohnort héher als derjenige fur den Dienstort, so hat
der Beamte Anspruch auf den Ortszuschlag fur den Wohnort.

4 Der Sonderzuschlag ist in einer besonderen Verordnung (Sonderzuschlagsverord-
nung)127 geregelt.

122 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

123 Fassung geméss Ziff. | der V vom 18. Dez. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1997 (AS 1995
5087).

124 gieheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.

125 Fassung geméss Ziff. | der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).

126 gieheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.

127 [AS 1989 41, 1990 231 Ziff. 11, 1993 2771, 1994 10 Ziff. | 1. AS 1995 532]
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Art. 54128 (20aund 42)  Audandzulage

1 Fiir den Aufenthalt und firr die Ausiibung seiner Tatigkeit im Ausland erhalt der
Beamte im Aussendienst eine Auslandzulage. Die Auslandzulage besteht aus einem
pauschalen Kostenersatz nach Artikel 55 und, soweit die Voraussetzungen gegeben
sind, aus den in den Artikeln 55a-57, 64 und 65 vorgesehenen ergénzenden Ent-
schadigungen und Vergiitungen. Die Bestandteile der Auslandzulage nach den Arti-
keln 55-57 werden periodisch um den dem Bundespersonal gewéhrten Teuerungs-
ausgleich angepasst.

2 Die Zulage wird dem Beamten ab dem Tag der Ankunft am Dienstort gewahrt und
erlischt am Vortag der Ankunft an einem neuen Dienstort. Das Departement regelt
Ausnahmen im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement. Die
Bestimmungen der Artikel 76—78 betreffend Besoldungsanspruch bei Dienstausset-
zung wegen Ferien, Krankheit oder Unfalls oder wegen obligatorischem Dienst
bleiben vorbehalten.

3 Die den Beamten im Aussendienst aufgrund internationaler Vereinbarungen ge-
wahrte Steuerfreiheit wird bei der Festsetzung der Auslandzulage in angemessener
Weise beriicksichtigt und as Minderkosten mit den in den Artikeln 55-57 vorgese-
henen Bestandteilen der Auslandzulage verrechnet. Dabei wird von den ordentlichen
Beziigen des Beamten an der Zentrale ausgegangen. Der Anhang regelt die
Einzelheiten.

Art. 55129 (20a und 42) Pauschaler Kostenersatz

! Dem Beamten im Aussendienst wird zur Deckung des mit dem Aufenthalt im
Ausland verbundenen besonderen Aufwandes ein pauschaer Kostenersatz ausge-
richtet. Dieser besteht aus einem Grundbetrag von 6000 Franken pro Jahr und einer
von der Grundbesoldung nach den Artikeln 36, 40 und 41 BtG in der Schweiz ab-
hangigen Komponente von 8 Prozent. Die Familiensituation des Beamten und der
Beschéftigungsgrad werden berticksichtigt. Der Zuschlag fur den Ehepartner betrégt
8600 Franken pro Jahr.

2 Fiir jedes Kind im Sinne von Artikel 63 Absatz 1, fiir das Anspruch auf mindestens
teilweise Kinderzulage besteht, erhdlt der Beamte einen Zuschlag zum pauschaen
Kostenersatz von 1200 Franken pro Jahr. Bei Tellzeitbeschaftigung des Beamten
wird der Zuschlag entsprechend dem Beschéftigungsgrad gekurzt.

3 Der pauschale Kostenersatz, inkl. Ehepartner- und Kinderzuschlag, wird in der Re-
gel gekirzt oder entzogen, wenn der Beamte:

a  nicht an den Dienstort versetzt wurde;
b. mehr aszehn Jahre am gleichen Ort Dienst geleistet hat;
c. nicht mehr der Versetzungsdisziplin unterstellt ist.

128 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

129 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811). Siehe auch die SchiB dieser And. am Ende dieses Textes.
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“ Der pauschale Kostenersatz, inkl. Ehepartner- und Kinderzuschlag, wird mit dem
Gehalt ausgerichtet.

Art. 55a130 (20a und 42)  Mobilitéts- und Inkonvenienzentschédigung

! Mobilitats- und Inkonvenienzentschadigung sind besoldungsunabhangig und rich-
ten sich nach dem Alter und nach dem Beschéftigungsgrad. Die Arbeitsmarktlage
und die gesellschaftspolitischen Entwicklungen in der Schweiz kdnnen bei der An-
passung der Entschadigungen beriicksichtigt werden.

2 Dem der Versetzungsdisziplin unterstellten Beamten im In- oder Ausland wird mit
Beginn der dritten Versetzungsperiode eine Mobilitatsentschadigung von 5500
Franken pro Jahr ausgerichtet. Sie kann vom Departement im Einvernehmen mit
dem Eidgendssischen Finanzdepartement ganz oder teilwelse auch anderen Beamten
ausgerichtet werden.131

3 Die Mobilitatsentschadigung wird wahrend fiinf Jahren, die der Beamte ununter-
brochen am gleichen Dienstort verbringt, ausgerichtet. Sie wird ab dem sechsten
Jahr am gleichen Dienstort jahrlich um zwanzig Prozent der am Ende des fiinften
Jahres massgebenden Mobilitétsentschadigung gekirzt und ab dem zehnten Jahr,
oder sobald der Beamte nicht mehr der Versetzungsdisziplin untersteht, entzogen.

4 Ausserdem erhélt der Beamte bei Aufenthalt an einem auslandischen Dienstort mit
schwierigen Lebensbedingungen eine nach dem Grad der Schwierigkeiten und Ge-
fahrdung abgestufte Inkonvenienzentschadigung, sofern die vom Departement im
Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement ermittelten Werte fur
den auslandischen Dienstort mehr als 5 Prozent tiefer liegen als in der Stadt Bern.
Die Inkonvenienzentschédigung betrégt 550 Franken pro Jahr und Prozent. Die In-
konvenienzentschadigung wird gekiirzt oder entzogen, wenn:

a  die Grinde fur deren Ausrichtung nicht mehr gegeben sind;
b. der Beamte mehr als zehn Jahre am gleichen Ort Dienst geleistet hat.132

5 Dem verheirateten Beamten wird je ein Zuschlag zur Mobilitats- und Inkon-
venienzentschadigung von 10 Prozent ausgerichtet.

® Die Entschadigungen sowie die Zuschlége fiir den Ehepartner werden mit dem Ge-
halt ausgerichtet. Sie unterliegen nicht dem Kaufkraftausgleich.

Art. 56133 (20a und 42) Pauschal entschadigung fir Interessenwahrung

! Der Beamte im Aussendienst, dem eine Funktion im Bereiche der Interessenwah-
rung Ubertragen wird, erhét zur Deckung der allgemeinen Mehraufwendungen eine
Pauschalentschadigung. Sie soll den Beamten in die Lage versetzen, die fir die

130 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811). ). Siehe auch die SchiB dieser And. am Ende dieses Textes.

131 Fassung geméss Ziff. | der V vom 24. Nov. 1999, in Kraft seit 1. Jan. 2000 (AS 2000
264).

132 Fassung geméss Ziff. | der V vom 24. Nov. 1999, in Kraft seit 1. Jan. 2000 (AS 2000
264).

133 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29, Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811). Sieheauch die SchiB dieser And. am Ende dieses Textes.
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Auslibung seiner Funktion nitzlichen Beziehungen zu unterhalten und die damit
verbundenen Auslagen zu bestreiten. Die Entschédigung richtet sich nach der Funk-
tion des Beamten und nach den Erfordernissen der Aufgaben der Auslandvertretung.
Bel Teilzeitbeschaftigung wird die Pauschalentschadigung in der Regel anteilsmé-
ssig gekiirzt.

2 Dem verheirateten Beamten, der eine Pauschalentschadigung fiir Interessenwah-
rung erhalt, wird ein Zuschlag ausgerichtet. Der Zuschlag kann bei [éngerer Abwe-
senheit des Ehepartners gekiirzt oder entzogen werden.

% Die Pauschalentschadigung fiir Interessenwahrung sowie der Zuschlag fir den
Ehepartner werden mit dem Gehalt ausgerichtet.

Art. 57134 (20a und 42)135 Kaufkraftausgleich

1 Sind die Preise der Guter und Dienstleistungen am Dienstort hdher oder geringer
asin der Schweiz, so wird dem Bediensteten ein Kaufkraftausgleich angerechnet.
Dem Kaufkraftausgleich unterliegen 30 Prozent der Besoldung nach den Artikeln
36, 40 und 41 BtG, der Familienzulage nach Artikel 43 Absatz 3 BtG, der Kinder-
zulage nach Artikel 43a BtG, der Auslagen und Vergitungen nach Artikel 44 Absatz
1 Buchstaben b, d und f BtG und 80 Prozent der in den Artikeln 55 und 56 vor-
gesehenen Entschadigungen. Die Bemessung des Kaufkraftausgleichs richtet sich
nach den Lebenshaltungskosten an der Zentrale. Besondere Verhdtnisse, die sich
auf die Lebenshaltungskosten am Dienstort und die Hohe der Auslagen auswirken,
sowie der Wechselkurs werden berlicksichtigt. Ein negativer Kaufkraftausgleich
wird mit den Auslandszulagen nach den Artikeln 55-56 und falls nétig auch mit der
Besoldung nach den Artikeln 36, 40 und 41 BtG verrechnet.136

2 Der Kaufkraftausgleich wird aufgrund periodischer Erhebungen tber den allgemei-
nen Stand der Preise bemessen. Zwischen zwei Erhebungen wird er geéndert, soweit
die massgebenden Verhaltnisse eine Erhéhung oder V erminderung rechtfertigen.137

3 Das Departement legt den Kaufkraftausgleich im Einvernehmen mit dem Eidge-
nossischen Finanzdepartement fest.138

Art. 58139 (20a und 42) Représentationskredite der Vertretungen

1 Zur Deckung der Reprasentationskosten wird den Vertretungen im Ausland ein
Kredit zugesprochen.

134 giehe auch die SchiB And. 29. 9. 1997 am Ende dieses Textes.

135 Klammerverweis geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS
1997 2811).

136 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

137 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

138 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

139 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).
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2 Der Missons- oder Postenchef verwaltet den Kredit und entscheidet tiber dessen
Verwendung nach den Weisungen der Zentrale und nach den Grundsdtzen von Ge-
setzméssigkeit, Dringlichkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit.

Art. 59140 (20a und 42)141 Vergitung fur nichtstandige Geschéftstrager und
Verweser

1, 142

2 Die vorubergehende Leitung einer Mission oder eines Postens verleiht keinen An-
spruch auf die Vergitung fir Stellvertretung in einem hoher eingereihten Amt im
Sinnevon Artikel 74.

Art. 60143 (43, 433, 43b) Soziazulagen

1 Der Anspruch auf Sozialzulagen ist vom Beamten auf dem Dienstweg geltend zu
machen und nachzuwei sen.

2 Massgebend fir den Anspruch auf Heirats- oder Geburtszulage ist der Beschéfti-
gungsgrad im Zeitpunkt des ausldsenden Ereignisses. Wird der Beschéftigungsgrad
im Monat der Heirat herabgesetzt, so wird die Heiratszulage unter Vorbehalt von
Artikel 61 Absatz 2 im Ausmass des Beschéftigungsgrades vor der Herabsetzung
ausgerichtet. Wird der Beschéftigungsgrad wahrend der Schwangerschaft herabge-
setzt, so wird die Geburtszulage im Ausmass des Beschéftigungsgrades vor der Her-
absetzung ausgerichtet.

Art. 61 (43 Abs. 1) Heiratszulage

1Der Anspruch auf die einmalige Heiratszulage entsteht mit der zivilstandsamtli-
chen Trauung.

2 Der bei freiwilliger Auflosung des Dienstverhdtnisses oder bel verschuldeter Ent-
lassung vor Vollendung von funf Dienstjahren zurlickzuzahlende Teil der Heiratszu-
lage entspricht fir jedes fehlende Dienstjahr bis zu funf Jahren einem Funftel;
Bruchteile eines Jahres gelten als fehlendes Dienstjahr. ...144,145

140 Fassung geméss Ziff. | desBRB vom 3. Jan. 1967 (AS 1967 37).

141 Klammerverweis geméss Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS
1995 5087).

142 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997 (AS 1997 2811).

143 Fassung geméss Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

144 Zweiter Satz aufgehoben durch Ziff. | der V vom 1. Sept. 1993 (AS 1993 2769).

145 Fassung geméss Ziff. | der V vom 20. Dez. 1972 (AS 1973 148).
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Art. 62146

Art. 62a147 (43 Abs. 3und 4) Erganzende Bestimmungen Uber die Familienzulage

1 Erfiillen beide im gemeinsamen Haushalt lebenden Elternteile die Anspruchsvor-
aussetzungen nach Artikel 43 Absatz 3 BtG, so wird die Familienzulage nur einmal
ausgerichtet. Die Anspruchsberechtigten vereinbaren, wer von ihnen die Zulage be-
zieht.148

2 Der Beamte hat auch Anspruch auf die Familienzulage, wenn ihm fur ein Kind we-
gen des Doppelbezugsverbotes keine Kinderzulage ausgerichtet wird, er diese aber
beanspruchen kénnte.

3 Die Familienzulage wird nicht gekurzt, wenn auf Grund von Artikel 63 Absatz 3
oder Artikel 63d Absatz 1 nur Anspruch auf eine halbe Kinderzulage besteht. Sie
wird ebenfalls ungekirzt ausgerichtet, wenn der Anspruch auf Kinderzulage wéh-
rend eines Aushildungsunterbruchs nach Artikel 63a Absatz 2 vortibergehend ent-
fallt.149

4 Die Voraussetzung der Invaiditét (Art. 43 Abs. 3 Bst. b BtG) gilt a's erfullt, wenn
Anspruch auf eine volle Invalidenrente besteht.

5 Entfallt infolge Ablebens des Kindes der Anspruch auf Kinderzulage, so wird die
Familienzulage im Sinne von Artikel 43 Absatz 4 BtG noch fur weitere sechs Mo-
nate ausgerichtet, auch wenn grundsétzlich kein Anspruch mehr besteht.150

6 Eine Unterstitzungspflicht (Art. 43 Abs. 3 Bst. ¢ BtG) eflllt, wer gegentiber Ver-
wandten in auf- oder absteigender Linie sowie gegenuiber Geschwistern wegen Be-
durftigkeit von Gesetzes wegen zu Unterstiitzungsl eistungen verpflichtet ist und re-
gelmassig Beitrage leistet. Die Notwendigkeit zur Unterstiitzung muss von einer zu-
standigen Amtsstelle bestétigt sein.

7151

Art. 63152 (42, 43aund 43b Abs. 2Bst.a)  Anspruch auf Kinderzulagen,
Grundsétze

1 Der Beamte hat Anspruch auf eine Kinderzulage flr folgende Kinder, die sich in
seiner Obhut befinden:

a.  Kinder, diezuihmin einem Kindesverhatnis stehen;

b. Stief- und Pflegekinder, sowie verwandte Kinder, die er zu dauernder Pflege
und Erziehung aufgenommen hat.

146 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995 (AS 1995 5087).

147 Eingeftgt durch Ziff. | der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).

148 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

149 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

150 Fassung geméass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

151 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997 (AS 1997 2811).

152 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

29



172.221.103 Bundespersonal

2 Fir Kinder zwischen dem vollendeten 18. und 25. Altersjahr, die erwerbsunfahig
sind oder in Ausbildung stehen, erhélt der Beamte die Kinderzulage auch dann,
wenn sie sich nicht in seiner Obhut befinden.

3 Der Beamte hat zudem Anspruch auf eine Kinderzulage, wenn er aufgrund einer
gesetzlichen Unterhalts- oder Unterstiitzungspflicht Beitrége an ein Kind leistet, die
mindestens das Doppelte der massgebenden Kinderzulage ausmachen. Erreichen
seine Beitrage den einfachen, nicht aber den doppelten Betrag der Kinderzulage, so
hat er Anspruch auf die halbe Zulage.153

Art. 63a1%4 (43a Abs. 3 Bst. a) Anspruch auf Kinderzulagen wahrend
der Ausbildung

1 Als Aushildung gelten Beschéftigungen, die der systematischen Vorbereitung auf
eine zukunftige Erwerbstétigkeit dienen und mindestens einen Monat dauern. Dar-
unter fallen namentlich:

a.  Lehr- und Weiterbildungsverhaltnisse;

b.  Schulen und Kurse, sofern das wochentliche Pensum mindestens zwolf Un-
terrichtsstunden betragt;

c. Praktika, die Voraussetzung oder Bestandteil einer Berufsausbildung oder
eines Studiums sind.

2 Die Ausbildung gilt als unterbrochen und der Anspruch auf Zulagen entféllt:

a. wenn nach Abschluss einer Ausbildungsstufe die folgende trotz erfullter Zu-
lassungsbedingungen nicht bel der nachsten Gelegenheit angetreten wird;
kann die folgende Stufe nicht innerhalb von sechs Monaten angetreten wer-
den, so entfallt der Anspruch auf die Zulage ab dem siebten Monat;

b.155wahrend der Rekrutenschule, wéhrend Beférderungsdiensten und wahrend
des Zivildienstes. Besteht unmittelbar vor und nach solchen Dienstabwe-
senheiten Anspruch auf eine Kinderzulage, entfdlt fir je 30 Entsch&
digungstage nach dem Bundesgesetz vom 25. September 1952156 (iber die
Erwerbsersatzordnung fir Dienstleistende in Armee und Zivilschutz pro
Kaenderjahr eine monatliche Zulage. Bruchteile von 30 Tagen werden nicht
berticksichtigt;

c. mit dem Beginn des 13. Monats einer krankheits- oder unfallbedingten Aus-
setzung der Ausbildung.

3 Erzidlt das Kind wahrend der Ausbildung ein Einkommen, kann der Anspruch auf
die Zulage gekiirzt werden oder er entfallt. Das massgebende Einkommen richtet
sich nach Artikel 63d. Erwerbseinkommen wéhrend der Ublichen Ferien fallen nicht
in Betracht. Bei einem a's Ausbildung geltenden Unterbruch ist das durchschnittli-
che Monatseinkommen fir diese Zeit zu berechnen.

153 Fassung des zweiten Satzes gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
154 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

155 Fassung geméss Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).

156 SR 834.1
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Art. 63b157 (43b Abs. 2) Anspruchskonkurrenz bei Kinderzulagen

1 Machen mehrere Beamte einen Anspruch auf die Kinderzulage fir dasselbe Kind
geltend, wird hichstens der Betrag einer vollen Zulage ausgerichtet. Die anspruchs-
berechtigten Beamten einigen sich untereinander, wem und in welchem Ausmasse
die Zulage ausgerichtet werden soll. Kénnen sie sich nicht einigen, so entscheidet
die Wahlbehorde.158

2Wird aufgrund einer Kinderzulagenordnung ausserhalb des Beamtenrechts keine
ganze Zulage ausgerichtet, so hat der Beamte Anspruch auf den prozentméssig feh-
lenden Teil, héchstens aber im Ausmass des eigenen Beschéaftigungsgrades. Vorbe-
halten bleibt Artikel 63e.

Art. 63c!®9 (43a Abs. 3 B<t. a) Anspruch auf Kinderzulagen bei
Erwerbsunfahigkeit

1 Als erwerbsunfahig gilt ein Kind, das von der IV-Kommission fir voll erwerbsun-
fahig erklért worden ist.

2 Ubersteigt das Einkommen die Grenzbetrige nach Artikel 63d Absatz 1, wird der
Anspruch auf die Zulage gekirzt oder er entfallt.

Art. 63d160 (43a Abs. 2 und 3Bst. a) Einkommensgrenzen fur Kinderzulagen

1 Erzielt ein Kind zwischen 16 und 18 Jahren, das nicht in Ausbildung ist, oder ein
Kind Uber 18 Jahren, das sich in Ausbildung befindet oder erwerbsunfahig ist, ein
monatliches Einkommen, das den Jahresbetrag der massgebenden Kinderzulage
Ubersteigt, so entfallt der Anspruch auf die Zulage. Ubersteigt dieses Einkommen
zehn Monatsbetrage der Zulage, nicht aber den Jahresbetrag, so besteht Anspruch
auf die halbe Zulage.

2 Das monatliche Einkommen wird wie folgt ermittelt:

a. Anzurechnen sind:

1. Bruttolohn einschliessich Teuerungszulagen und Anteil 13. Monats-
lohn sowie zum voraus zugesicherte Betrage wie Gratifikationen, Natu-
ralgaben, Trinkgelder und dergleichen;

2. Beitrége des Arbeitgebers an Unterkunft und Verpflegung;

3. die vom Arbeitgeber gewdhrte freie Unterkunft und Verpflegung, die
wie folgt anzurechnen ist:

Morgenessen 2 Franken,
Mittag-/Nachtessenje 5 Franken,
Ubernachten 4 Franken;

4. Leistungen der Arbeitslosenversicherung;

157 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

158 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

159 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

160  Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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5. Krankenlohn und Krankengeld;

6.161 |nvalidenrenten und Taggelder der 1V einschliesslich Eingliederungszu-
schlag;
7.-8...162,

b.  Abgezogen werden:

1. vertragliche Schul-, Kurs- oder Lehrgelder ohne Priifungskosten, ver-
teilt auf jene Ausbildungs- und Lehrzeit, fir welche sie zu entrichten
sind;

2. bei auswértiger Unterkunft monatlich pauschal 480 Franken fur Unter-
kunft und Verpflegung.

3 Bei schwankendem Einkommen wird der Durchschnitt fir die Dauer der geleiste-
ten Erwerbstétigkeit ermittelt.

Art. 63e163 (43b Abs. 1)  Anspruchsberechtigung auf eine ganze Kinderzulage
bei Teilzeitbeschaftigung

Besondere Félle, die dem teilzeitbeschéftigten Beamten Anspruch auf eine ganze
Kinderzulage geben, liegen vor, wenn er nachweist, dass er anderswo keine Kinder-
zulage geltend machen kann und dass er as Alleinerziehender ein Kind dauernd in
Obhut hat:

a  fir dessen Unterhalt er aufkommt und

b. das keinen Anspruch auf eine Halb- oder Vollwaisenrente der AHV/IV oder
nach UVG hat.

Art. 63f164 (43b Abs. 3)  Zahlung an Dritte

Macht der Beamte die dem Kinde zustehende Zulage nicht geltend oder verwendet
er sie nicht fur den Unterhalt des Kindes, so kann die Zulage direkt dem Kind, der
Obhutsperson oder einer Behdrde ausgerichtet werden. Zustandig ist die Wahlbe-
horde.

Art. 639165 (43a Abs. 3Bst. b) Meldepflicht

Der Beamte muss seiner Verwaltungseinheit jede Anderung der Voraussetzungen
flr den Anspruch auf Kinderzulage schriftlich melden.

161 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

162 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 17. April 1991 (AS 1991 1147).

163 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

164 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962). Fassung gemass Ziff. |
der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995 5087).

165 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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Art. 63h166 (20a und 42) Kaufkraftausgleich bei Kinderzulagen

Die Kinderzulagen fir die Beamten im Aussendienst, die Kinderzulagenansétze
nach den Artikeln 63 Absatz 3 und 63d Absatz 1 sowie die Betrége nach Artikel 63d
Absatz 2 Buchstabe a Ziffer 3 und Buchstabe b Ziffer 2 unterliegen zu
30 Prozent dem Kaufkraftausgleich nach Artikel 57.

Art. 64167 (42) Beitrag an Unterrichtskosten

! Dem versetzten Beamten werden angemessene Beitrage an Unterrichts-, Umschu-
lungs- und Berufsberatungskosten sowie an die Mehrkosten eines Hochschul studi-
ums oder einer auf einer Lehre aufbauenden Berufsausbildung fur Kinder gewdhrt,
die zu ihm in einem Kindesverhaltnis stehen, sowie fir Stief- und Pflegekinder, die
sich in seiner Obhut befinden und an deren Unterhalt er sich massgeblich beteiligt.
Die Beitrage werden langstens bis zur Maturitét oder zu einem ihr vergleichbaren
Schulabschluss, zur Beendigung der ersten Berufsausbildung, zum ersten Hoch-
schulabschluss oder zum Abschluss der auf die Lehre aufbauenden Berufsausbil-
dung, langstens bis zum vollendeten 25. Altergjahr, gewéhrt.

2 Wird der der Versetzungsdisziplin unterstellte Beamte in die Schweiz zuriickver-
setzt, so kdnnen in besonderen Féllen Beitrdge an Unterrichtskosten ausgerichtet
werden. Dabei sind der Ausbildungsstand und die schulischen Bediirfnisse des Kin-
des massgebend.

3 Das Departement setzt die Hhe der Beitrage an die Unterrichtskosten und der Ko-
stenbeteiligung der Beamten im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzde-
partement fest. Die Beitrage kénnen plafoniert werden.

Art. 65168 (42) Beitrag an Wohnungskosten

1 Unter Kostenbeteiligung des Beamten iibernimmt das Departement in der Regel
die Miet- und die damit verbundenen Nebenkosten des vom Beamten im Aussen-
dienst gemieteten Wohnobjektes. Die Kosteniibernahme kann abgelehnt oder ge-
kirzt werden, wenn die Unterkunft unter Berticksichtigung der ortlichen Bedingun-
gen in keinem angemessenen Verhdtnis zu den mit der Funktion verbundenen Ver-
pflichtungen und zur Haushaltsgrosse des Beamten steht. Das Departement bestimmt
die massgebende Miete und die massgebenden Nebenausagen.

2 Das Departement bestimmt die vom Beamten zu leistende Kostenbeteiligung.
Diese richtet sich nach der Haushaltsgrosse, der Hohe der Besoldung nach den Arti-
keln 36, 40 und 41 BtG und den statistischen Durchschnittsmietwerten der Stadt
Bern.

3 Das Departement bestimmt die Zahlungsart zur Ubernahme der Miet- und Neben-
kosten.

166 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962). Fassung gemass Ziff. |
der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997 2811).

167  Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

168 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811). Siehe auch die SchiB dieser And. am Ende dieses Textes.
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Art. 66169 (44 Abs. 1 B<t. a) Spesenvergiitungen bei dienstlicher
Abwesenheit in der Schweiz

1 Bel dienstlichen Einsétzen ausserhalb des Dienst- und Wohnortes werden dem Be-
amten die damit verbundenen Mehrauslagen vergutet.

2 Die Vergltung betragt unter VVorbehalt von Absatz 10 fir:

Beamte Fruhstiick Hauptmahl zeit Ubernachten inkl. Nebenauslagen
Frihstiick
Fr. Fr. Fr. Fr.
ale 7- 25— 61.— 12.50
Anspruchsbedin- Abreise vor Abreisevor 12.45 — Auswartige Abwesenheit von
gungen 6.30 Uhr und bzw. 19.00 Uhr Unterkunft mehr als
keine Vergltung oder Rickkehr ~ —50 %, wenn —5Std. und kein
fur nach 13.00 bzw. ~ Ubernachtenin  Anspruch auf
Ubernachten 19.30 Uhr Dienstgebdude  Vergiitung fur
Hauptmahlzeit
—11 Std. und nur
eine
Hauptmahlzeit
—15 Std. und kein
Ubernachten

3 Decken die Vergitungen nach Absatz 2 die Mehrauslagen nicht vollsténdig, so
kénnen in begriindeten Fallen und gegen Vorlage der Rechnung die restlichen Ko-
sten ganz oder teilweise Ubernommen werden. Zusténdig fir den Entscheid ist das
Departement.

4 Fir Missionschefs und gleichrangige Postenchefs kann die Vergiitung wahrend des
Aufenthaltsin Bern bis zu 20 Prozent erhdht werden.

5 Der Beamte im Aussendienst erhdlt in der Regel von der Einreise bis zur Ausreise
aus der Schweiz die Verglitung nach Absatz 2. Artikel 67 Absatz 2 zweiter Satz wird
sinngemass angewendet.

6 Die flr den Anspruch auf die Vergitung fur Nebenauslagen massgebenden Abwe-
senheitszeiten zéhlen am Tag der Riickreise ab 6.30 Uhr.

7 Trégt der Bund oder ein Dritter (Geschéftspartner) die Kosten der Mahlzeit oder
des Ubernachtens, so hat der Beamte keinen Anspruch auf die Vergiitung fir die
Mahlzeit; anstelle der Vergiitung fiir das Ubernachten wird die Vergiitung fir Ne-
benauslagen ausgerichtet. Die Ubernahme der Kosten durch den Bund oder einen
Dritten gilt a's tatséchlich ausgerichtete V ergiitung.

8 Erwachsen dem Beamten am Dienst- oder Wohnort infolge ausserordentlicher Be-
anspruchung, Teilnahme an Beratungen, Sitzungen usw. Mehrauslagen fir Mahlzei-
ten, so hat er Anspruch auf die entsprechende Vergiitung gemass Absatz 2. Zustén-
dig ist das Departement.

169 Fassung gemass Ziff. | der V vom 17. April 1991, in Kraft seit 1. Juni 1991 (AS 1991
1083).
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9 Das Eidgendssische Finanzdepartement regelt die Spesenvergiitungen im einzel-
nen. Es legt zudem die Vergiitung fir die dienstliche Benutzung privater Fahrzeuge
sowie fiir die Teilnahme an internationalen Konferenzen fest.

10 Das Departement regelt im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepar-
tement den Vergltungsanspruch in Féllen, in denen von Absatz 2 abweichende Ver-
gutungsansatze angezeigt sind, namentlich:
a  fir langer dauernde Einsdtze am namlichen Ort ausserhalb des Dienst- oder
Wohnortes,

fur die Teilnahme und Mitwirkung an Ausbildungskursen;
c. fur Beamte, die dauernd ausserhalb des Dienstortes eingesetzt werden;

d. fur Abwesenheiten im Zusammenhang mit praktischer Ausbildung oder Ar-
beitsversuchen;

e. fir Abwesenheiten, bei denen keine oder nur geringe Mehrauslagen entste-
hen.

Art. 67 (44 Abs. 1 Bst. @) Vergutung fur Dienstreisen im Ausland

1Bei Dienstreisen im Ausland hat der Beamte unter Vorbehalt der Bestimmungen
von Artikel 68 Anspruch auf Ersatz der damit verbundenen M ehrausl agen.

2 Die Hohe der Tagesvergitung richtet sich nach den Kosten fir Unterkunft, Ver-
pflegung und Nebenauslagen, mit abgestuften Ansétzen:

a  bei Reisenim Ausland fir:
1. Missionschefs und gleichrangige Postenchefs,
2. Beamte mit diplomatischem oder konsularischem Rang,
3. Ubrige Beamte;

b.170bel Reisen von der Schweiz ins Ausland und vom Ausland in die Schweiz
far:
1. Beamte der Uberklasse sowie der Besoldungsklassen 31-22,
2. Beamte der Besoldungsklassen 21-1.

Tragen der Bund oder im Hinblick auf die dienstliche Stellung des Beamten ein
Dritter die Kosten der Mahlzeit oder des Ubernachtens, so hat der Beamte keinen
Anspruch auf die Vergitung fir die Mahlzeit; an Stelle der Vergitung fir das
Ubernachten wird eine Vergiitung fiir Nebenauslagen ausgerichtet. Der weiterge-
hende Anspruch auf Vergiitungen fir Nebenauslagen richtet sich nach den Abwe-
senheitszeiten und den tatséchlich ausgerichteten Vergutungen fir Mahlzeiten und
Ubernachten. Die Ubernahme der Kosten durch den Bund oder einen Dritten gilt as
tatséchlich ausgerichtete Vergitung. Muss der Beamte zusétzliche Auslagen bestrei-
ten, namentlich wenn er mit der Erméchtigung des Departementes vom Ehepartner
begleitet wird oder wenn er Vorgesetzte begleitet, so wird die Verglitung angemes-
sen erhoht.171

170 Fassung geméss Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
171 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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3 Die Vergutungen nach Absatz 2 werden nicht ausgerichtet, wenn das Reiseziel mit
dem auswértigen Wohnsitz des Beamten zusammenfallt. Muss der Beamte in Er-
flllung eines dienstlichen Auftrags eine Mahlzeit auswérts einnehmen und sind da-
mit Mehrauslagen verbunden, so wird ihm ein Viertel der Vergiitung nach Absatz 2
ausgerichtet.172

4 Das Departement setzt im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdeparte-
ment die in Absatz 2 vorgesehenen Vergitungen fest und bestimmt die Fahrausa-
gen, die dem Beamten vergitet werden.

5 Zustandig fur die Bewilligung der Vergiitungen ist das Departement.
Art. 68173

Art. 69 (44 Abs. 1 Bst. ¢) Reise- und Versetzungskosten

1 Der Beamte, dem ein anderer Dienstort zugewiesen wird, hat unter Vorbehalt von
Artikel 31 Absatz 1 Ziffer 5 BtG Anspruch:

al74fir sich und seine Familienangehtrigen auf Bezahlung der Kosten der Reise,
der Beforderung und Versicherung des Gepacks, des Umzugsgutes und der
Mobellagerung;

b. auf Ersatz der Unterkunfts- und Verpflegungskosten wahrend der Reise auf-
grund von Belegen oder durch Pauschalvergiitung und fiir jeden Reisetag auf
eine Vergutung fur Nebenkosten, die an Stelle der in den Artikeln 66 und 67
vorgesehenen Vergiitung fir Dienstreisen tritt;

c. fir jeden weiteren Tag zwischen der Abreise vom aten Dienstort und der
Ankunft am neuen Dienstort auf das Doppelte der Vergltung fir
Nebenkosten geméss Buchstabe b. Diese Vergiitung kann im Fale von
obligatorischem Dienst, Dienstreisen oder Urlaub wegen Krankheit oder
Unfalls gekiirzt werden;175

d.176 auf eine Einrichtungs- und Ausriistungsvergiitung, deren Hohe sich nach der
Besoldung nach den Artikeln 36, 40 und 41 BtG und der Haushaltsgrosse
richtet;

e L

f.178 auf Vergiitung der Miete und der Nebenauslagen, falls der Beamte aufgrund
eines Mietvertrages verpflichtet ist, diese nach dem Umzug weiter am alten
oder gegebenenfalls auch vor dem Umzug am neuen Dienstort zu entrichten.

172 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

173 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 17. April 1991 (AS 1991 1083).

174 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

175 Fassung des Satzes geméss Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).

176 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811). Siehe auch die SchiB dieser And. am Ende dieses Textes.

177 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997 (AS 1997 2811).

178  Eingefugt durch Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
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2Hat der Beamte unmittelbar vor der Abreise oder nach der Ankunft bedeutende
Unterkunfts- oder Unterhaltskosten zu bestreiten oder ist er aus beriicksichtigens-
werten Griinden gezwungen, seine Familienmitglieder am bisherigen Dienstort zu-
riickzulassen oder an den neuen Dienstort vorauszuschicken, so kann ihm fir eine
begrenzte Zeit ein angemessener Beitrag an die damit verbundenen Mehrauslagen
bewilligt werden.170

3Im Aussendienst sind die Bestimmungen von Absatz 1 Buchstaben a und b und
von Absatz 2 zudem anwendbar,

a. wenn das Dienstverhdtnis weder durch Verschulden noch auf Verlangen des
Beamten erlischt oder aufgel6st wird. Der Anspruch kann gekiirzt werden,
wenn der Beamte oder seine Familienmitglieder sich ausserhalb der Schweiz
niederlassen. Wird das Dienstverhdltnis auf Verlangen des Beamten oder
durch sein Verschulden aufgelost, so kénnen die in den vorgenannten Be-
stimmungen vorgesehenen Kosten ganz oder teilweise vergutet werden, so-
fern sich diese Massnahme in Anbetracht der Dauer der Tétigkeit des Beam-
ten im Audland oder aus anderen berlicksichtigenswerten Griinden rechtfer-
tigt;

b. be der endgultigen Riickkehr des Kindesin die Schweiz;

c. be ener aus gesundheitlichen Griinden durch den &rztlichen Dienst der
allgemeinen Bundesverwaltung beflUrworteten Reise des Beamten oder
seiner Familienmitglieder;

d. im Fale der Verheiratung auf die Reise, welche die Ehefrau oder die Ver-
|obte unternimmt, um dem Beamten an seinen Dienstort zu folgen.

4 Das Departement bestimmt im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzde-
partement die Bedingungen und das Ausmass der Vergiitung

a der Kosten anderer Reisen im Rahmen der Bestimmungen von Absatz 1
Buchstaben a und b, wenn dem Beamten des diplomatischen und konsulari-
schen Dienstes im Ausland die Anstellung von Dienstpersona erleichtert
werden soll oder in anderen besonders berticksi chtigenswerten Féllen;

b. von Auslagen fur den Umzug beim Dienstantritt des Beamten.

5 Stirbt der Beamte, sein Ehegatte oder eines seiner minderjahrigen bzw. zulagebe-
rechtigten Kinder, so Gbernimmt der Bund die Kosten fir die Uberfiihrung der sterb-
lichen Huille zum Bestattungsort.180

6 Fr die Teilnahme an der Bestattung des Ehe- oder Lebenspartners, der Kinder, der
Eltern, der Geschwister, des Schwagers oder der Schwagerin, der Schwiegereltern,
der Schwiegertochter oder des Schwiegersohnes des Beamten Ubernimmt der Bund
die Reisekosten vom audandischen Dienstort an den Bestattungsort, jedoch héch-
stens die Kosten einer Reise vom Dienstort in die Schweiz und zurtick. Anspruch

179 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
180 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Aug. 1983, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1983
1306).
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haben der Beamte, sein Ehepartner und die minderjahrigen bzw. zulagenberechtig-
ten Kinder.181

Art. 70 (44 Abs. 1 Bst. b) Vergitung bei unregelméssiger Schichtung
der Arbeitszeit

1Eine Vergltung bei unregelméssiger Schichtung der Arbeitszeit in der Zentrae
wird ausgerichtet, wenn

a  der Beamte den Dienst in der Zeit von 6 bis 6.30 Uhr (einschliesdlich) an-
tritt;

b. der Beamte zwischen 12 und 13 Uhr oder zwischen 18.30 und 19.30 Uhr un-
unterbrochen Dienst lei stet;

c. die Pause Uber Mittag oder am Abend weniger ds eine Stunde dauert und
ganz oder teilweise in die unter Buchstabe b genannten Zeiten fallt.

Die Vergutung betrégt jedesmal 4.50 Franken.182 183
2 Kein Anspruch im Sinne von Absatz 1 besteht, wenn

a  der Beamte Anspruch auf eine der in den Artikeln 66-69 vorgesehenen Ver-
gutungen hat;

b. der Beamte am Samstag in der Zeit zwischen 18 und 20 Uhr Anspruch auf
eine Vergutung fur Nachtdienst hat;

c. der Beamte im Dienstgebaude wohnt und seine Mahlzeiten in den in Absatz
1 genannten Zeiten mit seiner Familie einnehmen kann.184

3Im Aussendienst wird die Verglitung nur ausgerichtet, wenn besondere Verhélt-
nisse es rechtfertigen.185

4 Das Departement umschreibt den Kreis der anspruchsberechtigten Beamten und re-
gelt die Ausfuhrungsbestimmungen im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Fi-
nanzdepartement.

Art. 71 (44 Abs. 1 Bst. d) Vergiitung fir Sonntags- und Nachtdienst

1 An der Zentrale wird die Vergltung fir Sonntagsdienst fur Arbeitsleistungen am
Sonntag, an Neujahr, Auffahrt und Weihnachten sowie an flnf weitern vom Eidge-
nossischen Finanzdepartement bezeichneten Feiertagen ausgerichtet. Sie betragt fur
jede Arbeitsstunde ein Drittel der auf die Stunde umgerechneten Hochstbesol dung
der Klasse, in welcher der Beamte eingereiht ist, mindestens jedoch der 4. Klasse.186

181 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. Aug. 1983 (AS 1983 1306). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997 2811).

182 Fassung des letzten Satzes geméss Ziff. | der V vom 18. Dez. 1991 (AS 1992 5).

183 Fassung gemass Ziff. | der V vom 21. Dez. 1973 (AS 1974 5).

184 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).

185 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

186 Fa$u)ng gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
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Fir die Ermittlung der vergltungsberechtigten Stunden sind die Arbeitszeiten je
Dienstschicht zusammenzuzéhlen und auf volle Stunden aufzurunden.187

2|n der Zentrale wird die Vergltung fur Nachtdienst fir die Zeit zwischen 20 und 6
Uhr, am Samstag ab 18 Uhr, ausgerichtet. Sie betragt fir jede Stunde 5.80 Fran-
ken.188 Fur die Ermittlung der vergitungsberechtigten Stunden sind die in die Zeit
zwischen 20 und 6 Uhr, am Samstag ab 18 Uhr, fallenden Arbeitszeiten und Pausen
je Dienstschicht zusammenzuzadhlen und auf volle Stunden aufzurunden. Bei Pausen
von mehr alsdrei Stunden werden nur drei Stunden ber(icksichtigt.189

2vis Beamten der Zentrale, die im offentlichen Verkehrsmittel, im Privatfahrzeug oder
als Beifahrer ohne Arbeitdeistung in Dienstfahrzeugen Dienstfahrten ausfuhren,
wird in der Regel keine Vergiitung ausgerichtet.190

3 Das Departement regelt den Anspruch auf Vergiitung fir Sonntags- und Nacht-
dienst im Aussendienst unter Beriicksichtigung der Verhaltnisse am Dienstort.191

3vis An der Zentrale wird die Vergutung fur Sonntagsdienst fur Arbeitsleistungen am
Sonntag, an Neujahr, Auffahrt, am Bundesfeiertag und an Weihnachten sowie an
funf weiteren vom Eidgentssischen Finanzdepartement bezeichneten Feiertagen
ausgerichtet.192

4 Das Departement umschreibt den Kreis der anspruchsberechtigten Beamten und re-
gelt die Ausfuhrungsbestimmungen im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Fi-
nanzdepartement.

Art. 72 (44 Abs. 1 Bst. €) Vergitung fir gleichzeitige Verwendung
in verschiedenen Zweigen des Bundesdienstes

1 Wird der Beamte an der Zentrale gleichzeitig in verschiedenen Zweigen des Bun-
desdienstes verwendet und erwéchst ihm daraus wesentlich mehr Arbeit und Verant-
wortung, so hat er dafir Anspruch auf eine Vergitung, deren Hohe nach dem Mass
der Anforderungen festgesetzt wird. Die Vergltung darf ein Viertel seiner Besol-
dung nicht Ubersteigen.

187 Fassung geméss Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).

188 Fassung des zweiten Satzes geméss Ziff. | der V vom 18. Dez. 1991 (AS 1992 5).

189 Fassung gemass Ziff. | der V vom 21. Dez. 1973 (AS 1974 5).

190 Eingefligt durch Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

191 Fassung geméss Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

192 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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2 Uber die Bewilligung der Vergiitung entscheidet die Wahlbehorde. Wo der Bun-
desrat Wahlbehorde ist, entscheidet das Departement im Einvernehmen mit dem
Eidgendssi schen Finanzdepartement.193

Art. 73194 195(44 Abs. 1 Bst. f) Vergutung fir Uberzeitarbeit und
ausserordentlich Dienstleistungen

1 Die Vergutung fiir angeordnete Uberzeitarbeit (Art. 11b) betragt je Stunde 125
Prozent der auf die Stunde umgerechneten Besoldung.1% Die Vergitung fir die
nach Artikel 11b Absatz 3 angeordnete Uberzeit betrégt unter Vorbehalt von Absatz
2 je Stunde 125 Prozent der auf die Stunde umgerechneten Besoldung.197

2 Beamte, die hoher as in der 23. Besoldungsklasse eingereiht sind, oder Beamte,
die mit Funktionen in der Interessenwahrung betraut werden, diirfen Uberzeitarbeit
nur durch Freizeit ausgleichen. Das Departement regelt die besonderen Verhaltnisse
im Aussendienst.198

3 Wiederkehrende Vergitungen fur ausserordentliche Dienstleistungen werden von
der Wahlbehorde festgesetzt. Wiederkehrende Vergitungen an Beamte der Besol-
dungsklassen 17-31 kann sie nur im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Fi-
nanzdepartement ausrichten.199

4 Einmaige Vergitungen fir ausserordentliche Dienstleistungen werden von der
Wahlbehotrde festgesetzt. Wo der Bundesrat Wahlbehérde ist, entscheidet das De-
partement im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement.200

Art. 74 (44 Abs. 1 Bst. g) Vergltung fir Stellvertretung in einem
hoher eingereihten Amt

1 Wird der Beamte in einem héher eingereihten Amt verwendet, so hat er Anspruch
auf eine Vergitung. Ein Anspruch besteht nicht, wenn die Beschéftigung im héhe-
ren Amt zum Pflichtenkreis des Beamten gehtrt oder wenn sie an den Beamten
keine wesentlich héheren Anforderungen stellt oder wenn sie der Aus- oder Fortbil-
dung des Beamten dient. 201

2 Fir den Beamten der Karrieredienste gehort die Stellvertretung in einem hoher ein-
gereihten Amt, wenn nicht besondere Umstande vorliegen, zu seinem Pflichtenkreis
und dient seiner beruflichen Fortbildung. 202

193 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

194 Fassung geméss Ziff. | des BRB vom 27. Dez. 1967 (AS 1968 124).

195 siehe auch die SchiB vom 20. Dez. 1999 am Ende der vorliegenden V.

196 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

197 Fassung geméss Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

198 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

19 Fassung geméss Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

200 Eingefiigt durch Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987 (AS 1988 23). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995 5087).

201 gieheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.

202 Sieheindessen die SchiB 11. 12. 2000 am Ende der vorliegenden V.
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3 Die tagliche Vergiitung fir Verwendung in einem héher eingereihten Amt betragt
fur jeden Arbeitstag in der Regel /250 der ausserordentlichen Besoldungserhéhung,
die nach Artikel 52 Absatz 1 fir die Beférderung in dieses Amt in Betracht kommt.
Im Aussendienst unterliegt die Vergutung dem Kaufkraftausgleich am Dienstort ge-
méss Artikel 57.

4 Uber den Anspruch und das Mass der Vergiitung entscheidet die Wahlbehtrde.203

5 Den Rahmen von Absatz 3 Ubersteigende Vergltungen kann sie nur im Einver-
nehmen mit dem Eidgendssi schen Finanzdepartement ausrichten.204

Art. 75205 (44 Abs. 2) Pramien und Belohnungen
1 Prémien und Belohnungen kénnen namentlich bewilligt werden fur:

a  brauchbare Vorschlége Uber technische oder wirtschaftliche V erbesserungen
in der Verwaltung oder im Betrieb;

b. Verhitung von dienstlichen Unfélen oder Schaden;

c. Entdeckung missbrauchlicher Beniitzung eidgendssischer Betriebe und
Anstalten.

2 Uber die Gewshrung von Pramien oder Belohnungen und ihr Mass entscheidet die
Wahlbehorde. Pramien Uber 2000 Franken kann sie nur im Einvernehmen mit dem
Eidgendssischen Finanzdepartement ausrichten.

Art. 76206 (45 Abs. 5 Bst. @) Anspruch auf Zulagen und Vergutungen bei Ferien

Tritt der Beamte in den Genuss der bezahlten Ferienreise in die Schweiz, so bleiben
die Zulagen, Entschadigungen und V ergiitungen unverandert.

Art. 77207 (45 Abs. 5 Bst. a-b) Besoldungsanspruch bel Dienstaussetzung
wegen Krankheit oder Unfalls

1 Bei Dienstaussetzung wegen Krankheit oder Unfalls hat der Beamte unter Vorbe-
halt der Absétze 2-8 Anspruch auf Besoldung, Orts- und Sonderzuschlag, Audlands-
sowie Familien- und Kinderzulagen.208 Werden die in der Verordnung vom 12. Sep-
tember 1958209 (iber den arztlichen Dienst der allgemeinen Bundesverwaltung vor-

203 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

204 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

205 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

206 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

207 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 27. Dez. 1967 (AS 1968 124).

208 Fassung gemass Ziff. | der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).

209 SR 172.221.19
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geschriebenen Meldepflichten nicht erfiillt, so kann die Besoldung nach erfolgloser
Mahnung gekiirzt oder entzogen werden....210.211

2 Dauert die Dienstaussetzung langer as ein Jahr, so wird die Besoldung um die
Halfte gekirzt; die Summe aus gekirzter Besoldung, ungekirztem Orts- und
Sonderzuschlag sowie ungekirzten Auslands-, Familien- und Kinderzulagen darf
nicht geringer sein a's die Leistungen aus obligatorischer Unfallversicherung oder

alsdie Leistungen, auf die der Beamte bei Invaliditét nach den Artikeln 3941 PKB-
Statuten Anspruch hétte.212 Eine wenigstens hélftige Wiederaufnahme des Dienstes
wahrend mindestens drei Monaten unterbricht die Dienstaussetzung; eine geringere
Dienstleistung unterbricht die Dienstaussetzung nur, wenn die erneute Dienstausset-
zung nach arztlichem Zeugnis nicht die namliche Ursache hat.213

3 Die Klirzung nach Absatz 2 unterbleibt, wenn der Beamte den Dienst infolge eines
Berufsunfalles (Art. 7 Abs. 1 UV G) oder einer einem solchen gleichzusetzenden Be-
rufskrankheit (Art. 9 UV G) aussetzt. Sie kann wegen anderer beriicksi chtigenswerter
Griinde unterbleiben.214

4Wird der Dienst wenigstens zur Halfte wieder aufgenommen, so wird die unge-
kiirzte Besoldung ausgerichtet; in den Gbrigen Fallen wird der Besoldungsanteil, fur
den eine Dienstleistung nicht erbracht wird, geméss Absatz 2 gekiirzt.

5 Die Pauschalentschadigung fur Interessenwahrung wird wahrend der ersten sechs
Monate der Dienstaussetzung voll ausgerichtet und sodann auf 75 Prozent herabge-
setzt; die Absdtze 2 zweiter Satz und 4 werden angewendet. Der pauschae Ko-
stenersatz, die Mobilitéts- und Inkonvenienzentschadigung, der Kaufkraftausgleich
sowie die Beitrége an Unterrichts- und Wohnungskosten nach Artikeln 55-57, 64
und 65 werden nicht gekiirzt. Steht eine Rickkehr an den alten Dienstort ausser Be-
tracht, so kann die Pauschal entschédigung fur Interessenwahrung vom Tag der Ab-
reise an eingestellt werden.2!5 Das Departement kann indessen die Zulagen und
Verglitungen des Aussendienstes mit Ausnahme des Beitrages an Unterrichtskosten
im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement durch die in Arti-
kel 69 Absatz 1 Buchstabe c vorgesehene Vergiitung ersetzen, falls der Beamte sich
mit Zustimmung des &rztlichen Dienstes der allgemeinen Bundesverwaltung in arzt-
liche Behandlung in die Schweiz begibt, oder bei Krankheit oder Unfall im oblige-
torischen Dienst.216 In diesem Fall werden die festen Kosten am Dienstort vergutet.

6 Der Anspruch ist zu kiirzen oder zu entziehen, wenn der Beamte die Krankheit
oder den Unfall absichtlich oder grobfahrléssig herbeigefiihrt oder sich bewusst ei
ner aussergewohnlichen Gefahr oder einem Wagnis ausgesetzt hat. Der Anspruch

210 | etzter Satz aufgehoben durch Ziff. | der V vom 19. Juni 1989 (AS 1989 1221).

211 Fassung gemass Ziff. | der V vom 20. Dez. 1972 (AS 1973 148).

212 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

213 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mé&rz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

214 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

215 Fassung des ersten bis dritten Satzes gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft
seit 1. Jan. 1998 (AS 1997 2811).

216 Fassung des Satzes gemass Ziff. der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).
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kann bel Ausiibung eines Verbrechens oder Vergehens gekiirzt oder verweigert
werden. Massgebend sind die Grundsétze der Artikel 37 und 39 UV G und Arti-

kel 65 des Bundesgesetzes vom 19. Juni 1992217 {iber die Militarversicherung.218 219

7 Auf den Anspruch nach den Absétzen 1 und 2 werden Taggeldleistungen der Mili-
tarversicherung, der SUVA oder einer andern obligatorischen Unfallversicherung
angerechnet. Die Renten und Taggelder der 1V (inklusive Eingliederungszuschlag)
werden soweit angerechnet, als diese zusammen mit der Besoldung, einschliesslich
der angerechneten Leistung der Militarversicherung, der SUVA oder einer andern
obligatorischen Unfallversicherung und der Fiirsorgeleistungen nach Artikel 86 den
ungekirzten Anspruch nach Absatz 1 Uibersteigen. Bei einer Ehepaar-1V-Rente wird
nur der Anspruch des Bediensteten, hdchstens aber die Halfte der Ehepaar-Rente
angera:hnet.ZZO 221

8 Der Anspruch ist nach den Grundsétzen des jeweiligen Versicherungstrégers zu
kiirzen, wenn sich der Beamte auf Kosten der Militérversicherung, der SUVA oder
einer andern obligatorischen Unfallversicherung oder der 1V in einer Heilanstalt
aufhalt. Bei Aufenthalt auf Kosten des Bundes ist Artikel 17 Absatz 2 UV G mass-
gebend. Der Anspruch ist ferner im Ausmass der Beitrége zu kirzen, die der Beamte
infolge der Leistungen der Militarversicherung, der SUVA oder einer andern obli-
gatorischen Unfalversicherung oder der 1V nicht an die AHV/IV/EO/ALV und
SUVA zu entrichten hat. Das Eidgendssische Finanzdepartement erlésst dazu Richt-
linien.222

9. 223

10 Zusténdig fir Kiirzung oder Entzug des Anspruchs ist die Wahlbehorde.224

Art. 78225 (45 Abs. 5 Bst. a) Besoldungsanspruch bei Dienstaussetzung
wegen obligatorischem Dienst226

1Bei Dienstaussetzungen wegen obligatorischem schweizerischen Dienst hat der
Beamte unter Vorbehalt der Absétze 1bs und 2 Anspruch auf die ungekirzten Bez(-
ge. Leistet der Beamte im Aussendienst Militar- oder Zivildienst, zu dem er gehalten
waére, wenn er seinen Wohnsitz in der Schweiz hétte, so gilt dies im Sinne dieses
Artikels als obligatorischer Dienst.227

217 SR 833.1

218  Fassung des Satzes geméss Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996
(AS 1995 5087).

219 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Marz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

220 Fassung des letzten Satzes geméss Ziff. | der V vom 1. Sept. 1993 (AS 1993 2769).

221 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. M&rz 1984 (AS 1984 402). Bereinigt geméss Ziff. |
der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).

222 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

223 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

224 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

225 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 27. Dez. 1967 (AS 1968 124).

226 Fassung gemass Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).

227 Fassung gemass Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).
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1bis |_gst der Beamte das Dienstverhdtnis freiwillig auf oder wird es vom Bund auf-
grund eines Verschuldens des Beamten aufgel 0st, so hat der Beamte einen Viertel
der in den zwolf Monaten vor dem Austritt aufgrund von Absatz 1 bezogenen Be-
soldung, des Orts- und des Sonderzuschlags sowie der Auslandszulage zuriickzu-
zahlen, sofern er nicht finf Jahre im Dienst des Bundes gestanden hat. Fir jedes
vollendete Dienstjahr wird auf einen Finftel der Riickzahlung verzichtet. Die wéh-
rend Wiederholungs- oder Erganzungskursen bezogenen Leistungen nach Absatz 1
sind nicht zuriickzuzahlen.228

2 Der Anspruch kann gekiirzt oder entzogen werden, wenn

a  der Beamte im Aussendienst obligatorischen Dienst im Sinne von Absatz 1
leistet, soweit dieser mehr as 28 Tage im Jahr dauert und nicht auf die
Ferien angerechnet wird;

der Beamte den obligatorischen Dienst freiwillig leistet;

der Beamte eine im obligatorischen oder freiwilligen Dienst auferlegte
Arreststrafe ausserhalb des Dienstes verbiissen muss;

d. der Bund durch die Auszahlung der vollen Beziige missbrauchlich in
Anspruch genommen wiirde.

Zusténdig fur Kiirzung oder Entzug ist das Departement.229

3 Bei Erkrankung oder Unfall wahrend des obligatorischen Dienstes richtet sich der
Anspruch nach Artikel 77.230

4 Dienstleistungen in den Schutzorganisationen des Zivilschutzes sind dem Militéar-
dienst gleichgestellt.231

Art. 79 (45)  Anrechnung von Leistungen der Militérversicherung, der SUVA, der
IV und von Fursorgel eistungen des Bundes bei Berufsunfallen auf
die Besoldung?32

1 Hat der Beamte Anspruch auf Leistungen der Militérversicherung, auf Invaliden-
renten der SUVA oder einer anderen obligatorischen Unfallversicherung, auf Lei-
stungen der 1V oder auf Flrsorgeleistungen nach Artikel 86, so werden sie nach den
Absétzen 2—6 auf seine Besoldung angerechnet.233

2 Auf die Besoldung werden Leistungen nach Absatz 1 nicht angerechnet, wenn der
Beamte nach wie vor in der Lage ist, sein bisheriges oder ein anderes, gleichwertiges
Amt uneingeschrénkt auszutiben und wenn sein Invaliditatsgrad nicht mehr as 15
Prozent betrégt. Bei hdherem Invaliditatsgrad wird dem Beamten die Leistung bis 15
Prozent nicht, ab 15 Prozent zur Halfte angerechnet. Die Anrechnung kann

228  Eingeflgt durch Ziff. | des BRB vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90). Fassung gemass Ziff. |
der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).

229 Fassung gemass Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).

230 Fassung geméss Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).

231 Fassung gemass Ziff. | des RBR vom 8. Jan. 1971 (AS 1971 90).

232 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

233 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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ausnahmsweise, bei Vorliegen besonderer Verhdtnisse, ermassigt oder erhéht wer-
den.234

3 Auf die Besoldung werden Leistungen nach Absatz 1 angerechnet, wenn der Be-
amte sein bisheriges oder ein neu zugewiesenes Amt nur noch mit Einschrankungen
auszuilben vermag. Die Anrechnung richtet sich nach dem Ausmass der verminder-
ten Arbeitdeistung. Auf die Anrechnung wird in gleichem Umfang verzichtet, wie
die Besoldung herabgesetzt wurde oder Besoldungserhdhungen ausbleiben, die si-
cher in Aussicht gestanden haben.235

4 Auf die Anrechnung nach Absatz 3 wird ganz oder teilweise verzichtet, wenn das
schédigende Ereignis fur den Beamten personliche Nachteile oder Mehrauslagen zur
Folge hat, die durch einen Uberlassenen Anteil an den Leistungen nach Absatz 1
noch nicht abgegolten sind.236

5 Die Bestimmungen der Absétze 2—4 gelten sinngeméss auch fur Rentenanspriiche
nach Absatz 1, die vor dem Eintritt in den Bundesdienst entstanden sind, nicht aber
fur vorher bezogene Abfindungen.

6 Frsorgeleistungen des Bundes nach Artikel 86 dirfen zusammen mit der Besol-
dung den massgebenden Verdienst nach Artikel 86 Absatz 3 nicht Giberschreiten.237

7 Uber die Anrechnung nach den Absitzen 2 letzter Satz und 3-6 entscheidet das
Departement im Einvernehmen mit dem Eidgentssischen Finanzdepartement.238

Art. 80239 (49) Dienstaltersgeschenk

1 Die fur die Ausrichtung des Dienstaltersgeschenkes massgebende Dienstzeit um-
fasst die gesamte Zeit, die der Beamte in einem Dienstverhdtnis zum Bund, zu einer
vom Bund tibernommenen Einrichtung oder in einem der Aufsicht des Bundes un-
terstehenden Dienstverhdltnis verbracht hat. Das Eidgendssi sche Finanzdepartement
ordnet die Einzelheiten.240

2 Fir die Bemessung des Dienstaltersgeschenkes fallen Orts- und Sonderzuschlag,
Auslands-, Familien- und Kinderzulagen ausser Betracht. Im Aussendienst hat der
Beamte Anspruch auf das Dienstaltersgeschenk, das ihm an der Zentrale zukéme.241

3 Das Dienstaltersgeschenk wird bei Félligkeit oder mit der Besoldung fir den Mo-
nat ausbezahlt, in dem der Beamte die massgebende Dienstzeit vollendet.

234 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

235 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

236 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

237 Fassung geméass Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

238 Fassung geméass Ziff. | des BRB vom 26. Jan. 1972 (AS 1972 187).

239 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 16. Dez. 1968 (AS 1968 1668).

240 Fassung gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

241 Fassung gemass Ziff. | der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).
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4 Das Dienstaltersgeschenk wird nach Ricksprache mit dem Beamten in Form eines
Geldbetrages oder von bezahltem Urlaub gewéhrt; es sind auch Mischformen még-
lich. Das Eidgendssi sche Finanzdepartement ordnet die Einzelheiten.242

5 Dem Beamten kann bei 25 und bei 40 Dienstjahren auf seinen Wunsch anstelle des
Geldbetrages oder des Urlaubes nach Absatz 4 ein Gegenstand mit Widmung Uber-
reicht werden.243

6 Der Kreis der Hinterlassenen bestimmt sich nach Artikel 81 Absatz 1.244

7 Die Ausrichtung des Dienstaltersgeschenks kann dem Beamten, dessen Leistung
oder Verhalten ungeniigend sind, mit Verfligung ganz oder teilweise verweigert
werden.245

8 Zustandig fur die Entscheide nach diesem Artikel ist die Wahlbehorde.246

Art. 81 (47) Besoldungsnachgenuss

1 Als Hinterbliebene im Sinne von Artikel 47 BtG gelten der Ehegatte, Blutsver-
wandte in auf- und absteigender Linie, Geschwister, Adoptiveltern und Adoptivkin-
der, Stiefeltern und Stiefkinder, sowie andere Personen, die mit dem Beamten durch
ein Pflegeverhdtnis verbunden gewesen sind. Die Bezugsberechtigten werden im
Einzelfall von der Wahlbehdrde oder, wo der Bundesrat Wahlbehorde ist, vom De-
partement bezeichnet.

2 Der Besoldungsnachgenuss im Sinne von Artikel 47 Absatz 2 BtG wird aufgrund
der Beziige berechnet, die dem Beamten in der Zentrale zugekommen wéren.

3 Erhalten der Beamte oder seine Hinterbliebenen von der Pensionskasse oder von
der AHV an Stelle der Rente eine Abfindung, so ist Artikel 47 Absatz 3 BtG sinn-
gemass anzuwenden.247

4 Gesuche um Bewilligung eines Besoldungsnachgenusses nach Artikel 47 Absatz 2
BtG sind an das Departement zu richten. Uber die Gesuche entscheidet die Wahlbe-
hérde oder, wo der Bundesrat Wahlbehérde ist, das Departement.248

242 Fassung gemass Ziff. | der V vom 1. Sept. 1993 (AS 1993 2769).

243 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

244 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

245 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995 5087).

246 Eingefligt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

247 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

248 Fassung gemass Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987, in Kraft seit 1. Jan. 1988 (AS 1988 23).
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Art. 82249 (45) Auszahlung der Besoldung, Zulagen und Vergltungen

1 Zwolf Dreizehntel des Gehalts, des Orts- und der Sonderzuschlag sowie die Zula-
gen werden in der Regel monatlich ausbezahlt. Der 13. Tell des Gehalts wird wie
folgt ausbezahlt:

a.  der Anspruch fir die Monate Januar bis November: im November;
b. der Anspruch fur den Monat Dezember: im Dezember;

c. der Anspruch von Beamten, die vor dem Monat November aus dem Bundes-
dienst ausscheiden: anteilméssig mit der letzten Monatsbesol dung.

s Das Finanzdepartement kann in begriindeten Falen von der Regelung in
Absatz 1 abweichen.250

2 Diensteintritt und -austritt, Besoldungsdnderungen und -kiirzungen, Versetzungen
sowie Anderungen des Kaufkraftausgleiches im Laufe des Jahres werden bei der
Ermittlung des Anspruchs berticksichtigt.

% Bei Besoldungskiirzung wegen Dienstaussetzung infolge Krankheit oder Unfalls
wird der Anspruch aufgrund der ungekirzten Besoldung ermittelt. Bei Besoldungs-
kiirzung oder -entzug nach Artikel 77 Absatz 6 sind jedoch die gekiirzten Bezlige
massgebend.

4 Die Auszahlung erfolgt in Schweizer Franken auf ein Konto des Beamten in der
Schweiz oder auf Begehren des sténdig an der Zentrale eingesetzten Beamten in an-
derer Weise bargeldlos.

® Das Departement kann tiber die Umwechslung der auf das Konto des Beamten ein-
bezahlten Betrage in die Wahrung des Aufenthaltslandes V orschriften erlassen.

® Der Anspruch auf Auszahlung der Zulagen und Vergiitungen und auf den Ersatz
anderer Auslagen nach dieser Verordnung kann gekirzt oder entzogen werden, falls
der Bund missbrauchlich in Anspruch genommen wird.

Art. 82a

Art. 82b%51  Anspruch auf Orts- und Sonderzuschlag sowie Zulagen
bei teilweiser Invaliditét

Der Beamte, dessen Besoldung aufgrund von Artikel 45 Absatz 4 BtG festgesetzt ist,
erhdlt den ungekirzten Orts- und Sonderzuschlag, einschliesslich der Zulage in den
audléndischen Grenzzonen, und die ungekirzten Sozialzulagen. Die Auslandszulage
wird indessen entsprechend dem neuen Amt ausgerichtet.

249 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

250 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 19. Dez. 1997 (AS 1998 730).

251 Eingefugt durch Ziff. | der V vom 20. Dez. 1972 (AS 1973 148). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 3. Juni 1991 (AS 1991 1391 1642).
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Art. 82¢252 (45 Abs. 3vs)  Bekanntgabe der Beziige

Der Teuerungsausgleich wird jahrlich in die massgebenden Beziige eingebaut. Das
Eidgendssische Finanzdepartement verdffentlicht die aktuellen Ansétze (inkl. Teue-
rungsausgleich) in geeigneter Weise.

Art. 82d253 (45 Abs. 2bis)  Nichtgewahrung der realen und der ordentlichen
Besoldungserhthung

1 Die redle Erhdhung der Betrége nach Artikel 36 Absatz 4 BtG sowie die ordentli-
che Besoldungserhéhung nach Artikel 40 BtG werden dem Beamten nicht gewahrt,
dessen Leistungen ungentigend sind.254

2 Zustandig ist die Wahlbehorde.255

3Die zugténdige Stelle fuhrt das Verfahren nach dem Verwaltungsverfahrensge-
setz256 durch und eréffnet dem Beamten die Verfligung schriftlich unter Angabe der
Griinde und des Rechtsmittels.

4 Mit der Verfigung werden dem Beamten die ganze reale beziehungsweise die
ganze ordentliche Besoldungserhéhung nicht gewéahrt.

5 Die Verfligung regelt die Nichtgewahrung einer ordentlichen Besoldungserhéhung
nach Artikel 40 BtG beziehungsweise der realen Erhdhung nach Artikel 36 Absatz 4
BtG. Jede weitere Nichtgewahrung muss neu verfligt werden.257

Art. 82e258 (44 Abs. 1bs) Auszeichnung hervorragender personlicher Leistungen

1 Die Wahlbehdrde kann einmalige oder Uber eine langere Zeitdauer erbrachte her-
vorragende personliche Leistungen eines Beamten oder einer Gruppe auszei chnen.

2 Die Auszeichnungen sind jéhrlich auf einen engen Bezigerkreis zu beschrénken.
Es konnen sowohl Einzelpersonen als auch Gruppen ausgezeichnet werden. Die
Auszeichnungen betragen bei Barprdmien pro Person mindestens 500 und héchstens
5000 Franken; bel Spontanpramien (Naturalien) dirfen sie einen Wert von 200
Franken nicht Ubersteigen.

3Der Bundesrat legt jéhrlich mit dem Voranschlag den Umfang der fur diesen
Zweck zur Verfigung stehenden finanziellen Mittel fest. In der Regel leiten sich
diese ab aus der Summe der Besoldungen nach Artikel 36 BtG fir das Etat- und

252 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962). Fassung geméss Ziff. |
der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995 5087).

253 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 24. April 1991 (AS 1991 1086).

254 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

255 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

256 SR 172.021

257 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

258 Eingefuigt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).
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Hilfspersonal. Vorbehalten bleibt die Genehmigung des Kredits durch die Eidgents-
sischen Réte.

4Bel der Gewdhrung einer Auszeichnung kénnen andere Besoldungs-, Flhrungs-
und Entwicklungsmassnahmen, wie namentlich ordentliche und ausserordentliche
Besoldungserhthungen, Vergitungen nach Artikel 44 Absatz 1 Buchstabef BtG,
Bildungsurlaub usw., angemessen berticksichtigt werden.

5 Das Eidgendssische Finanzdepartement regelt die Einzelheiten.

V. Abschnitt: Ferien und Urlaub

Art. 83259 (50) Ferien ander Zentrae
1 Der Beamte hat je Kalenderjahr Anspruch auf Ferien von

a5 Wochen bis und mit dem Kalenderjahr, in dem er das 20. Altergahr voll-
endet;

b. 4 Wochen vom Beginn des Kaenderjahres, in dem er das 21. Altergahr
vollendet;

c. 5 Wochen vom Beginn des Kalenderjahres, in dem er das 50. Altergjahr
vollendet;

d. 6 Wochen vom Beginn des Kalenderjahres, in dem er das 60. Altergahr
vollendet.

2 Die Ferien sind derart anzusetzen, dass der Dienstgang nicht beeintrachtigt wird
und die Erholung gewdhrleistet bleibt.

3 Die Ferien sind grundsétzlich in dem Kaenderjahr zu beziehen, in welchem der
Anspruch entsteht.

4 Die Ferien dirfen nur in besonderen Fallen in bar abgegolten werden.

5Bei Diensteintritt oder -austritt im Laufe des Kalenderjahres sind die Ferien im
Verhdltnis zur Dienstzeit zu bemessen.

6 Die Ferien sind im Verhdltnis zur Dauer der Dienstabwesenheiten zu kiirzen, wenn
der Beamte den Dienst wahrend eines Kal enderjahres zusammen langer aussetzt as:

a 90 Tage infolge Krankheit, Unfall oder obligatorischem Dienst.2€0 Bei der
Berechnung der Kiirzung der Ferien fallen die ersten 90 Abwesenheitstage
ausser Betracht;

b. 30 Tage oder einen Kalendermonat infolge von unbezahltem Urlaub (Art. 85
Abs. 3).

7 Das Eidgendssische Finanzdepartement ordnet die Einzelheiten insbesondere tber:
a dieZusténdigkeit zur Zuteilung der Ferien;

259 Fassung geméss Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987, in Kraft seit 1. Jan. 1988 (AS 1988 23).
260 Fassung gemass Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).
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die Aufteilung, den Vorbezug oder den Ubertrag der Ferien;
den Unterbruch der Ferien;

den Verfall der Ferien;

die Barabgeltung der Ferien;

die Berechnung des Ferienanspruchs bei Diensteintritt, -austritt und Dienst-
abwesenheit;

-0 a0 T

den Ferienanspruch und -bezug fur Teilzeitbeschéftigte;

@

h.  dieVerrechnung zuviel bezogener Ferientage mit der Besoldung.

Art. 84 (50) Ferienim Aussendienst

1 Der Beamte hat unter Vorbehalt von Absatz 2 je Kalenderjahr Anspruch auf Ferien
von:

a6 Wochen bis und mit dem Kalenderjahr, in dem er das 49. Altersjahr voll-

endet;

b. 7 Wochen vom Beginn des Kalenderjahres, in dem er das 50. Altergahr
vollendet;

c. 8 Wochen vom Beginn des Kaenderjahres, in dem er das 60. Altersahr
vollendet.261

2 Fur Beamte an Dienstorten mit schwierigen Lebensbedingungen erhtht sich der
Anspruch auf Ferien um eine, bel besonders schwierigen Lebensbedingungen um
zwei Wochen.262

3,263

4 Der Ferienanspruch der an ihrem Wohnort in Dienst genommenen Beamten der
Allgemeinen Dienste richtet sich nach den Bestimmungen von Artikel 83 Ab-
satz 1.264

5 Der Beamte im Ausland hat alle 12 Monate Anspruch auf eine bezahlte Ferienreise
in die Schweiz. Dieser Anspruch besteht auch fiir die vom Beamten unterhaltenen
und in seinem Haushalt |ebenden Familienangehdrigen. Fur Kinder, fur die An-
spruch auf Kinderzulage besteht und die sich nicht am ausléndischen Dienstort auf-
halten, kdnnen die Kosten flr bis zu zwel jahrliche Besuchsreisen an den Dienstort

261 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

262 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

263 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997 (AS 1997 2811).

264 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).
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des Beamten bezahlt werden, héchstens jedoch im Umfange der Kosten fiir eine
Reise von der Schweiz an den aud éndischen Dienstort und zuriick.265

6 Jeder obligatorische Dienst nach Artikel 78 Absatz 2 Buchstabe a kann auf den 28
Tage im Jahr Ubersteigenden Ferienanspruch angerechnet werden.266

7 Die Bestimmungen von Artikel 83 Absétze 2—7 sind sinngemass anzuwenden.267

8 Das Departement ordnet im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepar-
tement sinngeméss nach Artikel 83 Absatz 7 die Einzelheiten fur den Aussen-
dienst.268

9 Das Departement bestimmt im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzde-
partement die Pauschal entschadigungen fir die bezahlten Ferienreisen des Beamten
und der von ihm unterhaltenen Familienangehdrigen im Sinne von Absatz 5 und den
Ausgleich fur Reisetage.269

Art. 85270 (45 Abs. 5 und 50 Abs. 2) Urlaub

1 Muss der Beamte aus anderen Gruinden als Krankheit, Unfall oder obligatorischem
Dienst die Arbeit aussetzen, so hat er rechtzeitig um bezahlten, teilweise bezahlten
oder unbezahlten Urlaub nachzusuchen. Der Urlaub ist unter angemessener Bertick-
sichtigung des Grundes zu bewilligen, soweit es der Dienst gestattet.271

2 Ganz oder teilweise bezahlter Urlaub von mehr as 30 Kalendertagen oder einem
Kalendermonat jéhrlich wird nur bewilligt, wenn der Bund ein wesentliches Inter-
esse am Urlaub hat.

2vs Dje Beamtin hat Anspruch auf einen bezahlten M utterschaftsurlaub von:

a  vier Monaten, wenn am Tag der Niederkunft das zweite Dienstjahr vollendet
ist;
b. zwei Monaten in alen Ubrigen Féllen.

Auf Wunsch kann die Beamtin hochstens einen Monat des Urlaubs unmittelbar vor
der Niederkunft beziehen.272

3 Zusammenhangender unbezahlter Urlaub von mehr als 30 Kalendertagen oder ei-
nem Kalendermonat innerhalb eines Kalenderjahres gilt nicht als Dienstzeit. Aus-
nahmen sind zul&ssig, wenn der Urlaub offensichtlich im Interesse des Bundes liegt.

4 Das Eidgenossische Finanzdepartement ordnet die naheren Voraussetzungen fir
die Gewahrung von Urlaub.

265  Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

266 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

267 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

268 Fassung gemass Ziff. | der V vom 19. Juni 1989 (AS 1989 1221).

269 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

270 Fassung gemass Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987, in Kraft seit 1. Jan. 1988 (AS 1988 23).

271 Fassung gemass Ziff. | der V vom 9. Dez. 1996 (AS 1997 234).

272 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 19. Juni 1989 (AS 1989 1221).
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5 Zustandig fir die Entscheide nach diesem Artikel ist die Wahlbehorde. Ganz oder
teilweise bezahlter Urlaub von mehr als eéinem Jahr kann nur im Einvernehmen mit
dem Eidgendssi schen Finanzdepartement bewilligt werden.273

6Die Verordnung vom 31. Mé&rz 1993274 (iber den Einsatz von Bundesbeamten in
internationalen Organisationen bleibt vorbehalten.275

V1. Abschnitt: Beamtenfir sorge

Art. 86 (48 Abs. 6) Fursorge bel Berufs- und Nichtberufsunféllenz76

1Bel Korperverletzung, Invaliditédt oder Tod als Folge eines Berufsunfalles (Art. 7
Abs. 1 UVG) oder bei Schadigung infolge einer einem Berufsunfall gleichzustellen-
den Berufskrankheit (Art. 9 UV G) entsteht Anspruch auf folgende Leistungen:277

a278fir den Invaliden

—  bel ganzlicher Erwerbsunféhigkeit bis zum Ableben 100 Prozent des
nach Absatz 3 massgebenden Verdienstes,

—  bel tellweiser Erwerbsunfahigkeit den dem Invaiditatsgrad nach UVG
entsprechenden Anteil;

b.29Fr den Uberlebenden Ehegatten und die Waisen
eine auf Grund der Artikel 35-37 der PKB-Statuten und des nach Absatz 3
massgebenden Verdienstes berechnete Rente; die Vollwaisenrenten betragen
indessen fur ein Kind 35Prozent und fur zwei Kinder 50 Prozent des
massgebenden Verdienstes. Heiratet der Uberlebende Ehegatte wieder, so
kann er die Abfindung nach Artikel 34 Absatz 3 der PKB-Statuten ver-
langen;

€.280 fir Bestattungskosten:
— 2500 Franken, falls die Bestattung in der Schweiz erfolgt;

— ein aufgrund der tatséchlichen Kosten zu bestimmender Betrag, aber
mindestens 2500 Franken, falls die Bestattung im Ausland erfolgt;

d .28

273 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

274 SR 172.221.104.3

275 Eingeflgt durch Art. 13 Abs. 2 der V vom 31. Marz 1993 (iber den Einsatz von
Bundesbeamten in internationalen Organisationen, in Kraft seit 1. Mai 1993 (SR
172.221.104.3).

276 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Dez. 1996 (AS 1997 303).

277 Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mé&rz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

278  Fassung gemass Ziff. | der V vom 12. Mé&rz 1984, in Kraft seit 1. Jan. 1984 (AS 1984
402).

279 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

280 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 12. Marz 1984 (AS 1984 402). Fassung geméss Ziff.
| der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).

281 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
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e ..28

2 Die Anrechnung von Versicherungsleistungen ist wie folgt geregelt:

a. Auf Anspriiche nach Absatz 1 werden Renten und Taggelder der Militér-
versicherung, der SUVA bzw. einer andern obligatorischen Unfallversiche-
rung angerechnet.

b. IV-Renten sowie Taggelder der IV (inkl. Eingliederungszuschlag) werden
nur soweit angerechnet, als sie zusammen mit den Anspriichen nach
Absatz 1 den mutmasslich entgangenen Jahresverdienst ibersteigen. Nicht
angerechnet wird der Teil der Kinderrente, der die Kinderzulage Ubersteigt.
Bei einer Ehepaar-1V-Rente wird nur der Anspruch des Beamten, hichstens
aber die Héfte der Ehepaar-Rente angerechnet.

c. Die AHV-Renten werden nur soweit angerechnet, als sie zusammen mit den
Anspriichen nach Absatz 1 den massgebenden Jahresverdienst Uibersteigen.
Nicht angerechnet wird der Teil der Waisenrenten, der die Kinderzulage
Uber steigt.

d.283Erzidte Einkommen aus teilweise oder ganz wiederhergestellter Arbeits-
féhigkeit werden sinngemass nach Artikel 20 Absatz 1 Buchstabec der
PK B-Statuten angerechnet.284

3Das Eidgenossische Finanzdepartement erlésst Vorschriften darliber, was als
massgebender Verdienst und entgangener mutmasslicher Jahresverdienst zu gelten
hat.

45 285

6...286

7Hat der Verunfallte oder haben seine Hinterbliebenen den Unfall absichtlich her-
beigefiihrt, so besteht kein Anspruch auf die in diesem Artikel bezeichneten Lei-
stungen. Hat der Verunfallte oder haben seine Hinterbliebenen den Unfall grobfahr-
l&ssig herbeigefuhrt, so werden die in diesem Artikel bezeichneten Leistungen in ei-
nem dem Grad des Verschuldens entsprechenden Verhaltnis gekirzt.

8 Der Bund versichert die Beamten bei der SUVA gegen die Folgen von Nichtbe-
rufsunféllen (NBU). Die Beamten tragen zwei Drittel, der Bund trégt einen Drittel
der NBU-Préamien. 287

9 Fir den im Ausland diensttuenden Beamten gelten durch Kriegshandlungen, Re-
volution oder Aufruhr verursachte Kdrperverletzung, Invaliditét oder Tod as Folge
eines Berufsunfalles?88. Die Ausrichtung einer Genugtuungssumme fir Verletzung
in den personlichen Verhéltnissen bleibt vorbehalten.

282 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984 (AS 1984 402).

283 Fassung gemass Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

284 Fassung gemass Ziff. | der V vom 1. Sept. 1993 (AS 1993 2769).

285 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 20. Dez. 1972 (AS 1973 148).

286 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

287 Aufgehoben durch Ziff. | der V vom 12. Mérz 1984 (AS 1984 402). Fassung geméss Ziff.
| der V vom 19. Dez. 1997 (AS 1998 730).

288 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).
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10 Krankheiten, die mit den hygienischen und besonderen Verhaltnissen am Aufent-
hatsort im Ausland in urséchlichem Zusammenhang stehen, gelten as einem Be-
rufsunfall28® gleichzustellende Berufskrankheiten. Das Departement befindet nach
Einholen des Gutachtens des &rztlichen Dienstes der allgemeinen Bundesverwal-
tung, ob und in welchem Masse ein ursachlicher Zusammenhang besteht.

11 Unfédlle und Krankheiten, die dem Beamten wahrend einer vom Bund bezahlten
Reise im Ausland zustossen und mit dieser in urséchlichem Zusammenhang stehen,
gelten a's Berufsunfall2%0 oder eine einem Berufsunfall29! gleichzustellende Berufs-
krankheit. Wéhrend der Ruckreise in die Schweiz desim Aussendienst in den Ruhe-
stand versetzten Beamten sind die Bestimmungen dieses Artikels sinngemass an-
wendbar, wenn die Reise aus zwingenden Grinden nicht vor Beendigung des
Dienstverhdtnisses unternommen werden konnte und sofern sie darauf in der kir-
zestmdglichen Frist erfolgt.

12 |m Aussendienst Ubernimmt der Bund fir den Ehegatten und die Kinder die Hei-
lungskosten nach den Grundsatzen des UV G und die Bestattungskosten nach Absatz
1 Buchstabe d, wenn sie einen Unfall oder eine Krankheit im Sinne der Absétze 9—
11 erleiden, die as Berufsunfall oder eine einem Berufsunfall gleichzustellende Be-
rufskrankheit gegolten hétten, falls sie den Beamten selbst betroffen hétten. Als
Kinder fallen nur jene in Betracht, die im Haushalt des Beamten Ieben und fir die
Anspruch auf Kinderzulage besteht.292

13 Jede Abtretung oder Verpfandung von Leistungen der Verwaltung nach diesem
Artikel ist unglltig.

14 Zustandig fir Entscheide nach diesem Artikel, unter VVorbehalt von Absatz 10, ist
die Wahlbehorde.293

Art. 87 (48) Krankenfursorge

1 Das Departement errichtet fur sein Personal eine Krankenkasse oder schliesst bei
einer anerkannten Krankenkasse eine Kollektivversicherung ab. Fir den Beamten
der Karrieredienste ist die Versicherung obligatorisch. Das Departement ordnet die
Aufnahmebedingungen fir den Beamten der allgemeinen Dienste, die Familienmit-
glieder und das Hauspersonal des Beamten.

2 Der Bund tbernimmt die Mehrkosten der Versicherung, die durch den Auslandauf-
enthalt des Beamten, des Ehegatten?%4 und der Kinder, fiir welche Anspruch auf
Kinderzul age besteht, bedingt sind.

3 Die Versicherungspflicht, die Leistungen der Versicherung und der Bundesbeitrag
werden durch das Departement im Einvernehmen mit dem Eidgenéssischen Finanz-
departement geordnet.

289 Ausdruck geméss Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

290 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

291 Ausdruck geméss Ziff. | der V vom 24. Juni 1987 (AS 1987 962).

292 Fassung gemass Ziff. | der V vom 29. Sept. 1997, in Kraft seit 1. Jan. 1998 (AS 1997
2811).

293 Eingeflgt durch Ziff. | der V vom 18. Okt. 1995, in Kraft seit 1. Jan. 1996 (AS 1995
5087).

294 Ausdruck gemass Ziff. | der V vom 12. Dez. 1988 (AS 1989 21).
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Art. 88 Ersatz von Schaden

Im Aussendienst kann dem Beamten, der ohne sein Verschulden, namentlich infolge
von Kriegshandlungen, Revolution oder Aufruhr oder aus anderen, durch seinen
Auslandaufenthalt bedingten Griinden eine Vermdgenseinbusse erlitten hat, eine
Entschédigung gewshrt werden. Das Departement bestimmt den Betrag der Ent-
schadigung im Einzelfall im Einvernehmen mit dem Eidgenéssischen Finanzdepar-
tement.

Art. 89 Darlehen

Im Falle einer Versetzung kdnnen dem Beamten, der bedeutende Einrichtungs- oder
Ausriistungskosten zu bestreiten hat, Darlehen gewéahrt werden. Das Departement
bestimmt im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement die Darle-
hensbedingungen.

Art.90(56) Freiwillige Leistungen an Beamte, die aus eigenem Verschulden
nicht wiedergewdhlt oder entlassen werden

1 Gesuche um Gewdhrung von Leistungen nach Artikel 56 BtG sind dem Departe-
ment einzureichen. Das Departement leitet sie mit seinem Bericht an das Eidgendssi-
sche Finanzdepartement.

2 Das Eidgendssische Finanzdepartement setzt die Leistungen fest und entscheidet
auch dartiber, ob eine wiederkehrende Leistung wegen veradnderter Verhatnisse neu
festzusetzen oder einzustellen ist. Es ordnet die Auszahlung der Leistungen und das
Mel dewesen.295

34 2%

VI1I. Abschnitt: Umgestaltung und Aufldsung des Dienstver haltnisses

Art. 91297 (52)  Vorlaufige Dienstenthebung

Die vorlaufige Dienstenthebung von Missionschefs wird vom Bundesrat, digjenige
der Ubrigen Beamten von der Wahlbehdrde oder, wo der Bundesrat Wahlbehdrdeist,
vom Departement verfiigt. Die Anspriiche auf Besoldung, Ortszuschlag und Zu-
lagen, bzw. deren ganzer oder teilweiser Entzug, sind im Einvernehmen mit dem
Eidgendssischen Finanzdepartement zu regeln.

295 Fassung gemass Ziff. | des BRB vom 27. Dez. 1967 (AS 1968 124).
296 Aufgehoben durch Ziff. | des BRB vom 27. Dez. 1967 (AS 1968 124).
297 Fassung gemass Ziff. | der V vom 25. Nov. 1987, in Kraft seit 1. Jan. 1988 (AS 1988 23).
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Art. 92298 (53)  Ubertritt zu einer andern Amtsstelle oder Auflésung
des Dienstverhéltnisses auf Verlangen des Beamten

1Will der Beamte innerhalb der allgemeinen Bundesverwaltung zu einer andern
Amtsstelle Ubertreten, eriibrigt sich eine Kiindigung. Erfolgt der Ubertritt in den Be-
reich einer andern Wahlbehdrde, so vereinbaren beide Wahlbehdrden den Zeitpunkt
des Dienstantritts im neuen Amt im Einvernehmen mit dem Beamten. Der Ubertritt
ist spétestensinnert der in Artikel 53 BtG genannten Fristen zu bewilligen.

2Verlangt ein Beamter, dessen Wahlbehdrde der Bundesrat ist, aus dem Dienstver-
haltnis entlassen zu werden, so kann das Departement diesem Begehren entsprechen,
sofern es sich nicht um einen Direktor2% oder einen Mission