Bundesgesetz 832.20

Uber die Unfallversicherung
(UVG)

vom 20. Méarz 1981 (Stand am 5. November 2002)

Die Bundesversammlung der Schwei zerischen Eidgenossenschaft,

gestitzt auf Artikel 34bis der Bundesverfassung?,2
nach Einsicht in eine Botschaft des Bundesrates vom 18. August 19763,

beschliesst:

Erster Titel:4 Anwendbarkeit des ATSG

Art. 1

1 Die Bestimmungen des Bundesgesetzes vom 6. Oktober 20005 Uber den Allgemei-
nen Teil des Soziaversicherungsrechts (ATSG) sind auf die Unfalversicherung
anwendbar, soweit das vorliegende Gesetz nicht ausdriicklich eine Abweichung vom
ATSG vorsieht.

2 Sie finden keine Anwendung in folgenden Bereichen:
a  Medizinarecht und Tarifwesen (Art. 53-57);
b. Registrierung von Unfallversicherern (Art. 68);
c. Verfahren Uber geldwerte Streitigkeiten zwischen Versicherern (Art. 78a).

AS 1982 1676

1 [BS13]. Der genannten Bestimmung entspricht heute Art. 117 der BV
vom 18. April 1999 (SR 101).
2 Fassung gemass Ziff. | des BG vom 23. Juni 2000, in Kraft seit 1. Jan. 2001
(AS 2000 2760; BBI 2000 255).
3 BBI 1976111 141
4 Eingeflgt durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 uber den Allgemeinen Teil
5 des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
SR 830.1
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Erster Titel a.6 Versicherte Personen
1. Kapitel: Obligatorische Versicherung

Art. 1a’ Versicherte

1 Obligatorisch versichert sind nach diesem Gesetz die in der Schweiz beschéftigten
Arbeitnehmer, einschliesslich der Heimarbeiter, Lehrlinge, Praktikanten, Volontére
sowie der in Lehr- oder Invalidenwerkstétten tétigen Personen.

2Der Bundesrat kann die Versicherungspflicht ausdehnen auf Personen, die in
einem arbeitsvertragsdhnlichen Verhdtnis stehen. Er kann Ausnahmen von der Ver-
sicherungspflicht vorsehen, namentlich fir mitarbeitende Familienglieder, unregel-
méssig Beschéftigte und Arbeithehmer internationaler Organisationen und auséndi-
scher Staaten.

Art. 2 Raumliche Geltung

1Wird ein Arbeitnehmer eines Arbeitgebers in der Schweiz fir beschrankte Zeit im
Ausland beschéftigt, so wird die Versicherung nicht unterbrochen.

2 Nicht versichert sind Arbeitnehmer, die von einem Arbeitgeber im Audand fir
beschrankte Zeit in die Schweiz entsandt werden.

3 Der Bundesrat kann abweichende Vorschriften erlassen, namentlich fir Arbeit-
nehmer von Transportbetrieben und &ffentlichen Verwaltungen.

Art. 3 Beginn, Ende und Ruhen der Versicherung

1Die Versicherung beginnt an dem Tag, an dem der Arbeitnehmer aufgrund der
Anstellung die Arbeit antritt oder hétte antreten sollen, in jedem Falle aber im Zeit-
punkt, daer sich auf den Weg zur Arbeit begibt.

2 Sie endet mit dem 30. Tag nach dem Tage, an dem der Anspruch auf mindestens
den halben Lohn aufhért.

3 Der Versicherer hat dem Versicherten die Moglichkeit zu bieten, die Versicherung
durch besondere Abrede bis zu 180 Tagen zu verlangern.

4 Die Versicherung ruht, wenn der Versicherte der Militérversicherung oder einer
ausl andischen obligatorischen Unfallversicherung untersteht.

5 Der Bundesrat regdlt die Vergiitungen und Ersatzeinkiinfte, die as Lohn gelten,
die Form und den Inhalt von Abreden Uber die Verldngerung von Versicherungen
sowie die Fortdauer der Versicherung bel Arbeitdosigkeit.

6 Urspriinglich Erster Tit.
7 Urspriinglich Art. 1.



uvG 832.20

2. Kapitel: Freiwillige Versicherung

Art. 4 Versicherungsfahige

1In der Schweiz wohnhafte Sel bstandigerwerbende und ihre nicht obligatorisch ver-
sicherten mitarbeitenden Familienglieder kdnnen sich freiwillig versichern.

2 Ausgeschlossen von dieser freiwilligen Versicherung sind nichterwerbstétige
Arbeitgeber, die lediglich Hausbedienstete beschéftigen.

Art.5 Gestaltung

1 Die Bestimmungen Uber die obligatorische Versicherung gelten sinngemass fir die
freiwillige Versicherung.

2 Der Bundesrat erlésst ergdnzende Vorschriften Uber die freiwillige Versicherung.
Er ordnet namentlich den Beitritt, den Riicktritt und den Ausschluss sowie die Pr&
mienbemessung.

Zweiter Titel: Gegenstand der Versicherung

Art. 6 Allgemeines

1 Soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, werden die Versicherungsl eistungen
bei Berufsunfallen, Nichtberufsunfallen und Berufskrankheiten gewahrt.

2 Der Bundesrat kann Korperschadigungen, die den Folgen eines Unfales hnlich
sind, in die Versicherung einbeziehen.

3 Die Versicherung erbringt ihre Leistungen ausserdem fir Schadigungen, die dem
Verunfallten bei der Heilbehandlung zugefugt werden (Art. 10).

Art. 7 Berufsunfélle
1 Als Berufsunfélle gelten Unfélle (Art. 4 ATSGS), die dem Versicherten zustossen:®

a  bei Arbeiten, die er auf Anordnung des Arbeitgebers oder in dessen Interesse
ausfuhrt;

b. wahrend der Arbeitspausen sowie vor und nach der Arbeit, wenn er sich
befugterweise auf der Arbeitsstétte oder im Bereiche der mit seiner beruf-
lichen Tétigkeit zusammenhangenden Gefahren aufhélt.

2 Fur Tellzeitbeschéftigte, deren Arbeitsdauer das vom Bundesrat festzusetzende
Mindestmass nicht erreicht, gelten auch Unfélle auf dem Arbeitsweg als Berufs-
unfélle.

8 SR830.1
9 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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3Der Bundesrat kann fir Wirtschaftszweige mit besonderen Betriebsformen,
namentlich fur die Landwirtschaft und das Kleingewerbe, den Berufsunfall abwei-
chend umschreiben.

Art. 8 Nichtberufsunfalle

1 Als Nichtberufsunfélle gelten alle Unfale (Art. 4 ATSG0), die nicht zu den
Berufsunféllen zdhlen.11

2 Teilzeitbeschéftigte nach Artikel 7 Absatz 2 sind gegen Nichtberufsunfélle nicht
versichert.

Art. 9 Berufskrankheiten

1 Als Berufskrankheiten gelten Krankheiten (Art. 3 ATSG!2?), die bel der beruflichen
Tétigkeit ausschliesslich oder vorwiegend durch schédigende Stoffe oder bestimmte
Arbeiten verursacht worden sind.13 Der Bundesrat erstellt die Liste dieser Stoffe und
Arbeiten sowie der arbeitsbedingten Erkrankungen.

2 Als Berufskrankheiten gelten auch andere Krankheiten, von denen nachgewiesen
wird, dass sie ausschliesslich oder stark tberwiegend durch berufliche Tétigkeit ver-
ursacht worden sind.

3 Soweit nichts anderes bestimmt ist, sind Berufskrankheiten von ihrem Ausbruch an
einem Berufsunfall gleichgestellt. Sie gelten a's ausgebrochen, sobald der Betroffene
erstmals érztlicher Behandlung bedarf oder arbeitsunféhig (Art. 6 ATSG) ist.14

Dritter Titel: Versicherungsleistungen
1. Kapitel: Pflegeleistungen und K ostenver giitungen

Art. 10 Heilbehandlung

1 Der Versicherte hat Anspruch auf die zweckmaéssige Behandlung der Unfallfolgen,
namlich auf:

a  die ambulante Behandlung durch den Arzt, den Zahnarzt oder auf deren
Anordnung durch eine medizinische Hilfsperson sowie im weitem durch den
Chiropraktor;

die vom Arzt oder Zahnarzt verordneten Arzneimittel und Analysen;

die Behandlung, Verpflegung und Unterkunft in der allgemeinen Abteilung
eines Spitals;

10 SR 830.1

11 Fassung geméass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Tell
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

12 sR830.1

13 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 ber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

14 Fassung des zweiten Satzes gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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d. dieéarztlich verordneten Nach- und Badekuren;
e. dieder Heilung dienlichen Mittel und Gegenstande.

2 Der Versicherte kann den Arzt, den Zahnarzt, den Chiropraktor, die Apotheke und
die Heilanstalt frei wahlen.

3 Der Bundesrat kann die Leistungspflicht der Versicherung néher umschreiben und
die Kostenvergitung fir Behandlung im Ausland begrenzen. Er kann festlegen,
unter welchen Voraussetzungen und in welchem Umfang der Versicherte Anspruch
auf Hauspflege hat.

Art. 11 Hilfsmittel

1 Der Versicherte hat Anspruch auf die Hilfsmittel, die kérperliche Schadigungen
oder Funktionsausfélle ausgleichen. Der Bundesrat erstellt die Liste dieser Hilfs-
mittel.

2 Die Hilfsmittel missen einfach und zweckmassig sein. Sie werden zu Eigentum
oder |eihweise abgegeben.

Art. 12 Sachschaden

Der Versicherte hat Anspruch auf Deckung der durch den Unfall verursachten Sché-
den an Sachen, die einen Korperteil oder eine Kdrperfunktion ersetzen. Fir Brillen,
Hérapparate und Zahnprothesen besteht ein Ersatzanspruch nur, wenn eine behand-
lungsbediirftige Krperschadigung vorliegt.

Art. 13 Reise-, Transport- und Rettungskosten
1 Die notwendigen Reise-, Transport- und Rettungskosten werden verguitet.
2 Der Bundesrat kann die Vergiitung fur Kosten im Ausland begrenzen.

Art. 14 Leichentransport- und Bestattungskosten

1 Die notwendigen Kosten fir die Uberfiihrung der Leiche an den Bestattungsort
werden vergitet. Der Bundesrat kann die Vergitung der im Ausland entstehenden
Kosten begrenzen.

2 Die Bestattungskosten werden vergitet, soweit sie das Siebenfache des Hochst-
betrages des versicherten Tagesverdienstes nicht tibersteigen.

2. Kapitel: Geldleistungen
1. Abschnitt: Versicherter Verdienst

Art. 15
1 Taggelder und Renten werden nach dem versicherten Verdienst bemessen.
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2 Als versicherter Verdienst gilt fir die Bemessung der Taggelder der letzte vor dem
Unfall bezogene Lohn, furr die Bemessung der Renten der innerhalb eines Jahres vor
dem Unfall bezogene Lohn.

3Be der Festsetzung des Hochstbetrags des versicherten Verdienstes nach Arti-
kel 18 ATSG?!S bezeichnet der Bundesrat die dazu gehtrenden Nebenbeziige und
Ersatzeinkiinfte.16 Dabei sorgt er daflr, dass in der Regel mindestens 92 Prozent,
aber nicht mehr as 96 Prozent der versicherten Arbeithehmer zum vollen Verdienst
versichert sind. Er erlasst Bestimmungen (ber den versicherten Verdienst in Son-
derféllen, namentlich bei:

a.  langdauernder Taggeldberechtigung;

b. Berufskrankheiten;

c. Versicherten, die nicht oder noch nicht den berufstiblichen Lohn erhalten;
d. Versicherten, die unregelméssig beschéftigt sind.

2. Abschnitt: Taggeld

Art. 16 Anspruch

1lst der Versicherte infolge des Unfalles voll oder teilweise arbeitsunféhig (Art. 6
ATSGL7), so hat er Anspruch auf ein Taggeld.18

2 Der Anspruch auf Taggeld entsteht am dritten Tag nach dem Unfalltag. Er erlischt
mit der Wiedererlangung der vollen Arbeitsfahigkeit, mit dem Beginn einer Rente
oder mit dem Tod des Versicherten.

3 Das Taggeld der Unfallversicherung wird nicht gewahrt, solange Anspruch auf ein
Taggeld der Invalidenversicherung besteht.

Art. 17 Hohe

1 Das Taggeld betrégt bei voller Arbeitsunféhigkeit (Art. 6 ATSG19) 80 Prozent des
versicherten Verdienstes.20 Bel teilweiser Arbeitsunfahigkeit wird es entsprechend
gekirzt.

2 .21

3 Der Bundesrat stellt fur die Bemessung der Taggelder verbindliche Tabellen auf.

15 SR 830.1

16 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 ber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

17 SR 830.1

18 Fassung geméass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Tell
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

19 sR830.1

20 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

21 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 tiber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts (SR 830.1).



uvG 832.20

3. Abschnitt: Invalidenrente

Art. 1822 Invaliditét

1|st der Versicherte infolge des Unfalles zu mindestens 10 Prozent invalid (Art. 8
ATSG23), so hat er Anspruch auf eine Invalidenrente.24

2 Der Bundesrat regelt die Bemessung des Invaliditatsgrades in Sonderféllen. Er
kann dabei auch von Artikel 16 ATSG abweichen.

Art. 19 Beginn und Ende des Anspruchs

1 Der Rentenanspruch entsteht, wenn von der Fortsetzung der érztlichen Behandlung
keine namhafte Besserung des Gesundheitszustandes des V ersicherten mehr erwartet
werden kann und dlféllige Eingliederungsmassnahmen der Invalidenversicherung
(IV) abgeschlossen sind. Mit dem Rentenbeginn falen die Heilbehandlung und die
Taggeldleistungen dahin. ... 25

2 Der Anspruch erlischt mit der génzlichen Abfindung, mit dem Auskauf der Rente
oder dem Tod des Versicherten. ... 26

3Der Bundesrat erlasst ndhere Vorschriften Uber die Entstehung des Renten-
anspruchs, wenn von der Fortsetzung der &ztlichen Behandlung keine namhafte
Besserung des Gesundheitszustandes des V ersicherten mehr zu erwarten ist, der Ent-
scheid der IV Uber die berufliche Eingliederung jedoch erst spéter geféllt wird.

Art. 20 Hohe

1Die Invalidenrente betrégt bei Vollinvaliditdt 80 Prozent des versicherten Ver-
dienstes; bei Teilinvaliditéat wird sie entsprechend gekiirzt.

2Hat der Versicherte Anspruch auf eine Rente der 1V oder auf eine Rente der
Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHV), so wird ihm eine Komplemen-
tarrente gewahrt; diese entspricht in Abweichung von Artikel 69 ATSG27 der Diffe-
renz zwischen 90 Prozent des versicherten Verdienstes und der Rente der |V oder
der AHV, hdchstens aber dem firr Voll- oder Teilinvaliditét vorgesehenen Betrag.28
Die Komplementérrente wird beim erstmaligen Zusammentreffen der erwéhnten
Renten festgesetzt und lediglich spateren Anderungen der fiir Familienangehdrige
bestimmten Teile der Rente der IV oder der AHV angepasst.

22 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

23 SR 830.1

24 Fassung gemass Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

25 Dritter Satz aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

26 Zweiter Satz aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

27 SR 830.1

28 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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3 Der Bundesrat erlasst nahere Vorschriften, namentlich Uber die Berechnung der
Komplementérrenten in Sonderféllen.

Art. 21 Heilbehandlung nach Festsetzung der Rente

1 Nach der Festsetzung der Rente werden dem Beziiger die Pflegeleistungen und
Kostenvergitungen (Art. 10-13) gewahrt, wenn er:

a. aneiner Berufskrankheit leidet;

b. unter einem Rickfal oder an Spétfolgen leidet und die Erwerbsfahigkeit
durch medizinische Vorkehren wesentlich verbessert oder vor wesentlicher
Beeintrachtigung bewahrt werden kann;

c. zur Erhaltung seiner verbleibenden Erwerbsfahigkeit dauernd der Behand-
lung und Pflege bedarf;

d. erwerbsunféhig ist und sein Gesundheitszustand durch medizinische Vor-
kehren wesentlich verbessert oder vor wesentlicher Beeintréchtigung
bewahrt werden kann.

2 Der Versicherer kann die Wiederaufnahme einer &rztlichen Behandlung anordnen.
29

3 Bel Ruckfalen und Spétfolgen sowie bei der vom Versicherer angeordneten Wie-
deraufnahme der érztlichen Behandlung hat der Rentenbeziiger auch Anspruch auf
die Pflegeleistungen und Kostenvergitungen (Art. 1013). Erleidet er wahrend dieser
Zeit eine Verdiensteinbusse, so erhdlt er ein Taggeld, das nach dem letzten vor der
neuen Heilbehandlung erzielten Verdienst bemessen wird.

Art. 2230 Revision der Rente

In Abweichung von Artikel 17 Absatz 1 ATSG3! kann die Rente nach dem Monat,
in dem Ménner das 65. und Frauen das 62. Altergahr vollendet haben, nicht mehr
revidiert werden.

Art. 23 Abfindung des Versicherten

1Kann aus der Art des Unfales und dem Verhaten des Versicherten geschlossen
werden, dass er durch eine einmalige Entschéadigung wieder erwerbsféhig wiirde, so
héren die bisherigen Leistungen auf, und der Versicherte erhélt eine Abfindung von
hochstens dem dreifachen Betrag des versicherten Jahresverdienstes.

2 Ausnahmsweise kdnnen Abfindungen neben einer gekirzten Rente ausgerichtet
werden.

29 Zweiter Satz aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
30 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 Uber den Allgemeinen Teil
a des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
SR 830.1
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4. Abschnitt: Integritatsentschadigung

Art. 24 Anspruch

1 Erleidet der Versicherte durch den Unfall eine dauernde erhebliche Schadigung der
korperlichen oder geistigen Integritét, so hat er Anspruch auf eine angemessene
I ntegritétsentschadigung.

2 Die Entschadigung wird mit der Invalidenrente festgesetzt oder, falls kein Renten-
anspruch besteht, bei der Beendigung der &rztlichen Behandlung gewahrt.

Art. 25 Hohe

1 Die Integritétsentschadigung wird in Form einer Kapitalleistung gewéhrt. Sie darf
den am Unfalltag geltenden Hochstbetrag des versicherten Jahresverdienstes nicht
Ubersteigen und wird entsprechend der Schwere des | ntegritétsschadens abgestuft.

2 Der Bundesrat regelt die Bemessung der Entschédigung.

5. Abschnitt: Hilflosenentschadigung

Art. 26 Anspruch

1Bel Hilflosigkeit (Art. 9 ATSG32) hat der Versicherte Anspruch auf eine Hilf-
| osenentschadigung.33
2 34

Art. 27 Hohe

Die Hilflosenentschadigung wird nach dem Grad der Hilflosigkeit bemessen. lhr
Monatsbetrag belduft sich auf mindestens den doppelten und hichstens den sechs-
fachen Hochstbetrag des versicherten Tagesverdienstes. Fiir die Revision der Hilf-
losenentschédigung (Art. 17 ATSG3) gilt Artikel 22 sinngeméss.36

32 SR830.1

33 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Tell
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

34 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 uber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

3 SR830.1

36 Fassung des dritten Satzes geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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6. Abschnitt: Hinterlassenenrenten

Art. 28 Allgemeines

Stirbt der Versicherte an den Folgen des Unfalles, so haben der Uberlebende Ehe-
gatte und die Kinder Anspruch auf Hinterlassenenrenten.

Art. 29 Anspruch des Uberlebenden Ehegatten
1 Der Uberlebende Ehegatte hat Anspruch auf eine Rente oder eine Abfindung.

2\Wurde die Ehe nach dem Unfall geschlossen, so besteht der Anspruch, wenn sie
vorher verkiindet worden war oder beim Tode mindestens zwei Jahre gedauert hat.

3 Der Uberlebende Ehegatte hat Anspruch auf eine Rente, wenn er bei der Verwit-
wung eigene rentenberechtigte Kinder hat oder mit andern durch den Tod des Ehe-
gatten rentenberechtigt gewordenen Kindern in gemeinsamem Haushalt lebt oder
wenn er mindestens zu zwei Dritteln invalid ist oder es binnen zwei Jahren seit dem
Tode des Ehegatten wird. Die Witwe hat zudem Anspruch auf eine Rente, wenn sie
bei der Verwitwung Kinder hat, die nicht mehr rentenberechtigt sind, oder wenn sie
das 45. Altergjahr zurlickgelegt hat; sie hat Anspruch auf eine einmalige Abfindung,
wenn sie die Voraussetzungen fur den Anspruch auf eine Rente nicht erfullt.

4 Der geschiedene Ehegatte ist der Witwe oder dem Witwer gleichgestellt, sofern der
Verunfallte ihm gegentiber zu Unterhaltsbeitrégen verpflichtet war.

5 Die Rente oder die Abfindung des Uberlebenden Ehegatten kann in Abweichung
von Artikel 21 Absatz 2 ATSG37 gekiirzt oder verweigert werden, wenn er seine
Pflichten gegeniiber den Kindern in schwerwiegender Weise nicht erfiillt hat.38

6 Der Anspruch auf eine Rente entsteht mit dem Monat nach dem Tode des Ver-
sicherten oder mit dem nachtréglichen Eintritt einer Invaliditét von mindestens zwei
Dritteln beim Uberlebenden Ehegatten. Er erlischt mit der Wiederverheiratung, mit
dem Tode des Berechtigten oder dem Auskauf der Rente. ... 39

Art. 30 Anspruch der Kinder

1Die Kinder des verstorbenen Versicherten haben Anspruch auf eine Waisenrente.
Haben sie einen Elternteil verloren, so erhalten sie die Rente fur Halbwaisen; sind
beide Elternteile gestorben oder stirbt in der Folge der andere Elternteil oder bestand
das Kindesverhdtnis nur zum verstorbenen Versicherten, so erhalten sie die Rente
fur Vollwaisen.

2 Der Bundesrat erlasst ndhere Vorschriften tber die Rentenberechtigung von Pfle-
gekindern und in Fallen, in denen der verstorbene Versicherte nur zur Leistung eines
Unterhaltsbeitrages verpflichtet war.

37 SR830.1

38 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

39 Dritter Satz aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

10
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3 Der Anspruch entsteht mit dem Monat nach dem Tode des Versicherten oder des
andern Elternteils. Er erlischt mit der Vollendung des 18. Altersjahres, mit dem Tod
der Waise oder mit dem Auskauf der Rente.40 Der Rentenanspruch dauert bis zum
Abschluss der Aushildung, léngstens aber bis zum vollendeten 25. Altergahr. ...41

Art. 31 Hohe der Renten

1 Die Hinterlassenenrenten betragen vom versicherten Verdienst
fUr Witwen und Witwer: 40 Prozent,

fur Halbwaisen: 15 Prozent,

fur Vollwaisen: 25 Prozent,

fur mehrere Hinterlassene zusammen hochstens. 70 Prozent.

2 Die Hinterlassenenrente fur den geschiedenen Ehegatten entspricht 20 Prozent des
versicherten Verdienstes, héchstens aber dem geschuldeten Unterhaltsbeitrag.

3 Die Renten werden gleichmassig herabgesetzt, wenn sie fir den Uberlebenden
Ehegatten und die Kinder mehr als 70 Prozent oder zusammen mit der Rente flir den
geschiedenen Ehegatten mehr als 90 Prozent ausmachen. Fallt spéter die Rente eines
dieser Hinterlassenen dahin, so erhdhen sich die Renten der Ubrigen gleichmassig
bis zum Hochstbetrag ihrer Anspriiche.

4 Haben die Hinterlassenen Anspruch auf Renten der AHV oder der IV, so wird
ihnen gemeinsam eine Komplementarrente gewahrt; diese entspricht in Abweichung
von Artikel 69 ATSG#2 der Differenz zwischen 90 Prozent des versicherten Ver-
dienstes und den Renten der AHV oder der 1V, hochstens aber dem in Absatz 1 vor-
gesehenen Betrag.43 Die Komplementéarrente des geschiedenen Ehegatten entspricht
der Differenz zwischen dem geschuldeten Unterhaltsbeitrag und der Rente der AHV,
hochstens aber dem in Absatz 2 vorgesehenen Betrag. Die Komplementarrente wird
beim erstmaligen Zusammentreffen der erwéhnten Renten festgesetzt und lediglich
den Anderungen im Beziigerkreis der AHV- oder der |V-Renten angepasst.

5 Der Bundesrat erldsst néhere Vorschriften, namentlich Uber die Berechnung der
Komplementérrenten sowie der Renten fir Vollwaisen, wenn beide Elternteile ver-
sichert waren.

Art. 32 Hohe der Abfindung
Die Abfindung fiir die Witwe oder die geschiedene Ehefrau entspricht:
a. wenn die Ehe weniger as ein Jahr gedauert hat, dem einfachen,

b. wenn die Ehe mindestens ein Jahr, aber weniger as finf Jahre gedauert hat,
dem dreifachen,

40 Fassung des zweiten Satzes gemass Ziff. 11 6 des BG vom 7. Okt. 1994, in Kraft seit
1. Jan. 1996 (AS 1995 1126 1131; BBI 1993 | 1169).

41 Vierter Satz aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 uber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

42 SR830.1

43 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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c. wenn die Ehe mehr as fiinf Jahre gedauert hat, dem funffachen Jahresbetrag
der Rente.

Art. 33 Wiederaufleben der Rente des Uiberlebenden Ehegatten

Ist der Anspruch des Uberlebenden Ehegatten wegen Wiederverheiratung erloschen
und wird die neue Ehe nach weniger als zehn Jahren geschieden oder ungliltig
erklért, so lebt der Rentenanspruch im folgenden Monat wieder auf.

7. Abschnitt: Anpassung der Renten an die Teuerung

Art. 34

1Zum Ausgleich der Teuerung erhalten die Beziger von Invaliden- und Hinter-
lassenenrenten Zulagen. Diese gelten als Bestandteil der Rente.

2 Der Bundesrat setzt die Zulagen aufgrund des Landesindexes der Konsumenten-
preise fest. Die Renten werden auf den gleichen Zeitpunkt wie die Renten der
Alters- und Hinterlassenenversicherung der Teuerung angepasst.44

8. Abschnitt: Auskauf von Renten

Art. 35

1Der Versicherer kann eine Invaliden- oder Hinterlassenenrente jederzeit nach
ihrem Barwert auskaufen, wenn der Monatsbetrag geringer ist as die Héfte des
Hochstbetrages des versicherten Tagesverdienstes. Bel Hinterlassenenrenten wird
der Gesamtbetrag aller Renten berticksichtigt. In den Ubrigen Féllen ist der Auskauf
nur mit dem Einversténdnis und im offenkundigen langfristigen Interesse des Ren-
tenberechtigten zul&ssig.

2 Mit dem Auskauf erléschen die Anspriche aus dem Unfall. Nimmt jedoch nach
dem Auskauf die unfallbedingte Invaliditét erheblich zu, so kann der Versicherte
eine entsprechende Invalidenrente beanspruchen. Der Auskauf einer Invalidenrente
bertihrt den Anspruch auf eine Hinterlassenenrente nicht.

44 Fassung gemass Ziff. | des BG vom 13. Dez. 1991 (AS 1992 1327; BBI 1991 | 217).
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3. Kapitel:
Kirzung und Verweigerung von Versicherungsleistungen
aus besonderen Griinden4

Art. 36 Zusammentreffen verschiedener Schadensursachen46

1 Die Pflegeleistungen und Kostenvergiitungen sowie die Taggelder und Hilflosen-
entschadigungen werden nicht gekirzt, wenn die Gesundheitsschadigung nur teil-
weise Folge eines Unfallesiist.

2 Die Invalidenrenten, Integritétsentschadigungen und die Hinterlassenenrenten wer-
den angemessen gekirzt, wenn die Gesundheitsschédigung oder der Tod nur teil-
weise die Folge eines Unfalles ist. Gesundheitsschadigungen vor dem Unfall, die zu
keiner Verminderung der Erwerbsfahigkeit gefiihrt haben, werden dabei nicht
berticksichtigt.

---47

Art. 37 Verschulden des Versicherten

1Hat der Versicherte den Gesundheitsschaden oder den Tod absichtlich herbei-
gefuhrt, so bestent kein Anspruch auf Versicherungsleistungen, mit Ausnahme der
Bestattungskosten.

2 |n Abweichung von Artikel 21 Absatz 1 ATSG* werden in der Versicherung der
Nichtberufsunfélle die Taggelder, die wéhrend der ersten zwei Jahre nach dem
Unfall ausgerichtet werden, gekiirzt, wenn der Versicherte den Unfall grob fahrlas-
sig herbeigefiihrt hat. Die Kirzung betrégt jedoch héchstens die Hélfte der Leistun-
gen, wenn der Versicherte im Zeitpunkt des Unfalls fir Angehdrige zu sorgen hat,
denen bei seinem Tode Hinterlassenenrenten zustehen wirden.49

3Hat der Versicherte den Unfall bei nicht vorsdtzlicher Ausiibung eines Verbre-
chens oder Vergehens herbeigefiihrt, so kénnen ihm in Abweichung von Artikel 21
Absatz 1 ATSG die Geldleistungen gekiirzt oder in besonders schweren Féllen ver-
weigert werden. Hat der Versicherte im Zeitpunkt des Unfalles fiir Angehdrige zu
sorgen, denen bei seinem Tode Hinterlassenenrenten zustiinden, so werden Geldleis-
tungen hdchstens um die Halfte gekiirzt. Stirbt er an den Unfallfolgen, so kénnen die

45 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

46 Eingeflgt durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 uber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

47 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

48 SR 830.1

49 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Telil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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Geldleistungen fir die Hinterlassenen in Abweichung von Artikel 21 Absatz 2
ATSG ebenfalls hochstens um die Halfte gekiirzt werden.s0

Art. 3851

...52

Art. 3953 Aussergewohnliche Gefahren und Wagnisse

Der Bundesrat kann aussergewohnliche Gefahren und Wagnisse bezeichnen, die in
der Versicherung der Nichtberufsunfélle zur Verweigerung samtlicher Leistungen
oder zur Kiirzung der Geldleistungen fuhren. Die Verweigerung oder Kiirzung kann
er in Abweichung von Artikel 21 Absédtze 1-3 ATSG54 ordnen.

---55

Art. 4056

---57

Art. 4158

Art. 4259 Umfang des Riickgriffs

Im Falle eines Riickgriffs nach den Artikeln 72—75 ATSG®0 findet Artikel 73 Absatz
2 ATSG auch dann Anwendung, wenn die Kiirzung nach Artikel 37 Absétze 2 und 3

50 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
51 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
52 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
53 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
54 SR 830.1
S5 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
56 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
57 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
58 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
59 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 Uber den Allgemeinen Teil
" des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
SR 830.1
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oder nach Artikel 39 dieses Gesetzes erfolgt, soweit die Kirzung auf Grund einer
schuldhaften Schadensverursachung durch den Versicherten erfolgt ist.

Art. 43-4461

4. Kapitel:62 Festsetzung und Gewdhrung der Leistungen
1. Abschnitt: Feststellung des Unfalles

Art. 45 Unfallmeldung

1 Der versicherte Arbeitnehmer hat seinem Arbeitgeber oder dem Versicherer den
Unfall, der eine arztliche Behandlung erfordert oder eine Arbeitsunfahigkeit zur
Folge hat, unverziglich zu melden. Im Todesfall sind die anspruchsberechtigten
Hinterlassenen zur Meldung verpflichtet.

2 Der Arbeitgeber hat dem Versicherer unverziiglich Mitteilung zu machen, sobald
er erféhrt, dass ein Versicherter seines Betriebes einen Unfall erlitten hat, der eine
arztliche Behandlung erfordert, eine Arbeitsunfahigkeit (Art. 6 ATSGS3) oder den
Tod zur Folge hat.64

3 Der selbstandigerwerbende Versicherte hat dem Versicherer den Unfal, der eine
arztliche Behandlung erfordert oder eine Arbeitsunfahigkeit zur Folge hat, unver-
ziglich zu melden. Im Todesfall sind die anspruchsberechtigten Hinterlassenen zur
Méedung verpflichtet.

Art. 46 Versaumnis der Unfallmeldung

1 Versdumen der Versicherte oder seine Hinterlassenen die Unfallmeldung in unent-
schuldbarer Weise und erwachsen daraus dem Versicherer erhebliche Umtriebe, so
kénnen die auf die Zwischenzeit entfalenden Geldleistungen bis zur Hélfte ent-
zogen werden.

2 Der Versicherer kann jede Leistung um die Hélfte kirzen, wenn ihm der Unfall
oder der Tod infolge unentschuldbarer Versdumnis des Versicherten oder seiner
Hinterlassenen nicht binnen dreier Monate gemeldet worden ist; er kann die Leis-
tung verweigern, wenn ihm absichtlich eine falsche Unfallmeldung erstattet worden
ist.

3Unterlasst der Arbeitgeber die Unfallmeldung auf unentschuldbare Weise, so kann
er vom Versicherer fir die daraus entstehenden Kostenfolgen haftbar gemacht wer-
den.

61 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

62 Urspriinglich 5. Kap.

63 SR 830.1

64 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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Art. 4765 Autopsie

Der Bundesrat bestimmt, unter welchen Voraussetzungen der Versicherer die
Autopsie oder einen dhnlichen Eingriff bei einem tddlich Verunfalten anordnen
kann. Die Autopsie darf nicht angeordnet werden, wenn die nachsten Angehdrigen
dagegen Einsprache erheben oder eine entsprechende Willenserklérung des Verstor-
benen vorliegt.

2. Abschnitt: Gewahrung der Leistungen

Art. 48 Zweckmassige Behandlung

1Der Versicherer kann unter angemessener Riicksichtnahme auf den Versicherten
und seine Angehdrigen die notigen Anordnungen zur zweckméssigen Behandlung
des Versicherten treffen.

2 .66

Art. 4967 Auszahlung des Taggeldes
Die Versicherer kdnnen die Auszahlung dem Arbeitgeber tibertragen.

Art. 5068 Verrechnung

Forderungen auf Grund dieses Gesetzes sowie Riickforderungen von Renten und
Taggeldern der AHV, der IV, der Militérversicherung, der Arbeitslosenversiche-
rung, der Krankenversicherung und von Erganzungsleistungen zur AHV/IV kénnen
mit félligen Leistungen verrechnet werden.

...69

Art. 51-5270

65  Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

66 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

67 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

68  Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

69 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

70 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
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Vierter Titel: Medizinalrecht und Tarifwesen
1. Kapitel: Medizinalper sonen und Heilanstalten

Art. 53 Eignung

1 Als Arzte, Zahnérzte und Apotheker im Sinne dieses Gesetzes gelten Personen, die
das eidgendssische Diplom besitzen. Diesen gleichgestellt sind Personen, denen auf-
grund eines wissenschaftlichen Befahigungsausweises eine kantonale Bewilligung
zur Auslibung des &rztlichen oder zahnérztlichen Berufes erteilt worden ist. Eid-
gendssisch diplomierte Arzte, denen ein Kanton die Bewilligung zur Filhrung einer
Privatapotheke erteilt hat, sind innerhalb der Schranken dieser Bewilligung den eid-
gendssisch diplomierten Apothekern gleichgestellt. Personen, denen ein Kanton
aufgrund eines durch besondere Fachausbildung erworbenen und vom Bundesrat
anerkannten Befahigungsausweises die Bewilligung zur Ausiibung der Chiropraktik
erteilt hat, kdnnen innerhalb der kantonalen Bewilligung fir die Unfallversicherung
tétig sein.

2 Der Bundesrat legt die Voraussetzungen fest, unter denen die Heil- und Kuranstal -
ten sowie die medizinischen Hilfspersonen und Laboratorien zur selbsténdigen
Tétigkeit fUr die Unfallversicherung zugel assen werden.

Art. 54 Wirtschaftlichkeit der Behandlung

Wer fir die Unfallversicherung tétig ist, hat sich in der Behandlung, in der Verord-
nung und Abgabe von Arzneimitteln sowie in der Anordnung und Durchfiihrung
von Heilanwendungen und Analysen auf das durch den Behandlungszweck gefor-
derte Mass zu beschrénken.

Art. 54a71 Auskunftspflicht des Leistungserbringers

Der Leistungserbringer muss dem Versicherer eine detaillierte und verstdndliche
Rechnung zustellen. Er muss ihm auch alle Angaben machen, die er benétigt, um die
Leistungsanspriiche zu beurteilen und um die Berechnung der Vergitung und die
Wirtschaftlichkeit der Leistung tberprifen zu kénnen.

Art. 55 Ausschluss

Will ein Versicherer einer Medizinalperson, einem Laboratorium oder einer Hell-
oder Kuranstalt aus wichtigen Griinden das Recht auf Behandlung der Versicherten,
auf die Verordnung und Abgabe von Arzneimitteln oder auf die Anordnung und
Durchfuihrung von Heilanwendungen und Analysen nicht oder nicht mehr gestatten,
so entscheidet das Schiedsgericht (Art. 57) Uber den Ausschluss und dessen Dauer.

71 Eingefugt durch Ziff. | des BG vom 23. Juni 2000, in Kraft seit 1. Jan. 2001
(AS 2000 2760; BBI 2000 255).
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2. Kapitel: Zusammenarbeit und Tarife

Art. 56

1Die Versicherer kdnnen mit den Medizinapersonen sowie den Heil- und Kur-
anstalten vertraglich die Zusammenarbeit regeln und die Tarife festlegen. Sie kon-
nen die Behandlung der Versicherten ausschliesslich den am Vertrag Beteiligten
anvertrauen. Jedermann, der die Bedingungen erfiillt, kann dem Vertrag beitreten.”2

2 Der Bundesrat sorgt fir die Koordination mit den Tarifordnungen anderer Sozial-
versicherungszweige und kann diese anwendbar erkléren. Er ordnet die Vergiitung
flr Versicherte, die sich in eine Heilanstalt ohne Tarifvereinbarung begeben.

3 Besteht kein Vertrag, so erlésst der Bundesrat nach Anhoren der Parteien die
erforderlichen Vorschriften.

4 Fir ale Versicherten der Unfallversicherung sind die gleichen Taxen zu berech-
nen.

3. Kapitel: Streitigkeiten

Art. 57

1 Streitigkeiten zwischen Versicherern und Medizinalpersonen, Laboratorien oder
Heil- und Kuranstalten entscheidet ein fir das ganze Kantonsgebiet zustandiges
Schiedsgericht.

2 Zustandig ist das Schiedsgericht des Kantons, in dem die stdndige Einrichtung die-
ser Personen oder Anstalten liegt.

3Die Kantone bezeichnen das Schiedsgericht und regeln das Verfahren. Der
schiedsgerichtlichen Behandlung eines Streitfalles hat ein Vermittlungsverfahren
vorauszugehen, sofern nicht schon eine vertraglich eingesetzte Vermittlungsinstanz
geamtet hat. Das Schiedsgericht setzt sich zusammen aus einem neutralen Vorsit-
zenden und je einer Vertretung der Parteien in gleicher Zahl.

4 Die Entscheide werden den Parteien mit Begriindung und Rechtsmittelbelehrung
schriftlich er6ffnet.

72 Sieheauch Art. 1 der V vom 17. Sept. 1986 uiber die Tarife der Heil- und Kuranstalten in
der Unfallversicherung (SR 832.206.2).
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Funfter Titel: Organisation
1. Kapitel: Versicherer
1. Abschnitt: Allgemeines

Art. 58 Arten der Versicherer

Die Unfalversicherung wird je nach Versichertenkategorien durch die Schweizeri-
sche Unfallversicherungsanstalt (SUV A) oder durch andere zugel assene Versicherer
und eine von diesen betriebene Ersatzkasse durchgefiihrt.

Art. 59 Begriindung des Versicherungsverhaltnisses

1 Das Versicherungsverhéltnis bei der SUVA wird in der obligatorischen Versiche-
rung durch Gesetz, in der freiwilligen Versicherung durch Vereinbarung begriindet.
Der Arbeitgeber hat der SUVA innert 14 Tagen die Eréffnung oder Einstellung
eines Betriebes zu melden, dessen Arbeitnehmer ihr unterstellt sind.

2 Das Versicherungsverhdltnis bei den andern Versicherern wird begriindet durch
einen Vertrag zwischen dem Arbeitgeber oder dem Selbstandigerwerbenden und
dem Versicherer oder durch Zugehérigkeit zu einer Kasse aufgrund eines Arbeits-
verhdltnisses.

3 Ist ein Arbeitnehmer, der dem Obligatorium untersteht, bei einem Unfall nicht ver-
sichert, so gewdhrt ihm die Ersatzkasse die gesetzlichen V ersicherungsleistungen.

Art. 60 Anhorung der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen

Uber die Aufstellung der Pramientarife und deren Gliederung in Klassen und Stufen
horen die Versicherer die interessierten Organisationen der betroffenen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer an.

2. Abschnitt: Schweizerische Unfallver sicherungsanstalt

Art. 61 Rechtsstellung

1Die SUVA ist eine offentlich-rechtliche Anstalt mit eigener Rechtspersonlichkeit.
Siehat ihren Sitz in Luzern.

2 Die SUVA betreibt die Versicherung nach dem Grundsatz der Gegenseitigkeit.

3 Die SUVA steht unter der Oberaufsicht des Bundes, die durch den Bundesrat aus-
gelibt wird (Art. 76 ATSG3).74 Die Reglemente Uber die Organisation der SUVA
sowie die Jahresberichte und Jahresrechnungen bedirfen der Genehmigung des
Bundesrates.

73 SR 830.1
74 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

19



832.20 Unfallversicherung

Art. 62 Organe

Die Organe der SUVA sind:
—  der Verwatungsrat und seine Ausschiisse,
— dieDirektion,
— dieAgenturen.

Art. 63 Verwaltungsrat
1 Der Verwaltungsrat besteht aus 40 Mitgliedern, namlich aus:
— 16 Vertretern der bei der SUV A versicherten Arbeitnehmer;

— 16 Vertretern der Arbeitgeber, die bei der SUVA versicherte Arbeitnehmer
beschéftigen;

— 8 Vertretern des Bundes.

2 Der Bundesrat wahlt die Mitglieder des Verwaltungsrates fir eine Amtsdauer von
sechs Jahren. Er beriicksichtigt dabei die Landesteile und die Berufsarten; vor der
Wahl der Vertreter der Arbeitnehmer und der Arbeitgeber hort er deren Verbande
an.

3 Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst und wahlt seine Ausschiisse.
4 Der Verwaltungsrat hat inshesondere folgende Aufgaben:

a e erlasst die Reglemente Uber die Organisation der SUVA und Uber die
Stellung und Besoldung des Personals;

b. er unterbreitet dem Bundesrat Vorschlége Uber den Bestand und die Wahl
der Direktion; s

c. e genehmigt die Rechnungsgrundlagen;
er sorgt fir Reserven und Riickstellungen;

er setzt den jahrlichen Voranschlag der Verwaltungskosten und die Aufwen-
dungen fur die Verhitung von Unféllen und Berufskrankheiten fest;

f.  er priift die Jahresberichte und die Jahresrechnungen und genehmigt sie;
g. e stellt die Pramientarife auf;

h. ..7

i. erbeaufsichtigt den Betrieb der SUVA.

> Der Verwaltungsrat legt seine weiteren Befugnisse im Reglement Uber die Organi-
sation der SUVA fest.

75 Eingefligt von der Redaktionskommission der BVers (Art. 33 des Geschiftsverkehrs-
gesetzes- SR 171.11).

76 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 38 des BG vom 4. Okt. 1991 (AS 1992 288;
BBI 1991 Il 465).
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Art. 64 Direktion

1 Die Direktion wird vom Bundesrat auf den unverbindlichen Vorschlag des Ver-
waltungsrates fiir sechs Jahre gewdhlt; die Amtsdauer beginnt drei Jahre nach jener
des Verwaltungsrates.””

2 Die Direktion leitet und verwaltet die SUVA und vertritt sie nach aussen.

Art. 65 Agenturen
Die SUVA errichtet in den einzelnen Landesteilen Agenturen.

Art. 66 Tétigkeitshereich

1Bel der SUVA sind die Arbeitnehmer folgender Betriebe und Verwaltungen obli-
gatorisch versichert:

a industrielle Betriebe nach Artikel 5 des Arbeitsgesetzes vom 13. Mérz
196478;

Betriebe des Bau- und Install ationsgewerbes sowie des Leitungsbaus;
Betriebe, die Bestandteile der Erdrinde gewinnen oder aufbereiten;
Forstbetriebe;

Betriebe, die Metall, Holz, Kork, Kunststoffe, Stein oder Glas maschinell
bearbeiten sowie Giessereien;

f.  Betriebe, in denen feuer- oder explosionsgeféhrliche Stoffe oder Stoffe, die
Berufskrankheiten hervorrufen kénnen (Art. 9 Abs. 1) erzeugt, im grossen
verwendet oder im grossen gelagert werden;

0. Vekehrss und Transportbetriebe sowie Betriebe mit unmittelbarem
Anschluss an das Transportgewerbe;

h. Handeshetriebe, die mit Hilfe von Maschinen schwere Waren in grosser
Menge lagern;

i.  Schlachthduser mit maschinellen Einrichtungen;
k. Betriebe der Getrankefabrikation;

|. Betriebe der Elektrizitéts-, Gas- und Wasserversorgung sowie der Kehricht-
beseitigung und Abwasserreinigung;

m. Betriebe fir technische Vorbereitung, Leitung oder Uberwachung von
Arbeiten nach den Buchstaben b-;

Lehr- und Invalidenwerkstatten;
0. Betriebe, die temporére Arbeitskréfte zur Verfligung stellen;
Bundesverwaltung, Bundesbetriebe und Bundesanstalten;

® a0 o

77 Berichtigt von der Redaktionskommission der BVers (Art. 33 des Geschéftsverkehrs-
gesetzes— SR 171.11).
78 SR 82211
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g. Zweige offentlicher Verwaltungen von Kantonen, Gemeinden und offent-
lich-rechtlicher Korperschaften, die Arbeiten nach den Buchstaben b—m
ausfihren.

2 Der Bundesrat bezeichnet die unterstellten Betriebe néher und umschreibt nament-
lich den Tétigkeitshereich der SUV A fir Arbeitnehmer:

a von Hilfs- und Nebenbetrieben der unterstellten Betriebe;

b. von Betrieben, bei denen nur die Hilfs- und Nebenbetriebe unter Absatz 1
fallen;

c. von gemischten Betrieben;

d. von Personen, die auf eigene Rechnung Arbeiten nach Absatz 1 Buchstaben
b—m in erheblichem Umfang ausfihren, ohne dass die Merkmale eines
Betriebes vorliegen.

3 Der Bundesrat kann Arbeitnehmer von der obligatorischen Versicherung bei der
SUVA ausnehmen, wenn ihr Betrieb einer privaten Unfallversicherungseinrichtung
eines Berufsverbandes angehort, die den gleichen Versicherungsschutz gewéhrleis-
tet. Die Ausnahmen sind insbesondere zu bewilligen, wenn sie fiir den Bestand und
die Leistungsfahigkeit einer bestehenden Unfallversicherungseinrichtung geboten
sind.

4 Die SUVA fuhrt fir die Arbeitgeber der bei ihr obligatorisch versicherten Arbeit-
nehmer sowie fir mitarbeitende Familienglieder solcher Arbeitgeber die freiwillige
Versicherung (Art. 4 und 5) durch. Der Bundesrat kann die SUVA erméchtigen,
auch Selbstandigerwerbende aus gleichartigen Berufszweigen, die keine Arbeitneh-
mer beschéftigen, zu versichern.

Art. 6779

3. Abschnitt: Andere Versicherer

Art. 68 Art und Registereintragung

1 Personen, flr deren Versicherung nicht die SUVA zusténdig ist, werden nach die-
sem Gesetz gegen Unfall versichert durch:

a private Versicherungseinrichtungen, die dem Versicherungsaufsichtsgesetz
vom 23. Juni 197880 unterstehen;

b. offentliche Unfallversicherungskassen;

79 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
80 SR 961.01
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¢.81 Krankenkassen im Sinne des Bundesgesetzes vom 18. Mérz 199482 (iber die
Krankenversicherung.

2 Die Versicherer, die sich an der Durchfilhrung der obligatorischen Unfallversiche-
rung beteiligen wollen, haben sich in eéin vom Bundesamt fiir Sozialversicherung
geflihrtes Register einzutragen. Das Register ist offentlich.83

Art. 69 Wahl des Versicherers

Der Arbeitgeber sorgt dafiir, dass seine Arbeitnehmer bei einem Versicherer nach
Artikel 68 versichert sind. Die Arbeitnehmer haben bei der Wahl des Versicherers
ein Mitbestimmungsrecht.

Art. 70 Tétigkeitsbereich

1 Die Versicherer miissen den obligatorisch und den freiwillig Versicherten mindes-
tens den in diesem Gesetz vorgeschriebenen Versicherungsschutz gewahren.

2 Die Krankenkassen kdnnen die Versicherung der Heilbehandlung einschliesslich
der Sachschéden, der Reise-, Transport- und Rettungskosten sowie des Taggeldes
durchfiihren. Sie haben mit dem Versicherer, der die Ubrigen Leistungen erbringt,
die gegenseitige Zusammenarbeit zu vereinbaren.84

Art. 7185 Eingeschrénkte Steuerfreiheit

In Abweichung von Artikel 80 Absatz 1 ATSG86 kdnnen Versicherer nur Zuweisun-
gen an die technischen Reserven, soweit sie ausschliesslich der Sicherstellung von
Anspruchen nach diesem Gesetz dienen, bei den direkten Steuern des Bundes, der
Kantone und der Gemeinden steuerfrei zuriickstellen.

4. Abschnitt: Ersatzkasse

Art. 72 Errichtung

1 Die Versicherer nach Artikel 68 errichten in Form einer Stiftung eine Ersatzkasse.
Der Stiftungsrat ist paritétisch aus Vertretern der Versicherer und der Arbeitgeber-
und Arbeitnehmerorganisationen zusammenzusetzen. Die Stiftungsurkunde und die
Reglemente bedurfen der Genehmigung des Bundesrates.

8l Fassung geméss Anhang Ziff. 4 des BG uber die Krankenversicherung, in Kraft seit
1. Jan. 1996 (SR 832.10, 832.101 Art. 1 Abs. 1).

82 SR 832.10

83 Sieheauch Art. 2 der V vom 20. Sept. 1982 Uiber die Inkraftsetzung und Einfuhrung des
BG Uber die Unfallversicherung (SR 832.201).

84 Sieheauch Art. 2 bzw. 4 der V vom 20. Sept. 1982 uiber die Inkraftsetzung und
Einfuhrung des BG Uber die Unfallversicherung (SR 832.201).

8 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den

" Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
SR 830.1
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2 Diese Versicherer haben der Ersatzkasse einen Anteil der Prémieneinnahmen aus
der Unfallversicherung zu Uberweisen. Der Anteil wird so bemessen, dass die
Ersatzkasse ale Aufwendungen, die nicht durch Direkteinnahmen gedeckt sind,
finanzieren und fur Dauerverpflichtungen angemessene Reserven bestellen kann.

3 Kommt die Griindung der Ersatzkasse nicht zustande, so nimmt sie der Bundesrat
vor. Wenn sich die Versicherer Uiber den Betrieb der Kasse nicht einigen kénnen, so
erlésst der Bundesrat die notwendigen Vorschriften.s?

Art. 73 Tétigkeitsbereich

1Die Ersatzkasse erbringt die gesetzlichen Versicherungsleistungen an verunfallte
Arbeitnehmer, fir deren Versicherung nicht die SUVA zustandig ist und die von
ihrem Arbeitgeber nicht versichert worden sind. Die Kasse zieht vom sdumigen
Arbeitgeber die geschuldeten Ersatzpréamien ein. Sie tragt auch die Kosten fir die
gesetzlichen Leistungen eines Versicherers nach Artikel 68, der zahlungsunféhig
geworden ist.

2 Die Ersatzkasse kann Arbeitgeber, die ihre Arbeitnehmer nach erfolgter Mahnung
nicht versichert haben, einem Versicherer zuweisen.

3 Der Bundesrat kann der Ersatzkasse auch Aufgaben Ubertragen, die nicht in den
Tétigkeitsbereich der andern Versicherer falen.

Art. 7488

5. Abschnitt: Gemeinsame Vor schriften

Art. 7589 Wahlrecht der &ffentlichen Verwaltungen

1Kantone, Bezirke, Kreise, Gemeinden und andere offentlich-rechtliche Korper-
schaften konnen fur die Versicherung ihres Personals, das nicht bereits bei der
SUVA versichert ist, innert einer vom Bundesrat festzusetzenden Frist zwischen der
SUVA und einem Versicherer nach Artikel 68 wahlen.

2Verwaltungen und Betriebe, die eine Einheit bilden, werden beim gleichen Ver-
sicherer versichert.

Art. 76 Wechsel des Versicherers

1 Der Bundesrat prift auf das Ende einer fiinfjahrigen Periode von sich aus oder auf
gemeinsames Begehren der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen und nach
Anhoren der bisher zustdndigen Versicherer, ob eine Anderung der Zuteilung

87  Sieheauch Art. 2 bzw. 4 der V vom 20. Sept. 1982 iiber die Inkraftsetzung und
Einflihrung des BG Uber die Unfallversicherung (SR 832.201).

8 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

89 Sieheauch Art. 3 der V vom 20. Sept. 1982 iiber die Inkraftsetzung und Einfiihrung des
BG uber die Unfallversicherung (SR 832.201).
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bestimmter Betriebs- oder Berufskategorien zur SUVA oder zu den Versicherern
nach Artikel 68 angezeigt ist.

2 Eine Neuzuteilung wird friihestens zwei Jahre nach dem Inkrafttreten der entspre-
chenden Verordnung oder Gesetzesanderung wirksam.

Art. 77 Leistungspflicht der Versicherer

1 Bei Berufsunféllen erbringt derjenige Versicherer die Leistungen, bei dem die Ver-
sicherung zur Zeit des Unfalles bestanden hat. Bei Berufskrankheiten ist der Ver-
sicherer zu Leistungen verpflichtet, bei dem die Versicherung bestanden hat, als der
Versicherte zuletzt durch schadigende Stoffe oder bestimmte Arbeiten oder durch
berufliche Té&tigkeiten gefahrdet war.

2 Bei Nichtberufsunfallen erbringt derjenige Versicherer die Leistungen, bei dem der
Verunfallte zuletzt auch gegen Berufsunfélle versichert war.

3 Der Bundesrat ordnet die Leistungspflicht und das Zusammenwirken der Versiche-
rer:

flr Versicherte, die von verschiedenen Arbeitgebern beschéftigt werden;

b. bei einem erneuten Unfall, namentlich wenn er zum Verlust paariger Organe
oder zu anderen Anderungen des Invaliditétsgrades fuhrt;

c. beim Tode beider Elternteile;

bel Berufskrankheiten, die in mehreren, bel verschiedenen Versicherern ver-
sicherten Betrieben verursacht wurden.

Art. 78%

Art. 78a% Streitigkeiten

Bei geldwerten Streitigkeiten zwischen Versicherern erlasst das Bundesamt fur
Soziaversicherung eine Verfugung.

2. Kapitel: Aufsicht

Art. 79 Aufgaben des Bundes

1 Die Aufsichtsbehdrden (Art. 76 ATSG®2) sorgen fur eine einheitliche Rechtsan-
wendung. Sie kénnen dazu von den Versicherern Auskiinfte einfordern. Sie ergrei-
fen Massnahmen zur Behebung von Méngeln und sorgen namentlich fur die Fih-
rung von einheitlichen Statistiken, die insbesondere der Beschaffung versicherungs-

9  Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

91  Eingefuigt durch Anhang Ziff. 21 der V vom 3. Febr. 1993 tber Vorinstanzen des
Bundesgerichts und des Eidgendssischen Versicherungsgerichts, in Kraft seit
1. Jan. 1994 (SR 173.51).

92 SR 830.1
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technischer Grundlagen, der Prémienbemessung und der Verhiitung von Unfélen
und Berufskrankheiten dienen.3

2Versicherer nach Artikel 68 konnen im Fale von schwerer Missachtung der
gesetzlichen Vorschriften von der Durchfiihrung der obligatorischen Unfallversiche-
rung ausgeschlossen werden.

3 Die Ersatzkasse untersteht auch der Stiftungsaufsicht des Bundes (Art. 84 ZGB%).

4 Besondere Bestimmungen Uber die Beaufsichtigung der Versicherer bleiben vor-
behalten.

Art. 80 Aufgaben der Kantone

Die Kantone kléren die Arbeitgeber Uber ihre Versicherungspflicht auf; sie Uber-
wachen deren Einhaltung. Sie kdnnen ihre AHV-Ausgleichskassen verpflichten, bei
der Kontrolle der Einhaltung der Versicherungspflicht mitzuwirken.

Sechster Titel: Unfallver hiitung
1. Kapitel: Verhiitung von Berufsunféllen und Berufskrankheiten
1. Abschnitt: Geltungsbereich

Art. 81

1Die Vorschriften Gber die Verhiitung von Berufsunféllen und Berufskrankheiten
gelten fir alle Betriebe, diein der Schweiz Arbeitnehmer beschéftigen.%s

2 Der Bundesrat kann die Anwendung dieser Vorschriften fur bestimmte Betriebs-
oder Arbeitnehmerkategorien einschrénken oder ausschliessen.

2. Abschnitt: Pflichten der Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Art. 82 Allgemeines

1Der Arbeitgeber ist verpflichtet, zur Verhitung von Berufsunfélen und Berufs-
krankheiten alle Massnahmen zu treffen, die nach der Erfahrung notwendig, nach
dem Stand der Technik anwendbar und den gegebenen Verhdtnissen angemessen
sind.

2 Der Arbeitgeber hat die Arbeitnehmer bei der Verhltung von Berufsunféllen und
Berufskrankheiten zur Mitwirkung heranzuziehen.

93 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 Uber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

9%  SR210

9  Fassung gemass Ziff. | des BG vom 18. Juni 1993, in Kraft seit 1. Jan. 1994
(AS 1993 3136 3137; BBI 1993 | 805).
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3 Die Arbeitnehmer sind verpflichtet, den Arbeitgeber in der Durchfiihrung der Vor-
schriften Uber die Verhitung von Berufsunféllen und Berufskrankheiten zu unter-
stiitzen. Sie miissen inshesondere persdnliche Schutzausriistungen beniitzen, die
Sicherheitseinrichtungen richtig gebrauchen und dirfen diese ohne Erlaubnis des
Arbeitgebers weder entfernen noch éndern.

Art. 83 Ausfiihrungsvorschriften

1 Der Bundesrat erlasst nach Anhdren der unmittelbar beteiligten Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerorganisationen V orschriften Uber technische, medizinische und andere
Massnahmen zur Verhiitung von Berufsunfallen und Berufskrankheiten in den
Betrieben. Er bestimmt, wer die Kosten trégt.

2 Der Bundesrat erldsst Vorschriften Uber die Mitwirkung von Arbeitsérzten und
andern Spezialisten der Arbeitssicherheit in den Betrieben.

Art. 84 Befugnisse der Durchfiihrungsorgane

1 Die Durchftihrungsorgane kénnen nach Anhdren des Arbeitgebers und der unmit-
telbar betroffenen Versicherten bestimmte Massnahmen zur Verhitung von Berufs-
unfallen und Berufskrankheiten anordnen. Der Arbeitgeber hat den Durchfiihrungs-
organen den Zutritt zu allen Arbeitsrtdumen und Arbeitspldtzen des Betriebs zu
gewahren und ihnen zu gestatten, Feststellungen zu machen und Proben zu entneh-
men.

2 Die Durchfihrungsorgane kénnen Versicherte, die hinsichtlich Berufsunfélen
oder Berufskrankheiten durch bestimmte Arbeiten besonders gefdhrdet sind, von
diesen Arbeiten ausschliessen. Der Bundesrat ordnet die Entschédigung fur Ver-
sicherte, die durch den Ausschluss von ihrer bisherigen Arbeit im Fortkommen
erheblich beeintréchtigt sind und keinen Anspruch auf andere Versicherungseis-
tungen haben.

3. Abschnitt: Durchfihrung

Art. 85 Zustandigkeit und Koordination

1 Die Durchfiihrungsorgane des Arbeitsgesetzes vom 13. Marz 1964% und die
SUVA vollziehen die Bestimmungen Uber die Verhitung von Berufsunfélen und
Berufskrankheiten. Der Bundesrat regelt die Zustandigkeit und die Zusammenarbeit
der Durchfiihrungsorgane. Er berticksichtigt ihre sachlichen, fachlichen und perso-
nellen Moglichkeiten.

2 Der Bundesrat bestellt eine Koordinationskommission von neun bis elf Mitgliedern
und wahlt einen Vertreter der SUVA zum Vorsitzenden. Die Kommission setzt sich

9% SR822.11
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je zur Hélfte aus Vertretern der Versicherer und der Durchfiihrungsorgane des
Arbeitsgesetzes zusammen.9?

3 Die Koordinationskommission stimmt die einzelnen Durchfiihrungsbereiche auf-
einander ab, soweit der Bundesrat hierliber keine Bestimmungen erlassen hat; sie
sorgt fir eine einheitliche Anwendung der Vorschriften Uber die Verhitung von
Berufsunféllen und Berufskrankheiten in den Betrieben. Sie kann dem Bundesrat
Anregungen zum Erlass solcher Vorschriften unterbreiten und die SUVA erméchti-
gen, mit geeigneten Organisationen Vertrége Uber besondere Durchfiihrungsauf-
gaben auf dem Gebiete der Verhitung von Berufsunfélen und Berufskrankheiten
abzuschliessen.

4 Die Beschllisse der Koordinationskommission sind fir die Versicherer und die
Durchfuhrungsorgane des Arbeitsgesetzes verbindlich.

5 Der Bundesrat Uibt die Aufsicht (Art. 76 ATSG®8) Uber die Tétigkeit der Koordina-
tionskommission aus.%°

Art. 86 Verwaltungszwang

1 Die Kantone leisten Rechtshilfe bei der Vollstreckung rechtskréftiger Verfligungen
und unaufschiebbarer Anordnungen der Durchfiihrungsorgane.

2Werden Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern durch Missachtung von
Sicherheitsvorschriften schwer geféhrdet, so verhindert die zusténdige kantonae
Behorde die Beniitzung von R&umen oder Einrichtungen und schliesst in besonders
schweren Fallen den Betrieb bis zur Behebung des sicherheitswidrigen Zustandes,
sie kann die Beschlagnahme von Stoffen und Gegenstanden verfiigen.

4. Abschnitt: Pramienzuschlag

Art. 87

1 Der Bundesrat setzt auf Antrag der Koordinationskommission einen Prémienzu-
schlag fur die Verhiitung von Berufsunfalen und Berufskrankheiten fest. Er kann
nach Anhdren der Koordinationskommission bestimmte Betriebskategorien von die-
sem Pramienzuschlag ganz oder teilweise befreien.

2 Der Pramienzuschlag wird von den Versicherern erhoben und von der SUVA ver-
waltet, die darliber eine gesonderte Rechnung fuhrt; diese bedarf der Genehmigung
des Bundesrates.

3 Der Pramienzuschlag dient dazu, die Kosten zu decken, die den Durchfiihrungs-
organen aus der Tétigkeit zur Verhltung von Berufsunfédlen und Berufskrankheiten
entstehen. Der Bundesrat ordnet die Einzelheiten.

97  Sieheauch Art. 5 der V vom 20. Sept. 1982 Uiber die Inkraftsetzung und Einfuihrung des
BG (iber die Unfallversicherung (SR 832.201).

9% SR 830.1

99 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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2. Kapitel: Verhutung von Nichtberufsunféllen

Art. 88 Forderung der Verhutung von Nichtberufsunféllen

1Die SUVA und die anderen Versicherer fordern die Verhiitung von Nichtberufs-
unfallen. Sie betreiben gemeinsam eine Institution, die durch Aufkldrung und all-
gemeine Sicherheitsvorkehren zur Verhitung von Nichtberufsunféllen beitrégt und
gleichartige Bestrebungen koordiniert.

2 Der Bundesrat setzt auf Antrag der Versicherer einen Pramienzuschlag fir die
Verhtitung von Nichtberufsunfallen fest.

3 Die Versicherer sind verpflichtet, mit dem Ertrag aus den Prémienzuschlégen die
Verhtitung von Nichtberufsunfallen allgemein zu férdern.

Siebenter Titel: Finanzierung
1. Kapitel: Rechnungsgrundlagen und Finanzierungsverfahren

Art. 89 Grundlagen und Gliederung der Rechnung

1 Fir die Durchfiihrung der Unfalversicherung sind einheitliche Rechnungsgrund-
lagen zu verwenden. Der Bundesrat erl&sst Richtlinien.

2 Die Versicherer fuhren je eine gesonderte Rechnung fir:

a die obligatorische Versicherung der Berufsunfélle und der Berufskrankhei-
ten;

b. dieobligatorische Versicherung der Nichtberufsunfale;
c. diefreiwillige Versicherung (Art. 4 und 5).
3 Die Finanzierung jedes dieser Zweige hat selbsttragend zu sein.
4 Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

Art. 90 Finanzierungsverfahren

1 Die Versicherer wenden zur Finanzierung der Taggelder, der Kosten fir die Heil-
behandlung und der Ubrigen kurzfristigen Versicherungsleistungen das Ausgaben-
umlageverfahren an. Zur Deckung aller Ausgaben aus bereits eingetretenen Unfallen
sind angemessene Riickstellungen vorzunehmen.

2Die Versicherer wenden zur Finanzierung der Invaliden- und Hinterlassenen-
renten das Rentenwertumlageverfahren an. Das Deckungskapital muss fir die
Deckung aller Rentenanspriiche aus bereits eingetretenen Unféllen ausreichen.

3 Die Teuerungszulagen werden aus den Zinsliberschiissen und, soweit diese nicht
ausreichen, nach dem Ausgabenumlageverfahren finanziert.

4Zum Ausgleich von Schwankungen der Betriebsergebnisse sind Reserven zu
bestellen. Der Bundesrat erlasst Richtlinien.
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2. Kapitel: Pramien

Art. 91 Pramienpflicht

1 Die Pramien fur die obligatorische Versicherung der Berufsunfélle und Berufs-
krankheiten trégt der Arbeitgeber.

2 Die Pramien fir die obligatorische Versicherung der Nichtberufsunfélle gehen zu
Lasten des Arbeitnehmers. Abweichende Abreden zugunsten des Arbeitnehmers
bleiben vorbehalten.

3 Der Arbeitgeber schuldet den gesamten Pramienbetrag. Er zieht den Anteil des
Arbeitnehmers vom Lohn ab. Dieser Abzug darf fir den auf eine Lohnperiode ent-
fallenden Préamienbetrag nur am Lohnbetrag dieser oder der unmittelbar nachfol-
genden Periode stattfinden. Jede abweichende Abrede zuungunsten der Versicherten
ist ungultig.

Art. 92100 Festsetzung der Prémien

1 Die Pramien werden von den Versicherern in Promillen des versicherten Verdiens-
tes festgesetzt. Sie bestehen aus einer dem Risiko entsprechenden Nettopréamie und
aus Zuschlagen fir die Verwatungskosten, fir die Kosten der Verhiitung von
Unféllen und Berufskrankheiten und fur die nicht durch Zinstiberschiisse gedeckten
Teuerungszulagen. Zwischen den Pramienzuschldgen der SUVA und jenen der
andern Versicherer durfen keine erheblichen Unterschiede bestehen. Die Artikel 87
und 88 Absatz 2 bleiben vorbehalten.

2Fir die Bemessung der Prémien in der Berufsunfalversicherung werden die
Betriebe nach ihrer Art und ihren Verhdtnissen in Klassen des Pramientarifs und
innerhalb dieser in Stufen eingereiht; dabei werden insbesondere Unfallgefahr und
Stand der Unfallverhiitung berticksichtigt. Die Arbeitnehmer eines Betriebes kdnnen
nach einzelnen Gruppen verschiedenen Klassen und Stufen zugeteilt werden.

3Be Zuwiderhandlung gegen Vorschriften Uber die Verhiitung von Unfallen und
Berufskrankheiten kénnen die Betriebe jederzeit und auch rickwirkend in eine
héhere Gefahrenstufe versetzt werden.

4 Anderungen in der Betriebsart und in den Betriebsverhaltnissen sind dem zustén-
digen Versicherer innert 14 Tagen anzuzeigen. Bei erheblichen Anderungen kann
der Versicherer die Zuteilung zu den Klassen und Stufen des Pramientarifs andern,
gegebenenfalls riickwirkend.

S Aufgrund der Risikoerfahrungen kann der Versicherer von sich aus oder auf
Antrag von Betriebsinhabern die Zuteilung bestimmter Betriebe zu den Klassen und
Stufen des Pramientarifs jeweils auf den Beginn des Rechnungsjahres éndern.

100 Siehe auch Art. 7 der V vom 20. Sept. 1982 (iber die Inkraftsetzung und Einfiihrung des
BG uber die Unfallversicherung (SR 832.201).
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6 Fir die Bemessung der Pramien in der Nichtberufsunfallversicherung kénnen
Tarifklassen gebildet werden. Die Prémien dirfen nicht nach dem Geschlecht der
versicherten Personen abgestuft werden.101

7 Der Bundesrat kann Hochstansétze fiir die Prémienzuschldge nach Absatz 1 fest-
legen. Er bestimmt die Frist fir die Anderung der Pramientarife und die Neu-
zuteilung der Betriebe in Klassen und Stufen; er erlasst Bestimmungen Uber die Pr&
mienbemessung in Sonderféllen, namentlich bei den freiwillig und den von aner-
kannten Krankenkassen Versicherten.

Art. 93 Bezug der Préamien

1 Die Arbeitgeber haben laufend Aufzeichnungen zu machen, die Uber Beschéfti-
gungsart und Lohn sowie Uber Zahl und Daten der Arbeitstage eines jeden Arbeit-
nehmers genaue Auskunft geben. Auf Verlangen geben sie dem Versicherer weitere
Auskiunfte Uber alle die Versicherung betreffenden Verhdltnisse sowie Einsicht in
die Aufzeichnungen und die zu deren Kontrolle dienenden Unterlagen.

2 Der Versicherer schétzt die Pramienbetrége fur ein ganzes Rechnungsgiahr zum
voraus und gibt sie den Arbeitgebern bekannt. Bel erheblichen Anderungen kdnnen
die Pramien im Laufe des Jahres angepasst werden.

3 Die Pramien werden fir das Rechnungsjahr jeweils im voraus entrichtet. Gegen
einen angemessenen Zuschlag kann der Arbeitgeber oder der freiwillig Versicherte
die Pramien in habjahrlichen oder vierteljahrlichen Raten bezahlen.

4 Nach Ablauf des Rechnungsjahres berechnet der Versicherer die endgiltigen Pr&
mienbetrége aufgrund der wirklichen Lohnsummen. Wenn die Lohnaufzei chnungen
keine sichere Auskunft geben, so werden der Pramienberechnung andere Erhebun-
gen zugrunde gelegt, und der Arbeitgeber verliert das Recht, die festgesetzten Pr&-
mien zu beanstanden. Ein Mehr- oder Minderbetrag gegeniiber den geschétzten
Prémienbetrdgen wird nachtréglich erhoben, zurlickerstattet oder verrechnet. Nach-
forderungen sind binnen Monatsfrist nach Rechnungsstellung zu begleichen.

5 Der Bundesrat erlasst Bestimmungen Uber die Zuschlége bel ratenweiser Zahlung
und bei Nichteinhaltung der Zahlungsfrist, Uber die Lohnaufzeichnungen, deren
Revision und Aufbewahrung sowie Uber die Pramienabrechnung. Er sorgt fur die
Koordination der Bestimmungen Uber die Ermittlung des versicherten Verdienstesin
der Unfallversicherung mit den entsprechenden Bestimmungen in andern Sozialver-
sicherungszweigen.

6 Er kann den kantonalen Ausgleichskassen der AHV die Erhebung der Prémien
sowie weitere Aufgaben im Rahmen der obligatorischen Unfallversicherung gegen
Entschédigung Ubertragen.

7 Er kann fur Kleinbetriebe und Haushalte abweichende Bestimmungen erlassen.

101 Fassung geméass Ziff. | des BG vom 18. Juni 1993, in Kraft seit 1. Jan. 1994
(AS 1993 3136 3137; BBI 1993 | 805).
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Art. 94102

Art. 95 Ersatzpramien

1 Die SUVA oder die Ersatzkasse erhebt vom Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer
nicht versichert, die Eréffnung des Betriebes der SUVA nicht gemeldet oder sich
sonstwie der Pramienpflicht entzogen hat, fir die Dauer der Saumnis, héchstens
aber fur funf Jahre, eine Ersatzprdmie in der Hohe des geschuldeten Préamienbetra-
ges. Der Betrag wird verdoppelt, wenn sich der Arbeitgeber in unentschuldbarer
Weise der Versicherungs- oder Préamienpflicht entzogen hat. Kommt der Arbeitgeber
seinen Pflichten wiederholt nicht nach, so kann eine Ersatzpramie vom drei- bis
zehnfachen Prdmienbetrag erhoben werden. Ist als Ersatzpramie der einfache Pré&
mienbetrag zu entrichten, werden Verzugszinsen berechnet. Ersatzpramien dirfen
dem Arbeitnehmer nicht am Lohn abgezogen werden.

2Die SUVA und die Ersatzkasse unterrichten sich gegenseitig Uber die verflgten
Ersatzpramien.

Achter Titel: Verschiedene Bestimmungen

1. Kapitel:
Datenbearbeitung und -bekanntgabe, Amts- und Verwaltungshilfelos

Art. 96104 Bearbeiten von Personendaten

Die mit der Durchfihrung sowie der Kontrolle oder der Beaufsichtigung der
Durchfuihrung dieses Gesetzes betrauten Organe sind befugt, die Personendaten, ein-
schliesdich besonders schitzenswerter Daten und Personlichkeitsprofile, zu bear-
beiten oder bearbeiten zu lassen, die sie benétigen, um die ihnen nach diesem Gesetz
Ubertragenen Aufgaben zu erfilllen, namentlich um:

a.  diePramien zu berechnen und zu erheben;

b. Leistungsanspriiche zu beurteilen sowie Leistungen zu berechnen, zu gewéh-
ren und mit Leistungen anderer Sozialversicherungen zu koordinieren;

c. die Anwendung der Vorschriften Uber die Verhiitung von Unféllen und
Berufskrankheiten zu beaufsichtigen;

d. en Ruickgriffsrecht gegenuber einem haftpflichtigen Dritten geltend zu
machen;

e. dieAufsicht Gber die Durchfiihrung dieses Gesetzes auszuiiben;
f.  Statistiken zu fihren.

102 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

103 Fassung gemass Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

104 Urspriinglich Art. 97a. Fassung gemass Ziff. | des BG vom 23. Juni 2000, in Kraft seit
1. Jan. 2001 (AS 2000 2760; BBI 2000 255).
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Art. 97105 Datenbekanntgabe

1 Sofern kein Uberwiegendes Privatinteresse entgegensteht, dirfen Organe, die mit
der Durchfuihrung sowie der Kontrolle oder der Beaufsichtigung der Durchfiihrung die-
ses Gesetzes betraut sind, Daten in Abweichung von Artikel 33 ATSG06 bekannt
geben:

a  anderen mit der Durchfulhrung sowie der Kontrolle oder der Beaufsichtigung
der Durchfiihrung dieses Gesetzes betrauten Organen, wenn die Daten fir
die Erfullung der ihnen nach diesem Gesetz Ubertragenen Aufgaben erfor-
derlich sind;

b. Organen einer anderen Soziaversicherung, wenn sich in Abweichung von
Artikel 32 Absatz 2 ATSG eine Pflicht zur Bekanntgabe aus einem Bundes-
gesetz ergibt;

c. den fir die Erhebung der Quellensteuer zustdndigen Behorden, nach den
Artikeln 88 und 100 des Bundesgesetzes vom 14. Dezember 1990107 {iber
die direkte Bundessteuer sowie den entsprechenden kantonalen Bestimmun-
gen;

d. den mit der Durchfiihrung des Bundesgesetzes vom 12. Juni 1959108 {ijber
den Wehrpflichtersatz betrauten Behérden, nach Artikel 24 des genannten
Gesetzes,

e. den Organen der Bundesstatistik, nach dem Bundesstatistikgesetz vom
9. Oktober 1992109;

f.  den Vollzugsorganen des Bundesgesetzes vom 19. Méarz 1976110 (iber die
Sicherheit von technischen Einrichtungen und Geréten, des Giftgesetzes
vom 21. Méarz 1969111, des Umweltschutzgesetzes vom 7. Oktober 1983112
sowie der Strahlenschutzverordnung vom 22. Juni 1994113, wenn die Daten
fir die Erflllung der ihnen nach diesen Erlassen Ubertragenen Aufgaben
erforderlich sind;

g. der nach Artikel 88 Absatz 1 mit der Forderung der Verhiitung von Nicht-
berufsunfallen betrauten Institution, wenn die Daten fir die Wahrnehmung
dieser Aufgabe erforderlich sind;

h. den Strafuntersuchungsbehtrden, wenn die Anzeige oder die Abwendung
eines Verbrechens die Datenbekanntgabe erfordert;

i. imEinzefal und auf schriftlich begriindetes Gesuch hin:

105 Fassung geméss Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

106 SR 830.1

107 SR 642.11

108 SR 661

109 SR 431.01

110 SR 819.1

111 SR 813.0

112 SR 814.01

113 SR 814.501
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1. Soziahilfebehdrden, wenn die Daten fiir die Festsetzung, Anderung
oder Rickforderung von Leistungen beziehungsweise fur die Verhinde-
rung ungerechtfertigter Beziige erforderlich sind,

2. Zivilgerichten, wenn die Daten fir die Beurteilung eines familien- oder
erbrechtlichen Streitfalles erforderlich sind,

3. Strafgerichten und Strafuntersuchungsbehérden, wenn die Daten fir die
Abklarung eines Verbrechens oder eines Vergehens erforderlich sind,

4. Betreibungsamtern, nach den Artikeln 91, 163 und 222 des Bundes-
gesetzes vom 11. April 1889114 (iber Schuldbetreibung und Konkurs.

2 Daten durfen in Abweichung von Artikel 33 ATSG auch der zustdndigen Steuer-
behorde im Rahmen des Meldeverfahrens nach Artikel 19 des Bundesgesetzes vom
13. Oktober 1965115 (iber die Verrechnungssteuer bekannt gegeben werden.

3 Personendaten, die sich auf einen Unfall oder auf eine Berufskrankheit beziehen,
diirfen in Abweichung von Artikel 33 ATSG ausnahmsweise Dritten bekannt gege-
ben werden, wenn es die Abwendung einer Gefahr fur Leben oder Gesundheit erfor-
dert. Uberwiegende Privatinteressen miissen gewahrt bleiben.

4 Daten, die von algemeinem Interesse sind und sich auf die Anwendung dieses
Gesetzes beziehen, durfen in Abweichung von Artikel 33 ATSG verdffentlicht wer-
den. Die Anonymitét der Versicherten muss gewahrt bleiben.

5 Arzte und Arztinnen, die als Spezialisten oder Spezialistinnen der Arbeitssicher-
heit eingesetzt sind, bleiben an das &rztliche Berufsgeheimnis gebunden. Sie dirfen
jedoch in Abweichung von Artikel 33 ATSG dem Arbeitgeber und den Organen
nach Artikel 85 Absatz 1 Schlussfolgerungen Uber die Eignung eines Arbeitnehmers
oder einer Arbeitnehmerin fir bestimmte Arbeiten mitteilen, wenn zum Schutz der
Gesundheit und der Sicherheit dieser Person oder der anderen Arbeitnehmer und
Arbeitnehmerinnen ein Uberwiegendes Interesse an einer Mitteilung besteht und
wenn die Einwilligung der betroffenen Person nicht eingeholt werden kann. Diese
ist in jedem Fall zu informieren.

6 In den Ubrigen Fallen dirfen Daten in Abweichung von Artikel 33 ATSG an Dritte
wie folgt bekannt gegeben werden:

a.  nicht personenbezogene Daten, sofern die Bekanntgabe einem Uberwiegen-
den Interesse entspricht;

b. Personendaten, sofern die betroffene Person im Einzelfall schriftlich einge-
willigt hat oder, wenn das Einholen der Einwilligung nicht méglich ist, diese
nach den Umstanden al's im Interesse des Versicherten vorausgesetzt werden
darf.

7 Es durfen nur die Daten bekannt gegeben werden, welche fir den in Frage stehen-
den Zweck erforderlich sind.

8 Der Bundesrat regelt die Modalitéten der Bekanntgabe und die Information der
betroffenen Person.

114 SR 281.1
115 SR 642.21
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9 Die Daten werden in der Regel schriftlich und kostenlos bekannt gegeben. Der
Bundesrat kann die Erhebung einer Gebuhr vorsehen, wenn besonders aufwendige
Arbeiten erforderlich sind.

10 Hat ein Arbeitnehmer oder eine Arbeitnehmerin den Organen nach Artikel 85
Absatz 1 oder den Spezialisten oder Spezialistinnen der Arbeitssicherheit betriebli-
che oder personliche Angelegenheiten vertraulich mitgeteilt, so ist das Stillschwei-
gen hinsichtlich der Person des Arbeitnehmers oder der Arbeitnehmerin auch
gegeniiber dem Arbeitgeber zu wahren.

Art. 98116 Besondere Amts- und Verwaltungshilfe

Die Verwaltungs- und Rechtspflegebehérden des Bundes, der Kantone, Bezirke,
Kreise und der Gemeinden sowie die Organe der anderen Sozialversicherungen ge-
ben den mit der Durchfiihrung dieses Gesetzes betrauten Organen auf schriftliche
und begrindete Anfrage im Einzelfall kostenlos digjenigen Daten bekannt, die
erforderlich sind fir die Verhitung von Unféllen und Berufskrankheiten.

2. Kapitel: Vollstreckung und Haftungt?

Art. 99118 Vollstreckung von Préamienrechnungen

Die auf rechtskréftigen Verfligungen beruhenden Prémienrechnungen werden nach
Artikel 54 ATSGL19 vollstreckbar.

Art. 100120 Haftung fur Schéden

Ersatzforderungen nach Artikel 78 ATSG!2! sind beim Versicherer geltend zu
machen; dieser entscheidet dariiber durch Verfligung.

Art. 101122

Art. 102123

116 Fassung geméss Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

117 Eingefugt durch Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

118 Fassung geméss Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

119 SR 830.1

120 Fassung gemass Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

121 SR 830.1

122 Aufgehoben durch Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002 (AS 2002 3453,
BBI 2002 803).

123 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den
Allgemeinen Tell des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).
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Art. 102al24

3. Kapitel: Verhaltnis zu anderen Sozialver sicher ungszweigenis

Art. 103126 Militérversicherung

1Hat ein Versicherter Anspruch auf Leistungen der Militarversicherung und der
Unfallversicherung, so werden Renten, Integritéts- und Hilflosenentschédigungen
sowie — in Abweichung von Artikel 65 Buchstabe a ATSG127 — die Bestattungsent-
schédigung von jedem Versicherer nach seinem Anteil am Gesamtschaden erbracht.
Fir alle Ubrigen Leistungen kommt ausschliesslich jener Versicherer auf, der nach
der anwendbaren Gesetzgebung unmittelbar leistungspflichtig ist.

2 Der Bundesrat kann Ausnahmen vorsehen und besondere Bestimmungen tber die
Leistungspflicht bei Rickfallen, Schadigungen paariger Organe und Fallen von
Staublungen erlassen. Er kann die Koordination des Taggeldes regeln.

Art. 104128 Ubrige Sozialversicherungen

Der Bundesrat kann die Koordination des Taggel des zu den Ubrigen Sozialversiche-
rungen regeln.

Neunter Titel: Rechtspflege- und Strafbestimmungen
1. Kapitel: Sonderbestimmungen zur Rechtspflegel®

Art. 105130 Einsprache gegen eine Pramienrechnung

Eine Einsprache (Art. 52 ATSG!31) kann auch gegen eine auf einer Verfligung beru-
henden Prémienrechnung erhoben werden.

124 Eingefugt durch Ziff. | des BG vom 23. Juni 2000 (AS 2000 2760; BBI 2000 255).
Aufgehoben durch Ziff. | der VV der BVersvom 21. Juni 2002 (AS 2002 3453;
BBI 2002 803).

125 Fassung gemass Ziff. | der V der BVersvom 21. Juni 2002, in Kraft seit 1. Jan. 2003
(AS 2002 3453 3471; BBI 2002 803).

126 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

127 SR 830.1

128 Fassung geméass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Tell
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

129 Fassung geméass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Tell
des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

130 Fassung geméass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iber den Allgemeinen Tell

- des Soziaversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
SR 830.1
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Art. 105a132  Ausschluss der Einsprache

Wenn Gefahr im Verzug ist, kann die verfliigende Stelle Anordnungen zur Ver-
hitung von Unféllen oder Berufskrankheiten ohne Einsprachemdglichkeit nach
Artikel 52 ATSG133 erlassen. Die Beschwerde nach Artikel 109 bleibt vorbehalten.

Art. 106134  Besondere Beschwerdefrist

In Abweichung von Artikel 60 ATSG!35 betragt die Beschwerdefrist bel Einsprache-
entscheiden Uber Versicherungsleistungen drei Monate.

Art. 107-108136

Art. 109137 Beschwerde an die eidgendssische Rekurskommission

1Die eidgendssische Rekurskommission fir die Unfalversicherung beurteilt
Beschwerden gegen Einspracheentscheide tiber:

a die Zustandigkeit der SUVA zur Versicherung der Arbeitnehmer eines
Betriebes;

b. die Zuteilung der Betriebe und der Versicherten zu den Klassen und Stufen
der Prémientarife;

¢. 138Anordnungen zur Verhiitung von Unfallen und Berufskrankheiten in Abwei-
chung von Artikel 58 Absatz 1 ATSG139.

2Das Verfahren bestimmt sich nach dem Verwatungsverfahrensgesetz vom
20. Dezember 1968140,141

Art. 110142 Eidgendssisches Versicherungsgericht

V erwaltungsgerichtsbeschwerde beim Eidgendssischen Versicherungsgericht kann
auch gegen Entscheide nach den Artikeln 57 und 109 erhoben werden.

132 Eingefiigt durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 tiber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

133 SR 830.1

134 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

135 SR 830.1

136 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 iiber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts (SR 830.1).

137 Fassung geméss Anhang Ziff. 38 des BG vom 4. Okt. 1991, in Kraft seit 1. Jan. 1994
(AS 1992 288; SR 173.110.01 Art. 2 Abs. 1; BBI 1991 Il 465).

138 Fassung geméss Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

139 SR 830.1

140 SR 172.021

141 Eingefuigt durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 tiber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).

142 Fassung gemass Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 (iber den Allgemeinen Teil
des Sozialversicherungsrechts, in Kraft seit 1. Jan. 2003 (SR 830.1).
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Art. 111 Aufschiebende Wirkung

Einer Einsprache, Beschwerde oder Verwaltungsgerichtsbeschwerde gegen eine
Verfuigung, welche die Einreihung von Betrieben und Versicherten in die Prémien-
tarife, eine Pramienforderung oder die Zustandigkeit eines Versicherers betrifft,
kommt aufschiebende Wirkung nur zu, wenn sie ihr in der Verfiigung selbst von der
Einsprache- oder Beschwerdeinstanz oder vom Gericht verliehen wird.

2. Kapitel: Strafbestimmungen

Art. 112 Vergehen

Wer sich durch unwahre oder unvollstéandige Angaben oder in anderer Weise der
Versicherungs- oder der Prémienpflicht ganz oder teilweise entzieht,

wer als Arbeitgeber einem Arbeitnehmer Prémien am Lohn abzieht, sie indessen
dem vorgesehenen Zweck entfremdet,

wer als Durchfiihrungsorgan seine Pflichten, namentlich die Schweigepflicht, ver-
letzt oder seine Stellung zum Nachteil Dritter, zum eigenen Vorteil oder zum
unrechtmassigen Vorteil eines andern missbraucht,

wer als Arbeitgeber den Vorschriften tber die Verhiitung von Unfallen und Berufs-
krankheiten vorsétzlich oder fahrléssig zuwiderhandelt oder as Arbeitnehmer diesen
Vorschriften vorsétzlich oder fahrlassig zuwiderhandelt und dadurch andere ernst-
lich geféhrdet, wird, sofern nicht ein mit einer hoheren Strafe bedrohtes Verbrechen
oder Vergehen des Schweizerischen Strafgesetzbuches!43 vorliegt, mit Gefangnis bis
zu sechs Monaten oder mit Busse bestraft.

Art. 113 Ubertretungen

1Wer in Verletzung der Auskunftspflicht unwahre Auskunft erteilt oder die Aus-
kunft verweigert,

wer die vorgeschriebenen Formulare nicht oder nicht wahrheitsgetreu ausfllt,

wer as Arbeitnehmer den Vorschriften (ber die Verhiitung von Unfadlen und
Berufskrankheiten zuwiderhandelt ohne dadurch andere zu geféhrden,

wird, wenn er vorsétzlich handelt, mit Haft oder Busse bestraft.
2 Handelt der Téter fahrlassig, so ist die Strafe Busse.

Art. 114-115144

143 SR 311.0
144 Aufgehoben durch Anhang Ziff. 12 des BG vom 6. Okt. 2000 tiber den Allgemeinen Teil
des Soziaversicherungsrechts (SR 830.1).
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Zeh

Art.

nter Titel:145 Verhaltnis zum eur opédischen Recht

1153146

Fir die in Artikel 2 der Verordnung Nr. 1408/71147 bezeichneten Personen und in
Bezug auf die in Artikel 4 dieser Verordnung vorgesehenen Leistungen, soweit sie
im Anwendungsbereich dieses Gesetzes liegen, gelten auch:

a

145

146

147

148
149

150

151
152

das Abkommen vom 21. Juni 1999148 zwischen der Schweizerischen Eid-
genossenschaft einerseits und der Européischen Gemeinschaft sowie ihren
Mitgliedstaaten andererseits Uber die Freiziigigkeit, sein Anhang Il und die
Verordnungen Nr. 1408/71 und Nr. 574/72149 in ihrer angepassten Fas-
gjnngO;

das Abkommen vom 21. Juni 2001151 zur Anderung des Ubereinkommens
zur Errichtung der Européischen Freihandel sassoziation, sein Anhang O und
Anlage 2 zu Anhang O sowie die Verordnungen Nr. 1408/71 und Nr. 574/72
inihrer angepassten Fassungl®2.

Eingefugt durch Ziff. | 10 des BG vom 8. Okt. 1999 zum Abk. zwischen der
Schweizerischen Eidgenossenschaft einerseits und der EG sowie ihren Mitgliedstaaten
andererseits Uber die Freizligigkeit, in Kraft seit 1. Juni 2002 (AS 2002 701 722;

BBI 1999 6128).

Fassung gemaéss Ziff. | 9 des BG vom 14. Dez. 2001 betreffend die Bestimmungen tber
die Personenfreiziigigkeit im Abk. zur And. des Ubereink. zur Errichtung der EFTA,

in Kraft seit 1. Juni 2002 (AS 2002 685 700; BBI 2001 4963).

Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 des Rates vom 14. Juni 1971 zur Anwendung der
Systeme der sozialen Sicherheit auf Arbeitnehmer und deren Familien, dieinnerhalb der
Gemeinschaft zu- und abwandern (ABI Nr. L 149 vom 5. Juli 1971, S. 2) (kodifiziert
durch Verordnung [EG] Nr. 118/97 des Rates vom 2. Dezember 1996, ABI Nr. L 28 vom
30. Januar 1997, S. 1); zuletzt geéndert durch die Verordnung (EG) Nr. 307/1999 des
Rates vom 8. Februar 1999 (ABI Nr. L 38 vom 12. Februar 1999, S. 1).

SR 0.142.112.681

Verordnung (EWG) Nr. 574/72 des Rates vom 21. Mé&rz 1972 (iber die Durchfiihrung der
Verordnung (EWG) Nr. 1408/71, ABI Nr. L 74 vom 27. M&z 1972, S. 1 (ebenfalls
kodifiziert durch die Verordnung [EG] Nr. 118/97 des Rates vom 2. Dezember 1996,
ABI Nr. L 28 vom 30. Januar 1997, S. 1); zuletzt gedndert durch Verordnung (EG)

Nr. 307/1999 des Rates vom 8. Februar 1999, ABI Nr. L 38 vom 12. Februar 1999, S. 1.
SR 0.831.109.268.1/.11

Eine provisorische, konsolidierte Fassung des Textes der Verordnungen (EWG)

Nr. 1408/71 und Nr. 574/72 mit den zuletzt durch die Verordnung (EG) des Rates

Nr. 307/1999 erfolgten Anderungen kann beim Bundesamt fur Sozialversicherung,
3003 Bern, bezogen werden. Massgeblich ist hingegen alein dieim Amtsblatt der EG
publizierte Fassung.

SR 0.632.31

SR 0.831.106.1/.11; BBI 2002 5028
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Elfter Titel:153 Schlussbestimmungen
1. Kapitel: Aufhebung und Anderung von Gesetzesbestimmungen

Art. 116 Aufhebung
1 Es werden aufgehoben:

a  der Zweite und Dritte Titel des Bundesgesetzes vom 13. Juni 1911154 (iber
die Kranken- und Unfallversicherung;

b. das Bundesgesetz vom 18. Juni 1915155 betreffend die Ergénzung des Bun-
desgesetzes vom 13. Juni 1911 (ber die Kranken- und Unfallversicherung;

c. das Bundesgesetz vom 20. Dezember 1962156 {iber Teuerungszulagen an
Rentner der Schweizerischen Unfallversicherungsanstalt und des militéri-
schen und zivilen Arbeitsdienstes.

2 Es werden ebenfalls die kantonalen Erlasse (iber die obligatorische Unfallversiche-
rung der Arbeitnehmer aufgehoben.

Art. 117 Anderung

Anderungen des geltenden Bundesrechtes stehen im Anhang; dieser ist Bestandteil
des Gesetzes.

2. Kapitel: Uber gangsbestimmungen und | nkrafttreten

Art. 118 Ubergangsbestimmungen

1 Versicherungsleistungen fir Unfélle, die sich vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
ereignet haben, und fur Berufskrankheiten, die vor diesem Zeitpunkt ausgebrochen
sind, werden nach bisherigem Recht gewahrt.

2 Fir Versicherte der SUVA gelten jedoch in den in Absatz 1 erwadhnten Fallen vom
Inkrafttreten dieses Gesetzes an dessen Bestimmungen Uber:

a die Gewéahrung der Heilbehandlung nach Festsetzung der Rente (Art. 21),
sofern der Anspruch erst nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes entsteht;

b. den Ausschluss der Kirzung von Pflegeleistungen und Kostenvergiitungen,
wenn der Unfall oder die Berufskrankheit grobfahrl&ssig herbeigefiihrt wur-
de (Art. 37 Abs. 2);

153 Urspriinglich Zehnter Titel

154 [BS8281; AS 1959 858, 1964 965, 1968 64, 1971 1465 Schl- und UeB zum X. Tit.
Art. 6 Ziff. 2, 1977 2249 Ziff. | 611, 1978 1836 Anhang Ziff. 4, 1982 196 2184 Art. 114,
1990 1091, 1991 362 Ziff. 11 412, 1992 288 Anhang Ziff. 37, 1995 511. AS 1995 1328
Anhang Ziff. 1] B

155 [BS8319; AS 1969 767 SchiB And. vom 20. Dez. 1968 Abs. 1 Ziff. 2]

156 [AS 1963 272]
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c. die Invaidenrenten, Integritdtsentschadigungen, Hilflosenentschadigungen
und Hinterlassenenrenten sowie die Leichentransport- und Bestattungskos-
ten, sofern der Anspruch erst nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes ent-
steht;

d. die Weitergewahrung von Waisenrenten fir Kinder, die noch in Ausbildung
begriffen sind (Art. 30 Abs. 3), wobei der Anspruch auf die bei Inkrafttreten
dieses Gesetzes bereits erloschenen Renten innert Jahresfrist geltend
gemacht werden muss,

e. den Auskauf von Renten (Art. 35);

f.  die Teuerungszulagen (Art. 34), wobel die Teuerung fir alle Rentner durch
die nach bisherigem Recht zugesprochenen Renten und alféligen Teue-
rungszulagen as ausgeglichen gilt und die Zulagen fir die Rentner des
militérischen und zivilen Arbeitsdienstes weiterhin zu Lasten des Bundes
gewahrt werden.

3 War der verstorbene Versicherte durch gerichtliche Entscheidung oder durch Ver-
trag zu Unterhaltsbeitrdgen an ein aussereheliches Kind im Sinne des Schweizeri-
schen Zivilgesetzbuches in der Fassung vom 10. Dezember 1907157 verpflichtet, so
gilt dieses fur die Gewédhrung von Waisenrenten as Kind des Versicherten.

4 Versicherungd eistungen fur Nichtberufsunfélle, die sich vor dem Inkrafttreten der
Anderung vom 9. Oktober 1998158 ereignet haben, werden nach dem bisherigen
Recht gewéhrt. Die Geldleistungen werden jedoch nach dem neuen Recht ausge-
richtet, sofern der Anspruch nach Inkrafttreten der Anderung vom 9. Oktober 1998
entsteht.159

5 Die Invaidenrenten, deren Anspruch vor Inkrafttreten der Anderung vom 15. De-
zember 2000 entstanden ist, werden nach dem bisherigen Recht gewahrt.160

Art. 119 Versicherungsvertrage

Vertrége Uber die Unfallversicherung von Arbeitnehmern fir Risiken, die nach die-
sem Gesetz aus der obligatorischen Unfallversicherung gedeckt werden, fallen bei
dessen Inkrafttreten dahin. Uber diesen Zeitpunkt hinaus vorausbezahlte Prémien
werden zuriickerstattet. Die Anspriiche aus Unféllen, die sich vorher ereignet haben,
bleiben vorbehalten.

157 [BS23]

158 AS 1999 1321

159 Eingefuigt durch Ziff. | des BG vom 9. Okt. 1998. in Kraft seit 1. Jan. 1999
(AS 1999 1321 1322; BBI 1997 |1l 619 627).

160  Eingefuigt durch Ziff. | des BG vom 15. Dez. 2000, in Kraft seit 1. Juli 2001
(AS 2001 1491 1492; BBI 2000 1320 1330).
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Art. 120 Inkrafttreten

1 Dieses Gesetz unterstent dem fakultativen Referendum.

2 Der Bundesrat bestimmt das I nkrafttreten.

Datum des Inkrafttretens;161 1. Januar 1984
Art. 57 Abs. 3: 1. Oktober 1982

Art. 60: 1. Oktober 1982

Art. 63 Abs. 2: 1. Oktober 1982

Art. 64 Abs. 1: 1. Oktober 1982

Art. 68 und 69: 1. Oktober 1982

Art. 72 Abs. 1 und 3: 1. Oktober 1982
Art. 75: 1. Oktober 1982

Art. 79 Abs. 1: 1. Oktober 1982

Art. 80: 1. Oktober 1982

Art. 85 Abs. 2-5: 1. Oktober 1982
Art. 107 Abs. 1: 1. Oktober 1982

Art. 108 Abs. 2: 1. Oktober 1982

Art. 109 Abs. 2; 1. Oktober 1982

161 Art. 1 der V vom 20. Sept. 1982 (SR 832.201)
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Anhang

Anderung von Bundeserlassen

1. Bundesgesetz liber die Kranken- und Unfallver sicher ungi62

Titel

Gliederungstitel

Erster Titel: Die Krankenversicherung
Aufgehoben

Art. 26 Abs. 4

Art. 41

2. Bundesgesetz vom 20. Dezember 1946163 (iber die Alters- und
Hinter lassenenver sicherung (AHVG)

Anderung von Ausdriicken und Verweisungen

Art. 27-28

Art. 33 Abs. 2

162 [BS 8 281; AS 1959 858, 1964 965, 1968 64, 1971 1465 Schl- und UeB zum X. Tit.
Art. 6 Ziff. 2, 1977 2249 Ziff. | 611, 1978 1836 Anhang Ziff. 4, 1982 196 2184 Art. 114,
1990 1091, 1991 362 Ziff. Il 412, 1992 288 Anhang Ziff. 37, 1995 511. AS 1995 1328
Anhang Ziff. 1] B

163 SR 831.10. Die hiernach aufgefiinrten And. sind eingefiigt im genannten BG.
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Art. 43bis Abs, 1 und 4bisi64

Art. 48
Aufgehoben

Ubergangsbesti mmungen

3. Bundesgesetz vom 25. September 1952165 (iber die
Erwerbser satzordnung fur Wehr- und Zivilschutzpflichtige (EOG)

Art. 6 Abs. 2

Uber gangsbestimmungen

4. Bundesgesetz vom 19. Juni 195916 (iber die Invalidenversicherung

Art. 25bis

Art. 42 Abs. 1 und 4

Art. 44

Art. 45
Aufgehoben

164 Aps. 1 hat heute eine neue Fassung.

165 SR 834.1. Heute: BG Uber die Erwerbsersatzordnung fur Dienstleistende in Armee und
Zivilschutz. Die hiernach aufgefiihrten And. sind eingefligt im genannten BG.

166 SR 831.20. Die hiernach aufgefiihrten And. sind eingefuigt im genannten BG.
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5. Bundesgesetz vom 20. September 1949167 (iber die
Militérversicherung

Art. 25bis

Art. 49 Abs. 2

Sechster Abschnitt: Militarver sicherung und ander e Sozialver sicherungen

Art. 51-52

Art. 53-54
Aufgehoben

6. Landwirtschaftsgesetz168

Art. 98

Art. 99-100
Aufgehoben

7. Strassenver kehr sgesetz vom 19. Dezember 1958169

Art. 78
Aufgehoben

167 [AS 1949 1671, 1956 759, 1959 303, 1964 253, 1968 563, 1972 897 Art. 15 Ziff.,
1982 2184 Art. 116, 1990 1882 Anhang Ziff. 9, 1991 362 Ziff. Il 414. AS 1993 3043
Anhang Ziff. 1]

168 [AS 1953 1073, 1962 1144 Art. 14, 1967 722, 1968 92, 1971 1465 Schi- und Ueb X. Tit.
Art. 6 Ziff. 7, 1974 763, 1977 2249 Ziff. 1 921 942 931, 1979 2058, 1988 640,
1989 504 Art. 33 Bst. ¢, 1991 362 Ziff. Il 51 857 Anhang Ziff. 25 2611, 1992 1860
Art. 75 Ziff. 5 1986 Art. 36 Abs. 1, 1993 1571 2080 Anhang Ziff. 11, 1994 28,
1995 1469 Art. 59 ziff. 3 1837 3517 Ziff. | 2, 1996 2588 Anhang Ziff. 2, 1997 1187
1190, 1998 1822 Art. 15. AS 1998 3033 Anhang Bst. ]

169 SR 741.01. Die hiernach aufgefiinrte And. ist eingefiigt im genannten BG.
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Art. 80

8. Bundesgesetz vom 23. Dezember 1959170 (iber diefriedliche
Verwendung der Atomenergie und den Strahlenschutz

Art. 20 Abs. 1

9. Arbeitsgesetz vom 13. M arz 1964171

I1. Gesundheitsvor sorge und Planungsgenehmigung

Art. 6-8172

Art. 5961

10. Giftgesetz vom 21. M &rz 1969173

Art. 15 Abs. 4

Art. 17 Abs. 2

Art. 27

170 SR 732.0. Heute: BG (iber die friedliche Verwendung der Atomenergie (AtG). Art. 20 ist
heute aufgehoben. B

171 SR 822.11. Die hiernach aufgefiihrten And. sind eingefuigt im genannten BG.

172° SR 813.0. Die hiernach aufgefiihrten And. sind eingefuigt im genannten BG.

173 Art. 6 Abs. 1 hat heute eine neue Fassung.
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11. Bundesgesetz vom 11. April 1889174 liber Schuldbetreibung und
Konkurs

Art. 219 Abs. 4 Zweite Klasse Bst. ¢

12. Obligationenrecht17s

Art. 324b Abs. 3

Art. 327b Abs. 3
Aufgehoben

13. Bundesr echtspflegegesetz vom 16. Dezember 1943176

Art. 129 Abs. 1 Bst. e

14. Sprengstoffgesetz vom 25. M &rz 1977177

Art. 23 Abs. 2

Art. 30 Abs. 3

Art. 34

Art. 40 Abs. 4

174 SR 281.1 )

175 SR 220. Die hiernach aufgeftihrte And. ist eingefligt im genannten BG.

176 SR 173.110. Die hiernach aufgefiihrte And. ist eingefiigt im genannten BG.
177 SR 941.41. Die hiernach aufgefiihrten And. sind eingefiigt im genannten BG.
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